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भाग III - खण्ड 1 

{ PART III - SECTION 1 ] 
उच्च न्यायालयों , नियन्त्रक और महालेखा परीक्षक , संघ लोक सेवा आयोग, रेल विभाग और 

भारत सरकार के संलग्न और अधीनस्थ कार्यालयों द्वारा जारी की गई अधिसूचनाएं 
INotifications issuedby the High Courts, the Comptroller and Auditor General, th : Union 
Public Service Commission , the lodian Government Railways and by Attached and 

Subordinate Offices of the Goverament of lodia ) 


संघ लोक सेवा आयोग 

गृह मंत्रालय 

( राजभाषा विभाग ) 
नई दिल्ली - 110011, दिनांक 2 अप्रैल , 1990 

नई दिल्ली , दिनांक 23 अप्रैल 1990 
सं० ए 32014 / 1 /90-प्रशा -III ( ii ) - - राष्ट्रपति , मंध 

सं० 5/17/ 89- रा०भा० ( स ) - - केन्द्रीय सचिवालय राज 
लोक सेवा आयोग के के० स० से० संवर्ग के नियमित सहायक भाषा सेवा ( समूह क और समूह ख पद ) नियम , 1983 के 
श्री जी० सी० यादव को स्थानापन्न रूप से 6- 3- 90 से नियम 7 के अन्तर्गत गठित की गई विभागीय पदोन्नति समिति 
5- 6- 90 तक की अवधि के लिए अथवा आगामी आदेशों तक , की सिफारिश पर राष्ट्रपति निम्नलिखित व्यक्तियों को 
इनमें से जो भी पहले हो तदर्थ आधार पर अनुभाग अधि 

केन्द्रीय सचिवालय राजभाषा सेवा में श्रेणी-III , सहायक 
कारी के पद पर नियुक्त करते हैं । 

निदेशक ( रा० भा० ) जिसका वेतनमान 2000 - 3500 रु० 

है , के पदों पर दिनांक 12-12- 1989 से पदोन्नति के 
अनुभाग अधिकारी के पद पर नियुक्त होने के परिणाम फलस्वरूप नियमित आधार पर सहर्ष नियुक्त करते हैं : - - 
स्वरूप 5 - 3-90 अपराह्न से श्री जी० सी० यादव को सतर्कता 
सहायक ( तदर्थ ) के पद से प्रत्यावर्तित किया जाता है । 

क्र० नाम 

कार्यालय जहां अभी कार्य 
सं० 

करते हैं 
कशमीरी लाल , 
अवर सचिव प्रशा० ) , 
संघ लोक सेवा आयोग 

1. श्री देवी लाल . लेबर ब्यूरो, शिमला 
1 - 66GI /90 

\ ( 495) 
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- 
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( महानिदेशालय , के० रि० पु० बल ) 
नई दिल्ली -110003, दिनांक 19 अप्रैल 1990 
सं० ओ०दो० 1674 / 81- स्थापना -I - ~ सरकारी सेवा से 
निवृत्त होने के फलस्वरूप श्री रामसिंह , पुलिस उपअधीक्षक 
( आई ० आर० एल० ए० नं० 1936 ) ने 60 बटालियन के० 
रि० पु० बल के पद का कार्यभार दिनांक 31 - 3- 1990 के 
अपराह्न को त्याग दिया । 


2. श्री अवधेश कुमार मिश्र . वनस्पति संरक्षण संगरोध 

और संचयन निदेशालय , 

फरीदाबाद 
3. श्री त्रिलोकी नाथ शर्मा . आर्थिक कार्य विभाग 
4 . श्री मदन लाल कपूर . मुख्य लेबर आयुक्त , 

केन्द्रीय 
5. श्री महेश चन्द्र . केन्द्रीय अन्वेषण ब्यूरो 
श्री मथुरा प्रसाद 

आर्थिक कार्य विभाग 
7. श्री सुदर्शन कुमार गोम्बर आमूचना ब्यूरो 
8. गंगा राम मंगेना . संघ लोक सेवा आयोग 
9. श्री राम मेहर शर्मा . कोयला विभाग 


सं० ओ० दो - 2321/ 87-स्थापना -I - - सरकारी सेवा में 
निवृत्त होने के फलस्वरूप श्री हरभजन सिंह . पुलिस उप 
अधीक्षक ( आई० आर० एल० ए० नं० 2590 ) ने 7 बटालियन 
के० रि० प्र० बल के पद का कार्यभार दिनांक 31- 3- 1990 
के अपराह्न को त्याग दिया । 


सं० ओ० दो० - 2649/ 90 - स्था - - - राष्ट्रपति जी ने 
डाक्टर हरीश सिंह को अस्थाई रूप मे आगामी आदेश 
जारी होने तक केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल में जनरल ड्यूटी 
आफिसर ग्रेड दो ( डी०एस०पी०/ कम्पनी कमान्डर ) के पद पर 
दिनांक 19 मार्च, 1990 (पूर्वाह्न ) से सहर्ष नियुक्त किया 


बुद्ध प्रकाश , 
अवर सचिव 


भोला नाथ , 

___ कमांडेंट , 
सहायक निदेशक ( स्थापना ) 


राष्ट्रीय अपराध रिकार्ड ब्यूरो 


( महानिदेशालय केन्द्रीय औद्योगिक सुरक्षा बल ) 


नई दिल्ली - 110003, दिनांक 20 अप्रैल 1990 


नई दि( ली - 1100 6 6, दिनांक 17 अप्रैल 1990 
सं० 35/ 6/ 88-प्रशा0- 2( 1 )-- - राष्ट्रपति, श्री वाई० एस० 
दीक्षितुल्ल , अनुसंधान अधिकारी, केन्द्रीय अंगुली छाप ब्यूरो 
को 2 अप्रैल , 1990 से 30 सितम्बर , 1990 के अपराह्न 
तक की अवधि के लिए अथवा आगामी आदेशों तक , इनमें 
से जो भी पहले हो , केन्द्रीय अंगली छाप ब्यरो में निदेशक 
के पद पर तदर्थ पदोन्नति पर नियुक्त करते हैं । 

एम० के० शर्मा, 
निदेशक , ग० अ० रि० ब्यूरो 


सं० ई- 38013( 3 ) 12/ 90 - कार्मिक - 1 / 47 - - राष्ट्रपति , 
निम्नलिखित सहायक कमांडेंटों को प्रोन्नति पर नियमित 
आधार पर उनके नामों के सरक्ष दर्शाई गई तारीखों से 
के औसू०व० में उप कमांडेंट के रूप में नियुक्त करते हैं : - - 


सं० 


क्र० अधिकारी का नाम उप कमांडेंट के०औ०म०ब० यूनिट । 

के रूप में कार्यालय जहां कार्य 
कार्यभार भार संभाला 
संभालने 
की तिथि 


पुलिस अनुसंधान एवं विकास ब्यूरो 
नई दिल्ली -110003, दिनांक 17 अप्रैल 1990 


सर्वश्री 
1. टी० एस०चांद . 


2. बी ० सी० जोशी 


सं0 3/ 5/ 90- प्रशा० -I -~- राष्ट्रपति , श्री एम० ए० नोमानी , 
आई० पी० एस० ( जम्मू और कश्मीर : 65 ) को पुलिस 
अनुसंधान एवं विकास ब्यूरो में निदेशक ( प्रशिक्षण ) के 
पद पर 5 अप्रैल , 1990 पूर्वाह्न से वेतनमान रु० 
5900- 200 - 6700 में अगले आदेशों क के लिए नियक्त 
करते हैं । 


22- 3- 90 के० एस० टी० पी० 
(पूर्वाह्न ) पी . कोरबा 

29- 3- 90 ओ० एन० जी० सी० 
( पूर्वाह्न ) त्रिपुरा 

4-4- 90 आई०औ०सी० बरौनी 
( पूर्वाह्न ) 

ह०/ - अपठनीय 
महानिदेशक के ०औ०सु० बल , 


3. पुष्कर सिंह से . 


वि० कृ० कौल , 

महानिदेशक 
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भारत के महारजिस्ट्रार का कार्यालय 


( प्रतिभूति कागज कारखाना ) 
होशगाबाद- 461005, दिनांक 18 अप्रैल 1990 
सं . 7 ( 77 )/ 655 - - इस कार्यालय की अधिसूचना 
क्रमांक 7 ( 77 ) / 6811 दिनांक 13- 2- 90 के तारतम्य में 
श्री के० एस० सैनी की रु . 2000- 60- 2300- दअ - 75- 3200 
100- 3500 के वेतनमान में सहायक अभियंता ( ई एण्ड 
आई ) के रूप में की गई तदर्थ नियुक्त की अबधि दिनांक 
1 - 4- 90 से दो माह के लिए बढ़ाई जती है । 


नई दिल्ली -110011, दिनांक 20 अप्रैल 1990 

सं० 1/ 9/ 89 -प्रशा०- 3... राष्ट्रपति, विभागीय प्रोन्नति 
समिति की सिफरिश पर जनगणना कार्य निदेशालय , 
बिहार , पटना में सहायक निदेशक जनगणना कार्य के पद पर 
कार्यरत श्री एस० के० पाठक को 26 मार्च, 1990 के 
पूर्वाह्न से अगले आदेशों तक के लिए जनगणना कार्य 
निदेशालय , महाराष्ट्र , बम्बई में अस्थायी क्षमतः मे नियमित 

आधार पर उप निदेशक जनगणना कार्य के पद पर नियुक्त 
करते हैं । 
2. श्री पाठक का मुख्यालय बम्बई हंगा । 

दिनांक 23 अप्रैल 1990 
स० 1/ 5/ 88-प्रशा० 3 ( 5 )---- राष्ट्रपति, श्री ए . आर० 
खान, आई०ए०एस० ( एम० टी० : 1985 ) को 30 मार्च, 
1990 के अपराह्न से 31 -5-1993 तक या अगले आदेशों 
तक , इनमें से जो भी पहले हो , जनगणना कार्य निदेशालय , 
मणिपुर , इम्फाल में निदेशक , जनगणना कार्य के पद पर 
नियुक्त करते हैं । 


क्रमांक सं० 7 ( 79 )/ 682 --- इस कार्यालय की अधिसूचना क्र० 
पी०डी०/ 9/ 5242 दिनांक 8- 12-1989 के तारतम्य में श्री 
एन० के० सबसेना की रु० 2375 - 75 - 3200- दअ - 1000 
3500 के वेतनमान में सहायक कार्य प्रबधक ( माल्ड कर 
मकिंग प्लांट ) के रूप में की गई तदर्थ नियक्ति को 
दिनांक 6- 3- 90 से तीन माह के लिए अथवा जब तक 
यह पद नियमित रूप से नहीं भरा जाता , इनमें से जो भी 
पहल हो और बढ़ाया जाता है । 


रा० कृ० मंगवानी 
मुख्य अभियंता 


श्री खान का मुख्यालय इम्फाल होगा । 


महेन्द्र नाथ 
भारत के संयक्त महारजिस्ट्रार 


भारतीय लेखा परीक्षा तथा लेखा विभाग 
कार्यालय प्रधान निदेशक लेखा परीक्षा 


. . 

J 


were 


a wanawor " M 7 


. 


KARAKHANTARTE ATRamayana 


CETH 


केन्द्रीय राजस्व-I 


नई दिल्ली - 2, दिनांक 24 अप्रैल 1990 


वित्त मंत्रालय 
आर्थिक कार्य विभाग 
भारत प्रतिभूति मुद्रणालय 


नासिक र ड , दिनांक 24 मार्च 1990 


स० 999/ स्थापन , -18- 1 -... श्री डी० आर० तालानी , 
निरीक्षक नियत्रण, भा० प्र० म० वर्ग ख राजपत्रित 
के पद पर स्थानापन्न रूप में कार्य करने के लिए तदर्थ 
आधार पर रुपए 2375 - 350 0/-वेतनमान में सामान्य 
नियम और शर्तों पर दिनांक 13 फरवरी, 1990 से 11 
फरवरी , 1991 तक , या इसमें जो भी पहले हो , नियक्त 
किया जाता है । 


सं० प्रशासन -iका० आ० सं० 12 - - इस कार्यालय के एक 
स्थाई लेखा परीक्षा अधिकारी श्री हर दयाल स्वैच्छिक सेवा 
निवृत्ति के कारण भारत सरकार की सेवा से 20- 4-90 
पूर्वाह्न को सेवानिवृत्त हो गए हैं । उनकी जन्म तिथि 
10- 5-1936 है तथा वह सेवा में 29- 10- 1957 को आए । 

(ह० ) अपठनीय 
उप निदेशक ( प्रशासन ) 


महालेखाकार ( ले०प० ) I का कार्यालय, आन्ध्र प्रदेश 


हैदराबाद, दिनांक 17 अप्रैल 1990 


सं० 1000/स्थापना- 18-1 - -निम्नहस्ताक्षरी, श्री डी० 
ए० आंबकर, अनुभाग अधिकारी का एतद्द्वारा सहायक मद्रांक 
नियंत्रक ( वर्ग " ख राजपत्रित ) के पद पर केन्द्रीय मुद्रांक 
डिपो , भारत प्रतिभूति मुद्रणालय में वेतनमान रु० 2000 
3500/- में स्थानापन्न रूप में नियमित आधार पर 
दिनांक 26 फरवरी , 1990 से नियुक्त करते है । 


सं० महालेखाकार ( ले० प० ) I, पदो० / 8-132/ 90 - 911 
11 -~- महालेखाकार ( लेखापरीक्षा ) I, आंध्र प्रदेश, हैदराबाद, 
महोदय निम्नलिखित लेखापरीक्षा अधिकारियों को उनके सम्मख 
दर्शाए गए तिथि से सेवानिवृत्त घोषित करते हैं : - - 


वे दो वर्ष की अवधि तक परिवीक्षा पर होंगे । 


1. श्री सी प्रसन्न राव , लेखापरीक्षा 

अधिकारी 


31 - 3 -1990 

( अपराह्न ) 


सु०९० इडगुजी , 

महाप्रबंधक , 
भारत प्रतिभूति मुद्रणालय 


2. श्री टा० सा० पद्मनाभन , लेखा पर क्षा 

अधिकारी 


31 - 3 - 1990 
( अपराल ) 
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दिनाक 19 अप्रैल 1990 


रक्षा लेखा विभाग 


( कार्यालय रक्षा 


खा ) 


सं० महालेखाकार ( ले०प० ) प्रशा• I/ पद ०/ 8- 132/ 90 - 91/ 
15 - -महा लेखाकार ( लेखापरीक्षा ) , I - आंध्र प्रदेश , 
हैदराबाद महोदय निम्नलिखित लेखापरीक्षा अधिकारियों को 
उनके सम्मख दर्शाए गए तिथि से सेवानिवत्त घोषित करते 


नई दि ली - 66 , दिना 9 अप्रैल 1990 


1. श्री भीमशकर शर्मा, लेखापरीक्षा अधिकारी - 31 - 1- 90 

( अपराह्न ) 
2. श्री बी० रामकृष्णराव , खापरीक्षा अधिकारी 

31 -1- 90 ( अप० ) 
3. श्री बी सदानन्दराव, लखापरीक्षा अधिकारी - 31 -1 - 90 

( अप० ) 
सुदर्शना तलापत्रा , 
उप महालेखाकार ( प्रशा० ) 


सं० प्रशा / XI - ए/ 11073/सल अ० / गजट अधिसूचना - -- 
रक्षा लेखा विभाग के सक्षम प्राधिकारी ( रक्षा लेखा नियंत्रक ) 
नीचे दर्शाए गए अनुभाग अधिकारियों ( खा ) को सहायक 
लंखा अधिकारी ( ग्रप बी ) में उनके समक्ष दर्शाई गई तारीख 
से आगामी आदेश पर्यन्त एतदद्वारा नियुक्त करते हैं :- -- 
- -- -- - - . - . .- - 
क्रम नाम संगठन 

तारीख जिससे 
स० ल० अ० 
प्रोन्नत किए 
गए 


मालेखाख , परीक्षा II , बिहार 

( स्थानीय अंकेक्षण विभाग ) 


रांची - 834002, दिनांक 17 अप्रैल 1990 
सं० स्था० ले०प० प्रशा० 1- ल०प० ( प्रशा० ) - 5/ 90 - 91. .. 
महालेखाकार ( लेख परीक्षा ) I , बिहार , रांची ने अपने कार्या 
लय के स्थानीय लेखा परीक्षा शाखा के श्री तौहिद मुर्तजा 
अहमद सिद्दिकी , सहायक लेखा परीक्षा अधिकारी को 
दिनांक 4 -4 -1990 (पूर्वाह्न ) से अगले आदेशों तक लेखा 
परीक्षा अधिकारी के पद पर 2375- 75 -3200 -40 - 70 
100- 3500 के वेतनमान में स्थानापन्न रूप से सहर्ष नियुक्त 
किया है । 

वेंकटेश मोहन 
स्थानीय लेखा परीक्षक , बिहार, रांची 


1. श्री साहब मिह अश्रे० ( उ र ) 1- 04- 87 
2. श्री सल्तान खां ( पं० सं० ) 11 - 9 - 89 
3. श्री के ० एस० त्रिपाठी (पेंशन ) 11- 09 -89 
4. श्री सी . एस० वन 
गोपालन 

अ० श्रे० ( द ) 11- 09- 89 
5 . श्री पी० बी० जहांगीरदार अ० श्रे० ( सै० ) 11- 09- 89 
6. श्री फैजुद्दीन खां . अ० श्रे . ( उ० ) 11-09-89 
7. श्री के ० गंगाइया . अ० श्रे० (द ) 11- 09- 79 
8. श्री एस ० के ० चौधरी अ० अं० ( उ० ) 11-09- 89 


- - - - 


- - - ---- -- - 


- - --- - - --- 


-- - 


-- - 


- - 


- - 


- -- 


- 


-- - - -- -- - -- -- 


आर० एम० एम० लिबरहन , 

रक्षा लखा उपमहानियंत्रक 
कार्यालय , रक्षा लेखा महानियंत्रक 


रक्षा मंत्रालय 


महालेखाकार ( ले० व हा ) का कार्यालय , केरल 


भारतीय आयुध निर्माणिया सेवा 

आयध निर्मागी बोर्ड 


तिरुवनन्तप्रम- 695039, दिनांक 19 अप्रैल 1990 


कलकता- 70000 1, दिनाक 11 अप्रैल 1990 


सं० प्रशासन 5/ 9- 86/ खण्ड 3/ 18 -- - श्रीमती सी० एस० 
गिरिजा श्रीधर , अनुभाग अधिकारी को 12- 04 - 1990 से 
अगले आदेश तक 2000 - 3200 रु० के वेतनमान में 
सहायक लेखा अधिकारी के रूप में नियुक्त करने को महालेखा 
कार ( ल व ह ) केरल संतप्ट हुए हैं । 

यह नियत 1979 के सिविल विविध अर्जी सं06944 
45 पर उच्चतम न्यायालय के अंतिम निर्णय के अधीन है । 


___ मं० 05/एजी/ 90... वार्ध य सेवा निवृत्ति आय प्राप्त 
पर श्री मानवेन्द्र गुहा, कार्यशाला प्रबन्धक , तोप 
गाड़ी फैक्टरी, जबलपुर दिनांक 31- 1-90 ( अपराह्न ) 
से सेवा निवृत्त किए जाते है । तदनुसार उनका नाम भारतीय 
आयुध निर्माणी सेवा नफरी ने दिनाक 1 - 2-1990 (पूर्वाह्न ) 
से हटा दिया गया है । 


पी० एन० बालकृष्णन नायर 
उप महालेखाकार ( प्रशा० ) 


एम० ए० अलहन 

मंयुक्त निदेशक / जी 
कृते महानिदेशक , आयुध निर्माणियां 
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डी०जी० ओ० एफ० मुख्यालय , सिविल सेवा । 


कलकत्ता - 700001, दिनांक 2 अप्रैल 1990 


म . 5/ 90/ ए/ ई - 1 ( एनजी ) - - सेवा निवृत्ति की आयु प्राप्त 
कर श्री अरुण कुमार सेनगुप्ता, स्थानापन्न सहायक स्टाफ अधि 
कारी ( मौलिक और स्थायी प्रवर श्रेणी लिपिक ) दिनांक 
31- 3- 90 ( अपराह्न ) से सेवा निवृत्त किए जाते हैं । 

2. श्री सेनगुप्ता के मामले उक्त तिथि से पेंशन स्थापना 
में स्थानान्तरित कर दिया गया है । 

जी० गोपकुमार 
डी०डी० जी० ओ०एफ / कार्मिक 
कृते महानिदेशक, आयुध निर्माणियां 


5 . श्री एल . लक्ष्मीनारायणन 
6. श्री एम० पी० सिंह 
7. श्री ए . बसाक 
8. श्री सुरेन्द्र सिंह 
9. श्री एस० जे० अब्बास सफवी 
10. श्री ओ० पी० कपूर 
11. श्री एस० के० तालुफादार 

यह अधिसूचना पूर्ति तथा निपटान महानिदेशालय की 
दि० 22- 3- 90 की अधिसूचना सं० ए- 1/ 2 ( 544 )/ 90 के 
अधिक्रमण में है । 


एच० सी० प्रेमी , 
उपनिदेशक (प्रशासन ) 


बाणिज्य मंत्रालय 


( मुख्य नियंत्रक आयात-निर्यात का कार्यालय ) 


नई दिल्ली , दिनांक 17 अप्रैल 1990 . 


( प्रशासन अनुभाग-16) 


( आयात और निर्यात व्यापार नियंत्रण ) 


नई दिल्ली -110001, दिनांक फरवरी 1990 


( स्थापना ) 


स० एन - 4 /1990 ---- इस कार्यालय में नियंत्रक , आयात 
और निर्यात श्री एच० एल० कुम्भकार सेवानिवृत्ति की आय 
हो जाने पर उन्हें 31 मार्च, 1990 को अपराह्न से सरकारी 
सेवा से सेवानिवृत्ति किया जाता है । 

बी . आर० अहीर 
उप मुख्य नियंत्रक , आयात -निर्यात 
कृते मुख्य नियंत्रक , आयात -निर्यात 


सं० ए- 16/ 247 ( 373 )-- -निरीक्षण निदेशक के कार्या 
लय , जमशेदपुर में स्थाई सहायक निरीक्षण अधिकारी ( धातु ) 
श्री आर० एन० पुरी, अधिवार्षिता की आय प्राप्त होने पर 
दिनांक 31- 12- 1989 के अपराह्न को सरकारी सेवा से 
निवत्त हो गए हैं । 


सं० ए-21021/ 3/ 89-ए-16 -- महानिदेशक, पूर्ति तथा 
निपटान , एतद्द्वारा भण्डार परीक्षक ( वस्त्र ) ग्रेड के श्री ए . 
के० सक्सेना को दिनांक 3- 7-1989 ( पूर्वा० ) से आगामी 
आदेशों तक निरीक्षण निदेशक , कानपुर के कार्यालय में 
नियमित आधार पर सहायक निरीक्षण अधिकारी ( वस्त्र ) 
के पद पर नियुक्त करते हैं । 


Trave 


mamaee 


सं० ए- 21021/ 4/ 89/ए- 16----महानिदेशक , पूर्ति तथा 
निपटान , भण्डार परीक्षण ( असइंग ) ग्रेड के श्री एस० एन० 

दत्ता को दिनांक 19- 7- 89 के पूर्वाह्न से अगले आदेशों 
तक, निरीक्षण निदेशालय , भिलाई के कार्यालय में नियमित 
आधार पर सहायक निरीक्षण अधिकारी ( धातु०-रसायन ) 
के पद पर नियक्त करते हैं । 


पूर्ति तथा निपटान महानिदेशालय 

( प्रशासन अनुभाग ए-I ) 
नई दिल्ली - 1, दिनांक 10 अप्रैल 1990 
___ सं० ए-1/2 ( 544 )/ 90..- राष्ट्रपति महोदय निम्नलिखित 
सहायक निदेशकों पूर्ति ( ग्रेड-II ) को दिनांक 15 फरवरी, 
1990 के पूर्वाह्न से एक वष के लिए या नियमित नियक्तियाँ 
होने तक इन में जो भी पहले हो तदर्थ आधार पर 
पूर्ति तथा निपटान महानिदेशालयों के अधीन सहायक निदेशक , 
पूर्ति ( ग्रड-I ) ( भारतीय पूर्ति सेवा का कनिष्ठ स्केल ) के 
पद पर नियुक्त करते है : --- 
1. श्री एच० पी० नागराजप्पा 
2. श्री के० दास 
3. श्री आर० सी० एच० असनानी 
4. श्री एम० सी० बनर्जी 


दिनांक 27 फरवरी 1990 


सं० ए- 17011/ 25 3/ 84/ ए- 6 ( ए - 16 ) -- -निरीक्षण 
निदेशक , मद्रास के कार्यालय में स्थानापन्न सहायक निरीक्षण 
अधिकारी ( अभियांत्रिकी ) श्री टी० आर० रामचन्द्रन केन्द्रीय 
सचिवालय सेवा (पेंशन ) नियम 1972 के नियम 48- ए 
के अधीन दिनांक 1 जून , 1989 के पूर्वाह्न से स्वैच्छिक 
रूप से सरकारी सेवा से निवृत्त हो गए । 
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- 


- 


- - 


- 


दिनांक 20 मार्च 1990 


प्रत्येक के सामने दर्शाई गई तिथि से पदान्नति पर नियुक्त कर 


नाम 


स० ए- 21021/ 21/ 90 -ए - 16 -- - महानिदेशक , पूर्ति तथा 
निपटान एतद्द्वारा भण्डार परीक्षक ( धातकर्म ) ग्रेड के श्री 
ए० के० चटर्जी को दिनांक 1 - 2- 90 से आगामी आदेश 
दिए जाने तक पूर्ति तथा निपटान महानिदेशालय में नियमित 
आधार पर सहायक निरीक्षण अधिकरी ( धातुकर्म ) के 
पद पर नियुक्त करते हैं । 


क्र० 
सं० 


नियुक्ति की तिथि 


आर० पी० शाही 

उप निदेशक ( प्रशासन ) 
कृते महानिदेशक पूर्ति तथा निपटान 


1. श्री अमर नाथ मजूमदार . 30- 3- 90 ( पूर्वाह्न ) 
2. श्री हीरालाल मालाकार . 30-3-90 (पूर्वाह्न ) 
3. श्री अलोक कुमार बसु . 30- 3- 90 (पूर्वाह्न ) 
4 . श्री के ० सी० पाल . 30- 3-90 ( पूर्वाह्न ) 
5. श्रीमती रेखा दास गुप्ता . 30- 3-90 ( पूर्वाह्न ) 


MOBC 


इस्पात और खान मंत्रालय 


ए० चौधरी 
निदेशक ( कामिक ) 
भारतीय भूवैज्ञानिक सर्वेक्षण 


( खान विभाग ) 


भारतीय भूवैज्ञानिक सर्वेक्षण 


कलकत्ता - 700016, दिनांक 10 अप्रैल 1990 


कलकत्ता- 700016, दिनांक 12 अप्रैल 1990 


सं० 1700बी/ए 32013/ 1 निदेश० ( भूव विज्ञान )/ 88 - 
19ए -- - राष्ट्रपति जी भारतीय भूवैज्ञानिक सर्वेक्षण के निम्न 
लिखित भूवैज्ञानिक ( वरिष्ठ ) को निदेशकः ( भूविज्ञान ) 
के रूप में उसी विभाग में वेतन नियमानुसार 3700 -125 
4700 -150 5000/- रु० के वेतनमान के वेतन पर स्था 
नापन्न क्षमता में आगामी आदेश होने तक , प्रत्येक के सामने 
दर्शाई गई तिथि से पदन्नति पर नियुक्त कर रहे हैं । 


सं० . 1759 - बी / ए- 32013 ( प्र०अ० )/ 85-19ए - भारतीय 
भवैज्ञानिक सर्वेक्षण के महानिदेशः, भारतीय भूवैज्ञानिक 
सर्वेक्षण के अधीक्षक , श्री परिमल चन्द्ररूद , जो भारतीय 
भवैज्ञानिक सर्वेक्षण में प्रतिनियुक्ति पर कनिष्ठ अन 
संधान अधिकारी के रूप में कार्यरत हैं , को अगले निचले 
नियमों ( Next Below Rules ) के अन्तर्गत प्रशासनिक अधि 
कारी के पद पर भारतीय भूवैज्ञानिक सर्वेक्षण में वेतन 
नियमानुसार 2000- 60- 2300- द० रो०- 75- 3200 - 100 
3500/- रु० के वेतनमान के वेतन में अस्थायी क्षमता 
मे आगामी आदेश होने तक 6 - 10 - 1989 ( पूर्वाह्न ) से 
प्रोफार्मा पदोन्नति ( Proforma Promotion ) स्वीकृत 
कर रहे हैं । 


. . . ...... - 


- . 


ए० चौधरी, 
निदेशक ( कार्मिक ) 

कृते महानिदेशक 
भारतीय भूवैज्ञानिक सर्वेक्षण 


क्र०स० नाम 

नियुक्ति की तिथि 
----- - -- -- --- .. 

1. श्री एस० आर० दास . 23- 3- 90 ( अपराह्न ) 
2. श्री एस० वी० श्रीकांतिया . 23- 3-90 ( अपराह्न ) 
3. श्री ए० के० मजुमदार . 23- 3- 90 ( अपराह्न ) 
4. श्री वी० के० राजू . 23 - 3- 90 ( अपराह्न ) 
5 . श्री . डी . सुब्रमनियन . 23- 3 90 ( अपराह्न ) 
6. श्री अमित भूषण दत्त , 23- 3- 90 ( अपराह्न ) 
7. श्री ए० आर० बसु . 23- 3- 90 ( अपराह्न ) 
8. श्री एस० पी० रस्तोगी . 23- 3- 90 ( अपर ह्न ) 
9. श्री ए० के० चौधरी . 29- 3- 90 ( पूर्वाह्न ) 
10. श्री बिम - द दे 

23- 3- 90 ( अपराह्न ) 
11. डा० निर्मल चट्टोपाध्याय . 23- 3- 90 ( अपराह्न ) 
12. श्री निरंजन दास . 23- 3- 90 ( अपराह्न ) 


कलकत्ता - 7000 16 , दिनांक 19 अप्रैल 1990 


-- - ...... . 


.. 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


सं० 1800बी/ए 32013( प्रशा० - अधि० )/ 90- 19ए - भार 
तीन भवं ज्ञानिक सर्वेक्षण के महानिदेशक , भारतीय भूवैज्ञानिक 
सर्वेक्षण के निम्नलिखित अधीक्षको को प्रशासनिक अधिकारी 
के रूप में उसी विभाग में वेतन नियमानुसार 2000 - 60 
2300-द० रा० - 75 - 3200- 100 - 3500/- रु . के वेतनमान 
के वेतन मे , अस्थाई क्षमता में , आगामी आदेश हाने तक 


आर० एन० चक्रवर्ती, 
उपमहानिदेशक ( कार्मिक ) 
भारतीय भूवैज्ञानिक सर्वेक्षण 
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( आकाशवाणी महानिदेशालय ) 


नई दिल्ली, दिनांक 26 मार्च 1990 
__ सं० 12/ 3/ 90-एस- III- - महानिदेशक , आकाशवाणी 
वरिष्ठ टाइम स्केल ( 3000 - 4500/- रुपए )/ कनिष्ठ टाइम 
स्केल ( 2200 - 4000/- रुपए ) में स्थानापन्न रूप से कार्यरत 
भारतीय प्रसारण ( इंजीनियरी ) सेवा के निम्नलिखित अधि 
कारियों को 1- 1- 1990 से अगले आदेशों तक सहायक इंजी 
नियर ( 2000 - -- 3500/- रुपए ) के ग्रेड में स्थायी रूप मे 
नियुक्त करते हैं --- - 


क्र० अधिकारी का नाम 


सं . 


1. श्री एल० एम० पंत, केन्द्र इंजीनियर 
2. श्री जोगिन्दर सिंह, केन्द्र, इंजीनियर 
3. श्री आर० एन० पाल , केन्द्र इंजीनियर 
4. श्री श्रीराम शर्मा, केन्द्र इंजीनियर 
5. श्री डी० वाटरमण , केन्द्र इंजीनियर 
6 . श्री बी० एन० बनर्जी, केन्द्र इंजीनियर 

श्री कुमारी के० एस० सरोजा, केन्द्र इंजीनियर 
8. श्री एस० सी० दास , केन्द्र इंजीनियर 
9. श्री वाई० एस० प्रसाद, केन्द्र इंजीनियर 
10. श्री वी० पी० मंगला, केन्द्र इंजीनियर 
11. श्री पी० नटराजन , केद्र इंजीनियर 
12. श्री ए० पी० संतरा , केन्द्र इंजीनियर 
13. श्री के० बालाकृष्नन , केन्द्र इंजीनियर 
14. श्री टी० वी० एस० राव, केन्द्र इंजीनियर 
15. श्री टी० सी० रामादोरई , केन्द्र इंजीनियर 
16. श्री सी० वी० रामाकृष्णन , केन्द्र इंजीनियर 
17. श्री आर० के० तनेजा, केन्द्र इंजीनियर 
18. श्री के . सी . बतरा केन्द्र इंजीनियर 
19. श्री एम० पी० एन० सिंह, केन्द्र इंजीनियर 
20. श्री एस० के० चटर्जी, केन्द्र इंजीनियर 
21. श्री ए० वी० अराबपती , केन्द्र इंजीनियर 
22. श्री के ० नारायण मूर्ति , केन्द्र इंजीनियर 
23. श्री आर० के० रे, केन्द्र इंजीनियर 
24. श्री एन० वी० एस० राजू , केन्द्र इंजीनियर 
25. श्री वी० एम० आई० , सुब्रमणियम , केन्द्र इंजीनियर 
26. श्री ओ० पी० गोयल , केन्द्र इंजीनियर 
27. श्री वाई० के० राजगोपालाचार्य , केन्द्र इंजीनियर 
28. श्री टी० राजगोपालन , केन्द्र इंजीनियर 


29. श्री जो० डी० भाटिया , केन्द्र इंजीनियर 
30. श्री सतपाल पाँधी , केन्द्र इंजीनियर 
31. श्री एम० जी० जोशी , केन्द्र इंजीनियर 
32. श्री एस० के० मूरजानी, केन्द्र इंजीनियर 
33. श्री आई० एम० सूदन , केन्द्र इंजीनियर 
34. श्री जे०पी० एस ० अरोड़ा , केन्द्र इंजीनियर 
35. श्री पी० वी० आइक , केन्द्र इंजीरियर 

श्री मदन लाल - 1, केन्द्र इंजीनियर 
37. श्री एल० रामानाथन, केन्द्र इंजीनियर 
38. श्री एस० वी० कनकल , केन्द्र इंजीनियर 
39. श्री वेद रतन , केन्द्र इंजीनियर 
40. श्री एस० के० शर्मा, केन्द्र इंजीनियर 
41 . श्री जी० के० थोमस , केन्द्र इंजीनियर 
42. श्री मोहम्मद अहमद बक्शी , केन्द्र इंजीनियर 
43. श्री एस० पी० सिंह, केन्द्र इंजीनियर 

4. श्री जी० आर० लक्ष्मीनाथन , केन्द्र इंजीनियर 
45. श्री बी० श्रीकुमार, केन्द्र इंजीनियर 
46. श्री एम० के० एस० नंबियार, केन्द्र इंजीनियर 
47. श्री वी० वी० सुरेन्द्रन , केन्द्र इंजीनियर 
48. श्री वी० के० गुप्ता , केन्द्र इंजीनियर । 
49. श्री विठ्ठल राव , केन्द्र इंजीनियर 
50. श्री ए० के० बजाज , केन्द्र इंजीनियर 
51. श्री आर० पी० बंसल , केन्द्र इंजीनियर 
52. श्री एम० एल० लथ , केन्द्र इंजीनियर, 

3. श्री एन० स्वामीनाथन् , केन्द्र इंजीनियर 
5 4. श्री वो० के० पाठक , केन्द्र इंजीनियर 
55. श्री मनजीत एस० भाटिया , केन्द्र इंजीनियर 
56. श्री ई० वेंकटाकृष्णनन् , केन्द्र इंजीनियर 
57. श्री जी० पी० माहेश्वरी, केन्द्र इंजीनियर 
58. श्री सी० पी० माटा, केन्द्र इंजीनियर 
59. श्री बी० डी० गुप्ता, केन्द्र इंजीनियर 
60. श्री ओ० पी० गिरधर, केन्द्र इंजीनियर 
61. श्री एम० पी० कृष्णावामी , केन्द्र इंजीनियर 
62. श्री एस . नारायणनन , केन्द्र इंजीनियर 
63. श्री चमन लाल , केन्द्र इंजीनियर 
64. श्री के . ए . एस० नम्बूदरीपाद , केन्द्र इंजीनियर 
65. श्री डी० एस० चंडोक , केन्द्र इंजीनियर 
66. श्री के० जी० ए० पिल्लई, केन्द्र इंजीनियर 
67. श्री एस० के० सिंह, केन्द्र इंजीनियर 
68. श्री एम० एल० मनचन्दा, केन्द्र इंजीनियर 


- 


- 


- 


- 
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69. श्री ए . एम . कौमिक , केन्द्र इंजीनियर 
70. श्री एस० वी० वेदन्ताचार, केन्द्र इंजीनियर 
71 . श्री नरेन्द्र मोहन नाथ , केन्द्र इंजीनियर 
72. श्री नरेश कुमार गुप्ता, केन्द्र इंजीनियर 
73. श्री के० सुब्रमण्य शर्मा, केन्द्र इंजीनियर 
74. श्री अरविन्द कुमार, केन्द्र इंजीनियर 
75. श्री पी० सी० चक्रवर्ती, केन्द्र इंजीनियर 
76. श्री एन० श्रीधरन , केन्द्र इंजीनियर 
77. श्री जे० पी० जैन , केन्द्र इंजीनियर 
78. श्री एम० पी० अरोड़ा, केन्द्र इंजीनियर 
79. श्री सी० आर० श्रीनिवासन , केन्द्र इंजीनियर 
80. श्री एम . रघुनाथन् , केन्द्र इंजीनियर 
81. श्री सुरेन्द्र सिंह , केन्द्र इंजीनियर 
82. श्री एम० वेम्मा रेड्डी, केन्द्र इंजीनियर 
83. श्री एम० के० गर्ग , केन्द्र इंजीनियर 
84. के०के० मेहता, केन्द्र इंजीनियर 
85 . श्री राजेन्द्र प्रसाद दर्गा, केन्द्र इंजीनियर 
86. श्री कृष्ण मित्तल, केन्द्र इंजीनियर 
87. श्री प्रेम सिंह , केन्द्र इंजीनियर 
88. श्री एस० हरि , केन्द्र इंजीनियर 
89. श्री राधे श्याम तिवाड़ी, केन्द्र इंजीनियर 
90. श्री वी० श्रीनिवास मूर्ति , केन्द्र इंजीनियर 
91. श्री नरेन्द्र नोहन मेहरा , केन्द्र इंजीनियर 
92. श्री महेश चन्द्र , केन्द्र इंजीनियर 
93. श्री एन० शिवप्रकाशम् , केन्द्र इंजीनियर 
94. श्री एम० आर० नागराजा , केन्द्र इंजीनियर 
95. श्री स्वतन्त्र कुमार शर्मा, केन्द्र इंजीनियर 
96. श्री डी० एस० आर० बी० एन हरनाथ बाबा , केन्द्र 

इंजीनियर 
97. श्री एस० जयारामन् , केन्द्र इंजीनियर 
98. श्री के० सी० विजयन , केन्द्र इंजीनियर 
99. श्री एस० सी० गुप्ता, केन्द्र इंजीनियर 
100. श्री एम० संथानम् , केन्द्र इंजीनियर 
101. श्री आर० सी० जैन , केन्द्र इंजीनियर 
102. श्री वी० राजालिंगइया , केन्द्र इंजीनियर 
103. श्री रमेश चन्द गुप्ता, केन्द्र इंजीनिनयर 
104. श्री वीरेन्द्र पाल सिह, केन्द्र इंजीनियर 
10 5. श्री भोला नाथ , केन्द्र इंजीनियर 
106. श्री एल० एम० बास्था , केन्द्र इंजीनियर 
107. श्री बी . सीताराम , केन्द्र इंजीनियर 


108. श्री आर० कृष्णमति , केन्द्र इंजीनियर 
109. श्री विनोद कुमार , केन्द्र इंजीनियर 
110. श्री ए० एस० स्वामीनाथन, केन्द्र इंजीनियर 
111. श्री तेजेन्द्र पाल सिंह, केन्द्र इंजीनियर 
112. श्री ए० के० कुथियाला, केन्द्र इंजीनियर 
113. श्री ए० के० जैन , केन्द्र इंजीनियर 
114. श्री एच० एस० बावा , केन्द्र इंजीनियर 
115. श्री जगमोहन जैन , केन्द्र इंजीनियर 
116. कु० वीना वासुदेव खरे, केन्द्र इंजीनियर 
117. श्री एम० अनवर खान, केन्द्र इंजीनियर 
118. श्री टी० राधाकृष्न , केन्द्र इंजीनियर 
119. श्री देवेन्द्र सिंह , केन्द्र इंजीनियर 
120. श्री एम० पी० शर्मा, केन्द्र इंजीनियर 
121. श्री सुशील कुमार रावत , केन्द्र इंजीनियर 
122. श्री जी . रामाचन्द्रन नायर, केन्द्र इंजीनियर 
123. श्री मदन लाल II केन्द्र इंजीनियर 
124. श्री जगन्नाथ अरोड़ा , केन्द्र इंजीनियर 
125. श्री आर . नरसिंहराव , केन्द्र इंजीनियर 
126. श्री एम० एल० के० प्रसाद राव , केन्द्र इंजीनियर 
127 . श्री नारायण मोहन कुमार, केन्द्र इंजीनियर 
128. श्री जे . बी . सिंह , केन्द्र इंजीनियर 
129. श्री आर० एम० शुभराज , केन्द्र इंजीनियर 
130. श्री के० डी ० कौशल , केन्द्र इंजीनियर 
131. श्री डी० बंधोपाध्याय , केन्द्र इंजीनियर 
132. श्री ए० के० भटनागर , केन्द्र इंजीनियर 
133. श्री बिजित पुरकायस्थ , केन्द्र इंजीयनियर 
134. श्री ए० के० टिक्क , केन्द्र इंजीनियर 
135. श्री अतुल मेठ, केन्द्र इंजीनियर 
136. श्री बालाकृष्णन फायतेदार , केन्द्र इंजीनियर 

. श्री मेवा राम दोहारे, केन्द्र इंजीनियर 
138. श्री एम० सी० गौतम , केन्द्र इंजीनियर 
139. श्री एम० सी० श्रीवास्तव , केन्द्र इंजीनियर 
140. श्री ए० के० गोयल , केन्द्र इंजीनियर 
141 . श्री फरीद रजवान , केन्द्र इंजीनियर 
. श्री के० सी० गुप्ता , केन्द्र इंजीनियर 

श्री सुरजीत सिंह बिन्दरा, केन्द्र इंजीनियर 
. श्री आ० एन० पाजन , केन्द्र इंजीनियर 
145. श्री शैलेन्द्र नारायण माथुर , केन्द्र इंजीनियर 
146. श्री रवि कुमार, केन्द्र इंजीनियर 
147. श्री एम० के० मकवाना , केन्द्र इंजीनियर 
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148. श्री एम० सी० रुद्र , केन्द्र इंजीनियर 
149. श्री रघबीर सिंह , केन्द्र इंजीनियर 
150. श्री बी . तामिल वानन , केन्द्र इंजीनियर 
151. श्री आई० एस० वी० राव , केन्द्र इंजीनियर 
152. श्री ए० एम० त्यागी, केन्द्र इंजीनियर 
15 3. श्री सुरेन्द्र सिंह-II, केन्द्र इंजीनियर 
15 4. श्री ए० के० डे, केन्द्र इंजीनियर 
155, श्री वी०पी० परांजपे , केन्द्र इंजीनियर 
156 . श्री के० एम० जार्ज कूट्टी, केन्द्र इंजीनि 
15 7. श्रीमती एम० एल० चौरमिया , केन्द्र इंजी यर 
158. चेलमबोस , केन्द्र इन्जीनियर 
159. श्री पार० रंगास्वामी केन्द्र इंजीनियर 
160. श्री गुरुचरन सिंह , केन्द्र इंजीनियर 
161. श्री वी० एस० सुन्दराकृष्णन, केन्द्र इंजीनियर 
162. श्री एस ० यागानारासिंहन, केन्द्र इंजीनियर 
16 3. श्री सुरेन्द्र कुमार शर्मा, केन्द्र इंजीनियर 
164. श्री रमेश डी . वागुलदे , केन्द्र इंजीनियर 
165. श्री एन० पार ० अप्पाराव , केन्द्र इंजीनियर 
166. श्री सी०एम० वी० नायर, केन्द्र इंजीनियर , 
16 7. श्री एम ० राधाकृष्णन , केन्द्र इंजीनियर 
168 . श्री अरुण कुमार, केन्द्र इंजीनियर 
169. श्री सुभाष चन्द्र साह , केन्द्र इंजीनियर 
170. श्री पी० सी० श्रृगी, केन्द्र इंजीनियर 
171. श्री नसीम अहमद , केन्द्र इंजीनियर 
172. श्री एन० मिना, केन्द्र इंजीनियर 
17 3. श्री कुलदीप पुरी, केन्द्र इंजीनियर 
174. श्री पी० एस ० खुराना, केन्द्र इंजीनियर 
175 . श्री टी० एम० रविन्द्र , केन्द्र इंजीनियर 
176. श्री एन ० सी० जैन, केन्द्र इंजीनियर 
177. श्री एन ० के ० श्रीवास्तव , केन्द्र इंजीनियर 
178. श्री एम ० एच ० सुब्रमनियन , केन्द्र इंजीनियर 
179 . श्री जी० आर० पाणिकर, केन्द्र इंजीनियर 
180. श्री एस ० एन० अगासी , केन्द्र इंजीनियर 
181. श्री एच० के ० भरानी, केन्द्र इंजीनियर 
182. श्री एम • सेल्वाराज , केन्द्र इंजीनियर 
183. श्री कृष्ण चन्द्र , केन्द्र इंजीनियर 
184. श्री गुरदयाल सिंह बिरदी , केन्द्र इंजीनियर 
185. श्री जी० बी० मुरलीधर , केन्द्र इंजीनियर 
186. श्री ए० एम० पार ० एन० राव , केन्द्र इंजीनियर 


187. श्री ए ० एच० हे बलीकर, केन्द्र इंजीनियर 
188. श्री जी० मुब्रमनियन, केन्द्र इंजीनियर 
189. श्री के ० आर० नायर , केन्द्र इंजीनियर 
190. श्री एन ० रामामूर्ति , केन्द्र इंजीनियर 
19 1. श्री डी० आर० मेहता, केन्द्र इंजीनियर 
192. श्री आई० एस० ढींगरा , केन्द्र इंजीनियर 
193. श्री एम ० आर० भरारा , केन्द्र इंजीनियर , 
194. श्री प्रकाश शुक्ला , केन्द्र इंजीनियर 
195. श्री एम ० सी० वेंकटारंगन , केन्द्र इंजीनियर 
196. श्री एम ० के ० खुराना , केन्द्र इंजीनियर 
197. श्री प्रीतम कुमार, केन्द्र इंजीनियर 
198. श्री पी० एस० भटनागर , केन्द्र इंजीनियर 
199. श्री एल० डी० शर्मा, केन्द्र इंजीनियर 
200. श्री यू ० एन० प्रानन्द, केन्द्र इंजीनियर 
201. श्री एस० काशीविश्वानाथन , केन्द्र इंजीनियर 
202. श्री कृष्ण कुमार, केन्द्र इंजीनियर 
20 3. श्री बी० एन० सक्सेना, केन्द्र इंजीनियर 
204. श्री के० थ्यागाराजन , केन्द्र इंजीनियर 
205. श्री जे सत्यानारायणा, केन्द्र इंजीनियर 
206. श्री पार० पी० अग्रवाल , केन्द्र इंजीनियर 
207. श्री एस ० एस ० रामढ़िया , केन्द्र इंजीनियर 
208. श्री आर . जयाकुमार , केन्द्र इंजीनियर 
209. श्री ए० विश्वानाथ , 
210. श्री ए० के ० बाजपाई, केन्द्र इंजीनियर 
211. श्री सी० एम० देवानी, केन्द्र इंजीनियर 
212. श्री गनु मुरली , केन्द्र इंजीनियर 
213. श्री सुरेश चन्द्र शर्मा, केन्द्र इंजीनियर 
214. श्री तरलोचन सिंह , केन्द्र इंजीनियर 
215. श्री के०के० अग्रवाल , केन्द्र इंजीनियर 
216. श्री सुखदेव सिंह लाल , केन्द्र इंजीनियर 
217 . श्री वी० के ० गोगिया , केन्द्र इंजीनियर 
218. श्री ओम प्रकाश, केन्द्र इंजीनियर 
219. श्री सुरजीत सिंह , केन्द्र इंजीनियर 
220. श्री हरबंश सिंह , केन्द्र इंजीनियर 
22 1. श्री वी० बी० माथुर, केन्द्र इंजीनियर 
222. श्री बी० एम० मैनन , केन्द्र इंजीनियर 
22 3. श्री बी० माधवन नायर , केन्द्र इंजीनियर 
224. श्री हरविन्दर सिंह, केन्द्र इंजीनियर 
225. श्री गोपी चन्द गर्ग, केन्द्र इंजीनियर 
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15 . श्री मार ग र जन , केन्द्र इंजीनियर 
: 7. श्री बी ० ० नन्द्रशेखरन पिल्लई , केन्द्र इंजीनियर 
११. श्री राम • एम . वधान, केन्द्र इंजीनियर 
229. श्री मांझी राम , केन्द्र इजीनियर 
230. श्री गुरदेव सिंह, केन्द्र इंजीयिर 
231. श्री जसवन्त वर्मा, केन्द्र इंजीनियर 
232. श्री डी० एन० नारंग, केन्द्र इंजीनियर 
233. श्री मदन मोहन थमन , केन्द्र इंजीनियर 
234. श्री के ० वी० डेनियल , केन्द्र इंजीनियर 
235. श्री वी० एल० गलाटी , केन्द्र इंजीनियर 
236. श्री पी० एम० बंसल, केन्द्र इंजीनियर 
237. श्री अनिल कुमार, केन्द्र इजीनियर 
238. श्री ए . ० पी० ग्राहूजा , केन्द्र इजीनियर 
239. श्री ए ० के ० जन, केन्द्र इंजीनियर 
240. श्री बार ० जी० पाटिल , केन्द्र इंजीनियर 
241. श्र : ० एम एल० गप्ता , केन्द्र इंजीनियर 
242. श्री एस ० के ० गौड़, केन्द्र इंजीनियर 
243. श्री बनारसी साल , केन्द्र इंजीनियर 
214. श्री लीलाधर शर्मा, केन्द्र इंजीनियर 
245. श्री डी० पी० छावड़ा , केन्द्र इंजीनियर 
24 (.. श्री बी० 

ए सोतर , केन्द्र इंजीनियर 
247. श्री रामसिंह , केन्द्र इंजीनियर 
248. श्री जे ० मी० लोगानी , केन्द्र इंजीनियर 
249. श्री ए ० एस ० शुक्ला , केन्द्र इंजीनियर 
250 . श्री गन्बचन लाल , केन्द्र इंजीनियर 
251. श्री बाई ० पी० गुप्ता , केन्द्र इंजीनियर 
252. श्री एम ० के ० पंगाशा, केन्द्र इंजीनियर 
253. श्री स्वर्णजीत लिह , केन्द्र इंजीनियर 
25 4. श्री एन ० रामचन्द्रन , केन्द्र इंजीनियर 
255. श्री प्राई ० एम० सिंह , परमार , केन्द्र इंजीनियर 
25(6. श्री ए . पी . सिन्हा, केन्द्र जीनियः 
25 7. श्री के . एल . मंडारी , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
258. श्री आर एन० महाय , सहायक केन्द्र इंजीनियर 

59 श्री एच० : ० खत्री, सहायक केन्द्र इंजीनियर 
26 0. श्री शिव पूजन सिंह , नहायक केन्द्र इंजीनियर 
26 1 . श्री जे० पी० जैन , महायक केन्द्र इंजीनियर 
262. श्री सार० गांधी . महायक केन्द्र इंजीनियर 
263. श्री सतनाम सिंह , महायक केन्द्र इंजीनियर 
26 4. श्री एस . पी . काशीनाथ , गहायक केन्द्र इंजीनियर 
26 5. श्री वी के० चिटनिश , पहायक केन्द्र इंजीनियर 


26 6. श्री वी० के . गुप्तन , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
267. श्री एन० नागराजन , महायक केन्द्र इंजीनियर 
268. श्री आर० के० मालवीय , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
269. श्री के . एल . महोत्रा , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
270. श्री पी . सी० जैन , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
27 1. श्री एन . सी० चोपड़ा महायक केन्द्र इंजीनियर 

श्री ए० एम० सभरवाल , सहायक केन्द्र इंजीनियर 

श्री वी० एम० राव, सहायक केन्द्र इंजीनियर 
274. श्री पी० वी० कामथ, सहायक केन्द्र इंजीनियर 
275. श्री एम० मी० जायसवाल , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
276. श्री सुरेश शर्मा, सहायक केन्द्र इंजीनियर 
277. श्री जी चन्द्रशेखर , महायक केन्द्र इंजीनियर 
278 . श्री नरेश कुमार, सहायक केन्द्र इंजीनियर 
279 . श्री एम० पी० घोष , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
280. श्री ए० के० श्रीवास्तव , महायक केन्द्र इंजीनियर 
281 . श्र जी० पी० द्विवेदी , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
282 श्री पी . जैन , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
283. श्री सी० बी० मेहतो, महायक केन्द्र इंजीनियर 
284. श्री एम . शंकरादेशन , महायक केन्द्र इंजीनियर 

श्री एम . के शर्मा, महायक केन्द्र इंजीनियर 
श्री के० एस० शास्त्री, सहायक केन्द्र इंजीनियर 

श्री एम० मैथ्यू० सहायक केन्द्र इंजीनियर 
288. श्री कृष्णनन् , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
289 . श्री बी० मुन्ना राव , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
290 . श्री पी० आर० महापात्रा , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
291 . श्री के० डट यू० कारे, महायक केन्द्र इंजीनियर 
29 2. श्री आर० एन० प्रसाद , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
293. श्री डी० एम० अरोड़ा, सहायक केन्द्र इंजीनियर 
294. श्री एम० ज० मैथ्यू , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
295. श्री गोविन्द सिंह , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
296. श्री पी० देवासन , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
297. श्री एच० रामाब्राह्मन् , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
29 8. श्री सी० आर० पुरुपोतमन , सहायक केन्द्री इंजीनियर 
299 . श्री नजीर अहमद , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
300. श्री वेद वरात शर्मा , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
301. श्री डी० एच० कीराली , महायक केन्द्र इंजीनियर 
302. श्री जी . एम . अलवेला, महायक केन्द्र इंजीनियर 
303. श्री एल० डी० धमियोधकर , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
304. श्री वाई० कुलश्रेष्ठा , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
305. श्री एस० के० राजगोपालन , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
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30 6. श्री एस० पी० प्रभाकर , सहायक केन्द्र इंजीनियर , 
307. श्री एस० के० भट्ट , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
308. चौ० एन० मति , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
309. श्री डी० आर० सिद्दकी , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
310. श्री आर : एम . शर्मा, महायक केन्द्र इंजीनियर 
31 1 . श्री के० गजग पालन , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
312. श्री जवाहरलाल , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
313. श्री के० एम सयमनाथ , महायक केन्द्र इंजीनियर 
31 4. श्री एल० के० गडोत्रा , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
3 1 5. श्री वी . केc मिन्हा, सहायक केन्द्र इंजीनियर 
317. श्री सुरेन्द्र कुमार शर्मा, सहायक केन्द्र इंजीनियर 
317. श्री एस . सी . गर्ग , महायक केन्द्र इंजीनियर 
318. श्री के बी० कुरियाप , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
319. श्री पी० एस० वी० एम एन• मूर्ति, सहायक केन्द्र 

इंजीनियर 
320. श्री परमजीत मिह, महायक केन्द्र इंजीनियर 
321. श्री आर० कुमारावेल , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
322. श्री छबिगज पिह , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
325. 21 वी० ए . जेरे, सहायक केन्द्र इंजीनियर 
32.1. सुरेन्द्र सिह - 2, सहायक केन्द्र इंजीनियर 
325. श्री वी० एल० चौधुरी, नहायक केन्द्र इंजीनियर 
326. श्री सी . के . रमन , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
3 27. श्री र० के० जिन्दल , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
328. श्री डी० डी० शर्मा, सहायक केन्द्र इंजीनियर 
329 . श्री एम जयप्रकाशन , सहायक : न्द्र इंजीनियर 
330. श्री एस . जवाहर, महायक केन्द्र इंजीनियर 
331. श्री सतीश चन्द्र शर्मा, सहयक केन्द्र इंजीनियर 
332. श्री रवि आनन्द, सहायक केन्द्र इंजीनियर 
333. श्री ट . ० जे० चाकी, सहायक केन्द्र इंजीनियर 
334. श्री ओ० पी० च घ , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
335. श्री अरूण कुमार सहायक केन्द्र इंजीनियर 
336. श्री एन० वी० मेनन , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
337 . श्री पी० के ० अवस्थी , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
338. श्री एम . डी गुप्ता , महायक केन्द्र इंजीनियर 
339. श्री एस . डी . मिश्रः, सहायक केन्द्र इंजीनियर 
340. श्री एन . बी . एस . राव , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
3 41. श्री रतन सिह , महायक केन्द्र इंजीनियर 
342. श्री इन्द्रजीत मदन , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
343. श्री ई . रामास्वामी , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
344. श्री एस० एस० मंगला , सहायक केन्द्र इंजीनियर 


345. श्री आर० पी० गर्ग , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
346. श्री आर० के० फारिया , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
347 . श्री वाई० जानसन , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
348. श्री आर . एस . डागर, सहायक केन्द्र इंजीनियर 
349. श्री एम० मन्ता मुब्रमनियन , महायक केन्द्र इंजीनियर 
350. श्री ए . सं मासुन्दरम , महायक केन्द्र इंजीनियर 
3 51 . श्री डी० पी० चारिया , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
352. श्री सुहरिद दत्तः , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
353. श्री एन० एल० सीताराम , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
354. श्री आर० वी० कुमार, सहायक केन्द्र इंजीनियर 
355 . श्री ए . सी . राजाराम , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
358. श्री पदमनाथ भारद्वाज, सहायक केन्द्र इंजीनियर 
357. श्री के० सी० सरकार , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
358. श्री एम . मी . श्रीवास्तव , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
359. श्री वाई सी० गोयल, सहायक केन्द्र इंजीनियर 
360. श्री एस . शंकरन , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
361 . श्री ज० के० मेहता , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
362 श्री जे . पी . सिंह, सहायक के इंजीनियर 
36 3. श्री सुरजीत सिंह , महान केन्द्र इंजीनियर 
36 4. श्री जे . रंगडया , सहायक मन्द्र इजीनियर 
365. श्री ए . मुबमाध्याा, सहायका फन्न इजीनियर 
366. श्री पो० सी० पांडे, नहायक केन्द्र इंजीनियर 
36 7. श्री वी० पी० गुप्ता , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
368. श्री एम . के . उप्पल , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
369 जी . कृपया, सहायक केन्द्र केन्द्र इंजीनियर 
371 ) डी . एस .. नुः ना . सहायक केन्द्र इंजीनिय 
371 एस . सी . तलवार , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
372 योगेन्द्र कुमार , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
373 वी रामकुमार सहायक केन्द्र इंजीनियर 
374 वी जी के मुति, नहायक केन्द्र इंजीनियर 
375 एम . सी० विगाठी , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
376 आ . सी० अग्रवाल , सहायक केन्द्र इजीनियर 
277 टी . मनप्या , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
378 सी . एच . मेधी , महायक केन्द्र इंजीनियर 
379 टी . आर . रब्बा , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
380 वी वैद्यनाथन , गहायक केन्द्र इंजीनियर 
381 आर० वर्ध जन , सहायक केन्द्र इंजीनियर 
2. कृपया यह नोट कर ले कि उपर्युक्त जधिकारियों के 
स्थायीकरण स वरीयता सूची पर कोई प्रभाव नहीं पड़ेगा । 

बी० एस० जैन , 
प्रशासन उपनिदेशक , 
कृते महानिदेशक 


___ 
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सूचना और प्रसारण मंत्रालय 


विज्ञापन 


और दृश्य प्रचार निदेशालय 


नई दिल्ली -1, दिनाँक 27 मार्च 1990 


सं० ए० 12025/ 3/ 87 - स्था० - -निदेशक , विज्ञापन 
और दृश्य प्रचार निदेशयलय , श्री संजीव कौल को विज्ञानि 
और दृश्य प्रचार निदेशालय में 14 मार्च, 1990 की 
पूर्वाह्न से अग्रिम आदेश जारी होने तक अस्थायी क्षमता 
में सहायक उत्पादन प्रबन्धक ( मद्रण प्रचार ) के ग्रेड 
में नियुक्त करते हैं । 


2. श्री कौल अपनी नियक्ति की तिथि से दो वर्षों की अवधि 
के लिए परिवीक्षा पर रहेंगे जिसे नियुक्ति प्राधिकारी 
के विवेक पर बढ़ाया जा सकता है । 

सुरिन्द्र कौर , 
संयुक्त निदेशक 


परमाणु ऊर्जा विभाग 
क्रय और भंडार निदेशालय 
बंबई - 400094, दिनांक 30 मार्च. 1990 

सं० भनि०/ 41 /15185 - प्रशा०16148 - - परमाणु 
ऊर्जा विभाग, क्रय और भंडार निदेशालय के निदेशक 
ने भंडारी श्री मेन राघवन मेलथ , को इसी निदेशालय 
में दिनांक 28 - 4 - 1986 (पूर्वाह्न) से 30 - 5 - 198 ) 

अपराह्न , तक रु० 2000 - 60 - 2300 - द . रो - 75 -- 
3200 - 100 - 3500 के वेतनमान में सहायक भंडार 
अधिकारी के पद पर तदर्थ आधार पर स्थानापन्न रूप से 
नियुक्त किया है , यह नियुक्ति श्री टी० जी० गोपाल 
कृष्णन , सहायक भंडार अधिकारी के स्थान पर की गई है 
जिन्हें उक्त अवधि के लिए छुट्टी प्रदान की गई है । 

___ दिनांक 11 अप्रैल , 1990 
सं० ऋभनि / 2/ 11 ( 9 )188 - प्रशा0/ 7178- ~- परमाणु 
ऊर्जा विभाग , क्रय और भंडार निदेशालय के निदेशक ने 
क्रय सहायक श्री एम० आई० एम० शेख को इसी निदेशालय 
में दिनांक 4 अप्रैल , 1990 पूर्वाह्न मे अगले आदेश होने 
नक रु० 2000 - 60 - 2300 - द . रो -- 75 - 3200 - 100 
3500 के वेतनमान में महायक ऋय अधिकारी के पद पर 
अस्थाई तौर पर स्थानापन्न रूप में नियुक्त किया है । 

बी० जी० कुलकर्णी, 

प्रशासन अधिकारी 


स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय 


नई दिल्ली , दिनांक 19 अप्रैल 1990 


___ सं० ए० 3801215/ 89 - प्रशासन - 1 --- सेवा निवत्ति 
की आय हो जाने के परिणामस्वरूप श्री पी . के . घई . 
उप निदेशक प्रशासन ( सी० एंड बी ) 31/ 3/ 90 ( अपराह्न ) 
से सरकारी सेवा से संवा । 

निवृत्त हो गए है । 

टी . एस . राव 
उप निदेशक प्रशासन ( सी० एण्ड बी . ) 


v - 


- 


- 


- 


- 


भाभा परमाण अनुसंधान केन्द्र 

( कार्मिक प्रभाग ) 
बम्बई- 400085, दिनाँक 18 अप्रैल 1990 
सं० पी० ए०173 ( 9 )। 90 - आर - 4 575- -नियंत्रक , 
भाभा परमाणु अनुसंधान केन्द्र डा० अनिलकुमार लाल 
भाई पटेल को निवासी चिकित्सा अधिकारी पद पर कभाभा 
परमाणु अनुसंधान केन्द्र के आयुविज्ञान प्रभाग में अप्रैल , 
2 , 1990 ( अपराह्न ) से तीन वर्ष की अवधि तक अस्थायी 
रूप में नियुक्त करते हैं । 


( इन्दिरा गांधी परमाणु अनुसंधान केन्द्र ) 

कल्पाक्कम , दिनाँक 16 अप्रैल 1990 
मं० ६० गाँ० प० अ० केन्द्र वै० फा०/ 5156190 
भर्ती। 1043 - निदेशक , इन्दिरा गांधी परमाणु अनुसंधान 
केन्द्र , कल्पाक्कम , श्री सुनील मरवाही को इस केन्द्र में 10 
अप्रैल , 1990 पूर्वाह्न से अगले आदेश मिलने तक अस्थाई 
आधार पर हिन्दी अधिकारी के पद पर नियुक्त करते हैं । 

सी० स्टीफन बालसुन्दरम 

प्रशासनिक अधिकारी 


शार केन्द्र 


सं० पी० ए०/ 73 ( 9 )19 } - आर0 / 11576 - -नियंत्रक 
भाभा परमाणु अनुसंधान केन्द्र , डा० ( श्रीमति ) रमा कुमार 
को निवासी चिकित्सा अधिकारी पद पर भाभा परमाणु 
अनुसंधान केन्द्र के आयुर्विज्ञान प्रभाग में 9 अप्रैल , 1990 
( पूर्वाह्न ) से तीन वर्ष की अवधी तक अस्थायी रूप में 
नियुक्त करते हैं । 

आर० गणेशन 
उप स्थापना अधिकारी 


म० एस० सी० एफपी जीए स्थापना 11/ 15: - - नियंत्रक 
शार केन्द्र श्री आर० चन्द्रशेखर को महायक भंडार अधिकारी 
के पद पर पदोन्नति द्वारा वेतनमान रु . 2000- 60 -2300 
द० रो० 75 - 3200- शारः केन्द्र श्रीहरिकोटा में दिनांक 
8 - 3 - 1990 पूर्वाह्न में नियुक्त करते हैं । 

__ _ गन वी . जार्ज , 
प्रधान कार्मिक एवं सामान्य प्रशासन प्रभाग 

कृते नियंत्रक , 
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उद्योग मंत्रालय 


कंपनी कार्य विभाग 
( कंपनियों के रजिस्ट्रार का कार्यालय ) 

कंपनी अधिनियम 1956 और 
लाल एंड मान नान इंजीनियर्स प्रा . लि . के विषय में 

कंपनी अधिनियम 1956 की धारा 445 ( 2 ) के 
अन्तर्गत । 


कंपनी अधिनियम 1956 और 
विद्युत स्टील लिमिटेड के विषय में 
कंपनी अधिनियम 1956 की धारा 

____ 445 ( 2) के अन्तर्गत । 

हैदराबाद, दिनांकः 18 अप्रैल, 1990 
___ सं प्रार० पी0/ 1888लिवी/ 1990 उच्च न्यायालय 
आन्ध्र प्रदेश हैदराबाद के वर्ष 1988 के कंपनी पिटीशन 
क्रमांक 26/ 1987 के मामले में 22 अप्रैल, को विद्युत 
स्टील लिमिटेड के परिसमा पन का आदेश दिया गया । 


हैदराबाद , दिनांक 18 अप्रैल , 1990 


- 


~ 


सं० आर० ए० पी० 1888/लि0/1990 -- - उच्च 
न्यायालय आन्ध्र प्रदेश हैदराबाद के वर्ष 1988 के कंपनी 
पिटीशन क्रमांक 5/ 1988 के मामले में 16 सितम्बर को लाल 
एंड नान इजीनियर्स प्राइवेट लिमिटेड के परिसमापन का आदेश 
दिया गया । 


कंपनी अधिनियम 1956 और 
वेबर इलेक्ट्रोनिक प्राईवेट लिमिटेड के विषय में 


A5 


कंपनी अधिनियम 1956 और 
क्लोरेट इंडियन लिमिटेड के विषय में 


कंपनी अधिनियम 1956 की धारा 
445 ( 2 ) के अंतर्गत 


कंपनी अधिनियम 1956 की धारा 445 ( 2 ) 

___ के अन्तर्गत । 
हैदगबाद , दिनाँच 18 अप्रैल 1990 
सं० आर० पी०/ 1888लिक्वि ०/ 1990-- उच्च न्यायालय 
अांध्र प्रदेश हैदराबाद के वर्ष 1989 के कंपनी पिटीशन 
क्रमांक 28/ 1987 के मामले में 8 सितम्बर को बेबर 
इलैक्ट्रोनिक प्राईवेट लिमिटेड के परिसमापन का आदेश 
दिया गया । 

पार • वासुदेवन , 
कंपनियों का रजिस्ट्रार , 

आंध्र प्रदेश 


हैदराबाद , दिनांक 18 अप्रैल, 1990 


मं० आर० ए ०पी०/ 1888/लिक्वा /1990 - उच्च न्यायालय 
बान्ध्र प्रदेश हैदराबाद के वर्ष 1989 के कंम्पनी पिटीशन 
क्रमांक 30/ 1985 के मामले में 17 नवंबर को क्लोरेट 
इन्डियन लिमिटेड के परिसमापन का आदेश दिया गया । 


कंपनी अधिनियम 1956 एवं रवी प्रकाश इंजीनियरिंग 

इन्डस्ट्रीज प्रा . लि . के विषय में । 


कंपनी अधिनियम 1956 और 
कृषि इन्जनस लिमिटेड के विषय में 


बंबई, दिनांक 12 अप्रैल , 1990 


हैदराबाद , दिनाँक 18 अप्रल 1990 


सं० 754 /138 16/560 ( 5 ) - - कंपनी अधिनियम , 
1956 की धारा 560 की उपधारा ( 5 ) के अनुसरण 
में एतदद्धारा सूचना दी जाती है कि रवी प्रकाश 
इंजीनियरिंग इन्डस्ट्रीज प्राईवेट लिमिटेड का नाम प्राज 
रजिस्टार से काट दिया गया है और उक्त कमनी विघटित 
हो गई है । 


कंपनी अधिनियम 1956 की धारा 445 ( 2 ) अंतर्गत 


सं० आर० ए० पी०/ 1888/लिक्वी / 1990 ---- उच्च 
न्यायालय प्रान्ध्र प्रदेश - हैदराबाद के वर्ष 1989 के 
कम्पनी पिर्ट शन क्रमांक - 14/ 1987 के मामले में 
9 नवंबर , को कृषि इन्जनस लिमिटेड के परिसमापन का 
प्रादेश दिया गया । 


एस० डब्लू ० गवादे, 
कंपनियो का सहायक रजिस्ट्रार 

महाराष्ट्र , बम्बई । 
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संघ लोक सेवा आयोग 


नोटिस 


राष्ट्रीय रक्षा अकादमी और नौसेना अकादमो परीक्षा 


अक्तूबर , 1990 


. एफ - 7 / 2 / 90 प . 1 ( क ) राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के 
थल सेना, नो सना और गय मा स्कों के लिए जलाई , 
1991 में शुरू होने का 86वें पाठयक्रम होत और नौ मना 
अकादमी आठव पाठत्रम 10 + 2 ( कार्यपालक शाखा ) में 
प्रदश हत संघ लोक सेवा आयोग द्वारा 21 अक्तबर , 1900 
को एक परीक्षा आयोजित की जायेगी । 


किये जाएंगे तो भी आयोग परिस्थितिवश किसी उम्मीदवार 
को अपनी विवक्षा पर अलग केन्द्र द सकता है जिन उम्मीद 
बारा को इस परीक्षा में प्रवेश द दिया जाता है उन्हीं सम्य 
मारणी तथा परीक्षा स्थल (स्थलों ) को जानकारी द दी जायेगी । 
( नीचे पैरा 8 (ii ) दखिए ) । 
उम्मीदवारों का ध्यान रखना चाहिए कि केन्द्र म परिवर्तन मं 
सम्बद्ध अनुराध को सामान्यतया स्वीकार नहीं किया जायेगा । 
किन्ः जब कोई उम्मीदवार अपने उम केन्द्र : - परिवर्तन चाहता 
है जो उसने उक्त परीक्षा हत अपने आवेदन में निष्टि कि 
शात उस सांचा, मघ लोक रबार को इस बात का पूरा 
औचित्य बतात हए एक पत्र जस्ट - अवश्य जना 
काहिए कि तह केन्द्र में परिवर्तन क्यों चाहता ह ए से अवरोध 
पर गणवला के आधार पर विचार किया जायेगा । किन्त 21 
सितम्बर , 1990 के बाद प्राप्त अगराधों को किसी भी स्थिति 
में स्वीकार नही किया जायेगा । 
3 . पात्रता की शर्त : 
( क) राष्ट्रीयता : 
उम्मीदवार गा तो - -- 


परीक्षा के परिणाम के आधार पर भरी जाने वाली रिक्तियों 
की संख्या 340 होगी (जिसमें थल सेना के लिए 195, न मना 
के लिए 39 और वाय सदा के लिए 66 और नौ मंना अकादमी 
की कार्यपालक शाखा के लिए यह संख्या 40 होगी । 
विशेष ध्यान : उम्मीदवार को प्रमख दनिक समाचार पत्रों तथा 

एम्प्लायमेंट न्यूज / रोजगार समाचार दिनांक 
19 - 5 - 90 में यथा प्रकाशित आव दनपत्र के 
कालम 9 में यह स्पष्ट रूप से बतलाना होगा 
कि वह किन सेवाओं के लिए वरीयता क्रम में 
विचार किए जाने का इच्छक हो । उस यह 
भी सलाह दी जाती है कि वह अपनी इच्छानुसार 
जितनी चाह उारी वरीयतारों का उल न कर 
ताकि योग्यता कम में उसके रक को शान में 
र त हाए निक्ति करने र उसकी बीय 
ताओं पर भली - ति विचार किया जा सके । 


1 . भारत का नारक हा , ग 


2 . भूटान की प्रजा हाः या 
3 . नेपाल की प्रजा हो ; या 


उम्मीदवारों को ध्यान रखना चाहिए कि केवल उन्ही सेवाओं पर 
उनकी नियुक्ति हत विचार किया जायेगा जिनके लिए अपनी 
बरीता मत करते ह अन्य मेवा या मेवाओं पर नहीं उम्मीद 
पार द्वारा अपने प्रत्र में पहल दिष्ट करीना में दिध / 
परिवर्तन के अनुरोध को आयोग स्वीकार नहीं करगा । 
आयोग द्वारा आयोजित लिखित परीक्षा ना उसके बाद सेवा 
चन बोर्ड द्वारा लिखित परीक्षा में योग्रता साप्त उम्मीदवारों 
के लिए आयोजित बौद्धिक और व्यक्तित्व परीक्षा के परिणाम 
के आधार पर उपर्यक्त कोर्स में प्रवेश दिया जाएगा ( क ) परीक्षा 
की प्रणाली , स्तर और पाठयक्रम , ( ता ) अकादमी , में प्रवेश 
हत शारीरिक क्षमता स्तर तथा ( ग ) राष्ट्रीय रक्षा अकादमी और 
नौ सेना अकादमी में प्रवेश पाने वाले उम्मीदवारों की मेगा आदि 
के संक्षिप्त विवरण आदि के संबंध में क्रमश: परिशिष्ट 1 , 2 , 3 
और 4 में विस्तार से समझाया गया है । 


4 . भारत में स्थायी राम रह गई ., 1 जन 

1962 में पहल भारत 5 . 777बली इ. Pणा f . 

या 
5 . भारतीय मल का या त 

बार में भारी प 
में रहने के उद्देश्य से पाकिस्तान , बा , श्रीलंका 
पूर्वी अफ्रीकी दश दौनिया, माण्डा Tथा गंजा 
निया संयका गाराला टगाना जीर 
जंजीनार) ; जाम्बिया , मलावी , र तथा इथोपि 
और वियतनाम से प्रदान कर आय हो । 
परन्त उपर्युक्त वर्ग 2 , 3 , 4 और 5 के अर्गत 
आने वाला उम्मीदवार एमा वरना हो जिसक भारत 
सरकार ने पात्रता प्रमाणपत्र प्रदान लिया हो । 
पर नेपाल के गोरखा उम्मीदवारों के लिए ह पात्रता 
प्रमाण- पत्र आवश्यक नहीं होगा । 


2 . परीक्षा के केन्द्र : 
___ अगरावला , अहमदाबाद , जल , इलाहाबाद , बंगलौर , 
भोगल . बम्बई , कलकला , चण्डीगढ़ , कोचीन , कटक , 
दिल्ली . बारदाड़ , दिन पर गवाहाटी) . गंगटोक, हदराबाद , 
इम्फाल , ईटानगर , जयपर , जम्म , जरद . कोहिमा . 
लखनऊ , म दास , मदर , नागर, पणजी ( गोवा) , पटना, 
पेट ब्लेयर , गरपर , सम्बलपर , शिल , शिमला, श्रीनगर, 
निरुपति , त्रिवेन्द्रम , उदयपर और विशाखापत्तनम । 

आय गदि चाह तो उक्त परीक्षा के उपर्य क्त केन्द्रों तथा 
तारीख में परिवर्तन कर सकता है । याटि उम्मीदवारों को 
उक्त परीक्षा के लिए उनकी पसन्द के केन्द्र दने के सभी प्रयाग 


( ख ) आय सीमाए . लिग और वैवाहिक स्थिति : लेवल में 
ही अविवाहित पुरुष उम्मीदवार पात्र है जिनका जन्म 2 जलाई , 
1972 में पहले का तथा पहली जनवरी 1975 के बाद का न 
हो । 

गोग जन्म की वह तारीख रखीकार कर टिकले- 
शन या माध्यमिक विद्यालय छोड़ने पमाण पत्र पाकिगी 
भारतीय विश्वविद्यालय द्वारा मटिका समाशा मान 
र गाणार या किसी विश्व वहालग माग अनरक्षि - टि 

टों के रजिस्टरों में दर्ज की गई हो और यह उद्धरण 
विदिशालय के सचित प्राधिकारी द्वारा प्रमाणित हो । 
पल प्रमाणपत्र साक्षात्कार के समय प्रस्तन कर डाग । 
आपके र 

अन्य दस्ताज में जन्म क ण्डली , 
जपथ पत्र , नगर निगम के मेवा अभिलेस में प्राप्त जन्म सम्बन्धी 


. 
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उद्धरण , तथा अन्य एसे ही प्रमाणपत्र स्वीकार नहीं किए 
जायेंगे । अनदशों के इस भाग में गाए हाए " मट्रिक लेशन / 
उच्चतर माध्यमिक परीक्षा प्रमाणपत्र वाक्यांश के अन्तर्गत 
उपयन कल्पिक प्रमाणपत्र सम्मिलन ह । । 


उम्मीदवारों को नै सेना मुख्यालय , आर . एण्ड आर . 
सक्शन , 206 सी विग , सेना भवन , नई दिल्ली 
110011 , क प्रस्तुत करने होंगे । एसा न करने पर 
उनकी उम्मीदवारी रदद कर दी जाएगी । 


हिणी 1 : उम्मीददार यह पर रखे कि आयेग उम्मीदवार 

की जन्म की उमः तारीख को खीकार करना 
जो कि आवेदन पत्र प्रस्तत करने की तारीख को 
मैट्रिक लेशन / उच्चतर मामिक परीक्षा प्रमाण 
पत्र या समकक्ष परीक्षा के प्रमाणपत्र में दर्ज ही 
और इसके बाद उसमे रिवर्तन के किसी 
अनुरोध पर , तो विचार किया जाएगा और 
न उस स्वीकार किया जाएगा । । 


एसे मामलों में जहां बोर्ड विश्वविद्यालय के दवारा , 
अभी तक प्रमाणपत्र जारी नहीं किए गए हों , शिक्षा 
संस्थाओं के प्रधानाचार्य के द्वारा दिए गए मूल 
प्रमाणपत्र भी आयोग को स्वीकार्य होंगे । एसे 
प्रमाणपत्रों की प्रमाणित सत्या प्रतिलिपियं / फोटो 
स्टट, प्रतियां स्वीकार नही की जायेगी । 
अपवाद की परिस्थितियों में आयोग किसी एसे 
उम्मीदवार को इस नियम में निर्धारित योग्यताओं 
से युक्त न होने पर , भी शैक्षिक रूप स योग्य मान 
सकता है बशर्ते कि उनके पास एसी योग्यताएं हों 
आयोग के विचार से जिनका स्तर, उस इस परीक्षा 
में प्रवेश दना उचित ठहराता हो । 


टिप्पणी 2 : उम्मीदवार यह भी नीट कर ले कि उनके दवारा 

किसी परीक्षा में प्रवेश के लिए जन्म की तारीख 
एक बार घषित कर दने और आयोग दवारा उसे 
अपने अभिलेख में दर्ज कर लेने के बाद उसमें 
बाद में या किसी बाद की परीक्षा में परिवर्तन 

करने की अनुमति नहीं दी जाएगी । 
टिप्पणी 3 : उम्मीदवारों को इस बात का वचन दना है कि 

जब तक उनका सारा प्रशिक्षण पूरा नही 
होगा तब तक दे शादी नहीं करगे । जो 
उम्मीदवार अपने आवेदन की तारीख के बाद शादी 
कर लेता है उसको प्रशिक्षण के लिए चुना नहीं 
जाएगा । चाह वह उस परीक्षा में या अगली 
किसी परीक्षा में भले ही सफल हो । जो 
उम्मीदवार प्रशिक्षण काल में शादी कर लेगा उसे 
वापिस भेजा जाएगा और उस पर सरकार ने जी 
पैसा खर्च किया ह वह सब उससे वसूल किया 
जाएगा । 


टिप्पणी 1 : वे उम्मीदवार जिन्हें 12 वी कक्षा या समकक्ष 

परीक्षा में अभी तक अहता प्राप्त करनी ह 
और जिनको संघ लोक सेवा आयोग ने परीक्षा में 
बैठने की अनुमति दे दी है । नोट कर ले , 
कि उनको दी गई विशेष छट ह । उन्ह 
12 वी कक्षा या समकक्ष परीक्षा उत्तीर्ण करने का 
प्रमाण निर्धारित तारीख तक प्रस्तुत करना ह 
और बोर्ड /विश्वविद्यालय , परीक्षा के दर से 
आयोजित किए जाने , परिणाम घोषणा में विलम्ब 
या अन्य किसी कारण से इस तारीख को और 
आगे बढ़ाने से सम्बद्ध किसी भी अनुराध का 

स्वीकार नहीं किया जाएगा । 
टिप्पणी 2 : जो उम्मीदवार रक्षा मन्त्रालय द्वारा रक्षा सेवाओं 

में किसी प्रकार के कमीशन से अपजत हो , 
वे इस परीक्षा में प्रवेश के पात्र नहीं होंगे । 
अगर प्रवेश दे दिया गया तो उनकी उम्मीदवारी 
रद्द की जाएगी । 


( ग ) शैक्षिक योग्यताएं : 
(i) राष्ट्रीय रक्षा अकादयो के थल सेना, नौ सेना और वायु 
सना स्कन्धों के लिए : --- 
किसी राज्य शिक्षा बोर्ड अथवा विश्वविद्यालय द्वारा 
आयोजित स्कली शिक्षा प्रणाली 10 + 2 की 12वीं 
कक्षा उत्तीर्ण अथवा समकक्ष । 


( ii ) नी सेना अकादमी की कार्यपालक शाखा 10 + 2 के 

लिए : - - 
किसी राज्य शिक्षा बोर्ड अथवा विश्वविद्यालय द्वारा 
आगेजित भौतिकी, रसायन और गणित सहित 
स्कली शिक्षा प्रणाली 10 + 2 की 12वीं कक्षा 
उत्तीर्ण अथवा समकक्ष । 
जो उम्मीदवार स्कली शिक्षा प्रणाली 10 + 2 के 
अधीन 12 वीं कक्षा अथवा समकक्ष परीक्षा में बैठ 
रह हरे, वे भी आवेदन कर सकते है । 
मेवा चयन बोर्ड के साक्षात्कार में अहताप्राप्त करने 
काले उम्मीदवारों को 12 जन , 1991 Tक अपने 
टिकलेशन एवं 10 + 2 या सम प्रमाणपत्र मुल 
रूप में सेना मख्यालग रिकटिंग 6 ( एन . डी . ए . ) 
( एंट्री) बेस्ट ब्लाक , 3 आर . के . परम , नई 
दिल्ली - 110066 को तथा नौ सेना अकादमी के 


4 . शुल्क 

परीक्षा में प्रवेश चाहने वाले उम्मीदवारों को आयोग को 
रु . 28 . 00 (अट्ठाईस रुपए) के शुल्क का भुगतान करना 
होगा जो कि सचित्र , संघ लोक सेवा आयोग को नई दिल्ली 
की स्टाट बैक आफ इण्डिया की मुख्य शाखा पर दय स्टट 
बैंक आफ इण्डिया की किसी भी शाता स जारी किए गए रखांकित 
बैंक डाफ्ट गा सचिव , संघ लोक सेवा आयोग को नई दिल्ली 
के प्रधान डाकघर पर दय रेखांकित भारतीय पोस्टल आर्डर 
अथवा केन्द्रीय भर्ती शुल्क टिकटों के रूप में हो । 
टिप्पणी ( 1) : केन्द्रीय भर्ती शुल्क टिकट (डाक टिकट नहीं ) 

डाकघर से प्राप्त करें और आवेदनपत्र के पहले 
पष्ठ पर इसके लिए निर्धारित स्थान र चिपका 
द । जारी करने वाले डाकघर की नारीख की 
मोहर सहित उन टिकटों को इस तरह से रद्द 
किया जाए कि रद्द करने की मोहर की छाप 

आंशिक रूप से आवेदन पर भी अपने आप आ 
जाए । रदद किए गए टिकट की छाप स्पष्ट हानी 
चाहिए ताकि तारीख तथा जारी करने वाले 
डाकघर की पहचान स्पष्ट , रूप से हो सके । 
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" केन्द्रीय भती शल्क टिकटों के स्थान पर किसी टिप्पणी . मिलिट्री स्कल / सनिक कलां के उम्मीदवारों के 
भी हालत में डाक टिकट स्वीकार नहीं की 

सम्बद्ध स्कूलों के प्रधानाचार्यों द्वारा , अपेक्षित 
जाएगी । 

आवंदनपत्रों की संवीक्षा आयोग के कार्यालय में यह 

निश्चय करने के लिए की जायेगी कि क्या ऐसे 
टिप्पणी ( 1 ) : उम्मीदवारों को अपनं आवेदनपत्र प्रस्तुत करते 

उम्मीदवार उपर्युक्त , नोटिस के पंग , 4 III ) 
समय बैक डाफ्ट की पिछली ओर ऊपर के सिर 

के अन्तर्गत शल्क गे कट के हकदार है किन्त 
पर अपना नाम तथ पना लिाना चाहिए । 

मिलिट्री एक लों / सनिक स्कलों के प्रधानाचायों को 
पोस्टल आर्डर के मामले में उम्मीदवार पोस्टल 

अपनं स्कल विद्याथियों के आवेदनपत्र आयोग को 
आर्डर के पिछली ओर इस प्रयोजन के लिए 

अग्रेषित करने के पहले मंतष्ट हो लेना चाहिए कि 
निर्धारित स्थान पर अपना नाम तथा पता लिख । 

वे नोटिम की उक्त व्यवस्था की अपेक्षाओं को पूरा 
विदश में रहने वाले उम्मीदवारों को निर्धारित 

करतं है । आयोग प्रधानाचार्यो के कृताक़तों के 
शुल्क भारत के उच्च आयक्त या विदश स्थित 

लिए उत्तरदायी नहीं होगा । आवेदन के साथ 
प्रतिनिधि के कार्यालय में , जैसी भी स्थिति हो 

आयोग को अदा किया गया शल्क वापस करने की 
इस अनराध के माथ जमा करना होगा ताकि वह 

किसी अनुरोध पर विचार नहीं किया जा सकता 
" 051 - लोक सेवा आयोग परीक्षा शल्क के लेखा 

है और न वह किसी दसरी परीक्षा या चयन के 
शीर्ष में जमा हो जाय और आवेदनपत्र के 

लिए सरक्षित रखा जा सकता है । 
साथ उसको रसीद लगा कर भेजनी चाहिए । 
जिन आवेदन पत्रों में इस अपेक्षा की पति 

5 . आवेदन कैसे करें : 
नही होगी । उन्ह एक दम अस्वीकार कर दिया ___ परीक्षा में प्रवेश चाहने वाले उम्मीदवारों को साथ में प्रकाशित 
जाएगा यह उन उम्मीदवारों पर लाग नहीं होगा , 

आवेदन प्रपत्र पर सचिव , संघ लोक सेवा आयोग , धौलपुर हाउस , 
जो नीचे के पैग के आधार पर निर्धारित शल्क 

नई दिल्ली - 110011 को आवेदन करना चाहिए । उम्मीदवार 
की लट की मांग करते है । 

समाचारपत्रों या रोजगार समाचार में प्रकाशित आवेदन प्रपत्र का 

मल रूप में उपयोग कर सकते है 

उन जाति के 
अनुसचित जाति / अररि 

और उसके कालम अपने हाथ 

से बाल पेन से भर सकते हैं । वे सफेद कागज (फलस्केप साइज ) 
उम्मीदवारों को शल्क नही दना होगा । 

पर केवल एक तरफ सफाई के साथ डबल स्पस पर टांकित आवेदन 
(II ) आयोग , रदि चाह तो सिरित शल्क में छट प्रपत्र और उपस्थिति पत्रक को भी प्रयोग में ला सकते है । उम्मीद 

द सकता है जब उसको इस बात का आश्वासन वार प्राइट एजेंसियों से उपलब्ध छपे हए आवेदन प्रपत्र तथा 
हो कि आवेदक बर्मा में वस्तत : प्रत्यातित उपस्थित -पत्रकों को भी प्रयोग में ला सकते है बशर्ते कि इस 
भारतीय मल का व्यक्ति है जो 1 - 6 -1963 विज्ञापन के साथ में प्रकाशित नमूने के अनुरूप हों , उम्मीदवार इस 
को या उसके बाद भारत में प्रवजन कर आया था बात का ध्यान रख कि पिछले वर्ष की परीक्षा के लिए निर्धारित 
या वह श्रीलंका र वस्तुत : प्रत्यातित मूलत : आवेदन प्रपत्र में आवेदन करने पर स्वीकार्य नहीं होगा । उम्मीद 
भारतीय व्यक्ति है जो अक्तूबर , 1964 के भारत बार यह ध्यान रखें कि वे राष्ट्रीय रक्षा अकादमी . ना सेना अकादमी 
श्रीलंका समझौते के अन्तर्गत 1 नवम्बर , परीक्षा के सभी प्रश्न -पत्रों के लिए एक ही प्रवेश प्रमाणपत्र और अन 
1964 को या उसके बाद भारत में आया था या क्रमांक से परीक्षा द चाह उन्ह आयोग में एक से अधिक प्रवेश 
आनेवाला है और निर्धारित शल्क दने की स्थिति प्रमाणपत्र क्यों न प्राप्त हए हों । 
में नहीं है । 

जिस लिफाफे में आवेदनपत्र भेजा जाए , उस पर मोट अक्षरों 
थल सेना के जनियर कमीगण्ड अफसरों , दान 

में राष्ट्रीय रक्षा अकादमी , नासेना अकादमी परीक्षा , अक्टबर , 
कमीशण्ड अफसरों तथा अन्य रकों और भारतीय ____ 1990 लिखा जाए । 
नौ सेना तथा भारतीय बाय सेना के समकक्ष र कों 

( क ) उम्मीदवार को अपने आवेदन प्रपत्र के साथ निम्नलिखित 
के बच्चों और थल सेना के भतपर्व जूनियर प्रपत्र भेजने चाहिए । 
कमीशण्ड अफसर, भूतपर्व मान कमीशण्ड अफसरों 

(i) निर्धारित शुल्क के लिए रखांकित बक डाफ्ट / भार 
तथा भतपर्व अन्ग रकों और भारतीय नौ मना 

तीय पोस्टल आर्डर केन्द्रीय भर्ती शुल्क टिकट या 
स्था भारतीय वाय सेना के समकक्ष रकों के बच्चों 

भारतीय मिशन की रसीद (शल्क माफी हत दावे के 
को उस स्थिति में निर्धारित शल्क दने की 

मामलों को छोड़कर ) 
जरूरत नही होगी जब ये निम्नलिखित श्ते परी 
कर दते हो , अर्थात : -- -- 

(ii ) विधिवत् भरा हआ उपस्थिति पत्रक ( माथ में प्रका 

गित नमन के अनुसार) . ( iii) 
( क) वे मिलीट्री कालों ( पहले किंग गर्ज के नाम 

उम्मीदवार के हाल 

ही के पासपोर्ट आकार ( लगभग 5 स . मी . X7 से 
से ज्ञात ) सन्कि स्कल , सोसाइटी दवारा 

मी . ) के फोटो की दो एक जैसी हस्ताक्षरित प्रतियां एक 
चलाए जा रहे मनिक स्थलों में शिक्षा पा 

आवेदन प्रपत्र पर तथा दसरी उपस्थिति पत्रक में 
रह ह और 

निर्धारित स्थान पर लगी हो । " ) अपना पता लिखा 
( क ) उनके आदर सम्वदध स्कल के प्रिंसिल 

हआ पोस्टकार्ड जिस पर 25 पैर मय की अतिरिक्त 
दवाग , इस अनशंसा के साथ अग्रेषित कर 

टिकट लगी हो जिससे उस पर डाक प्रभार 40 पैसे 
दिए जाते है कि उनके लिखित प्रश्न -पत्रों 

तक बढ जाये । ( v ) 11 . 5 से . मी . X27 . 5 स . 
में कल अंकों के कम से कम 30 प्रतिशत 

मी . आकार के बिना टिकट लगे हए तीन लिफाफे 
अंक प्राप्त करने की आशा है । 

के साथ । 
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वेदन या पत्र -व्यवहार को स्वीकार नही किया 
जाएगा । 


( ख ) उम्मीदवारों से अनुरोध ह कि वे आवेदन पत्र लिखने के 
लिए अच्छ किस्म के कागज का प्रयोग कर तथा जायेदन पत्र और 
उसके अनुलग्नकों को निम्नलिखित क्रम से लगाएं - ---- 
(i) प्रमुख आवेदन पत्र , उसके नीचे 

उपस्थिति पत्रक , उसके नीचे 

नीचे 
(iii ) पास्टल आर्डर/ बक डाफ्ट , यदि कोई हो , उसके । 
(iv) अपना पता लिखे हए टिकट रहित दो लिफाफे ( लम्बाई 


उम्मीदवार को अपने आवेदन प्रपत्रों के साथ आय तथा शौक्षिक 
योता, अनसूचित जाति और अनुसूचित जन जाति और शुल्क 
में छर आदि का प्रमाणपत्र प्रस्तुत नहीं करना होगा । इसलिए 
वे इस बात को सुनिश्चित कर ले कि वे परीक्षा में प्रवेश के लिए 
पात्रता की सभी शर्तों को पूरी करते ह या नहीं । अतः परीक्षा 
मे उनका प्रवेश भी पूर्णतः अनन्तिम होगा । यदि किसी बाद की 
तारीख का सत्यापन करते समय यह पता चलता है कि वे पात्रता 
की सभी शत परी नहीं करते हैं तो उनकी उम्मीदवारी रद हो 
जाएगी । 

उम्मीदवारों से अनुरोध है कि वे उक्त परीक्षा के लिखित भाग 
का परिणाम घोषित होने के बाद सेना मुख्यालय को जल्दी प्रस्तुत 
करने के लिए निम्नलिखित प्रलेख तैयार रख । 


__ परिणाम के जनवरी , 1991 में 


घोषित होने की संभावना 


( ग ) उम्मीदवार ध्यान रखे कि आवेदन प्रपत्र भरते समय भार 
तीय अंकों के केवल अन्तर्राष्ट्रीय रूप का प्रयोग करना है । चाह 
माध्यमिक स्कल छोड़ने के प्रमाणपत्र या समकक्ष प्रमाणपत्र में जन्म 
की तारीख हिन्दी अंकों में दर्ज हो , तो भी उम्मीदवार यह सुनिश्चित 
कर ल कि जो आवेदन प्रपत्र वह प्रयोग में लाता है उसमें जन्म 
की तारीख भारतीय " अंकों के अन्तर्राष्ट्रीय रूप में लिखी हो । के 
इस बार में विशेष सावधानी बरत कि आवेदन प्रपत्र में की गयी 
प्रविष्टियां स्पष्ट और सपाठय हों । यदि वे प्रविष्टियां पढ़ी 
नहीं जा सकती ह या भामक है तो उनके निर्वचन में होने वाली 
भान्ति या संदिग्धता के लिए उम्मीदवार ही जिम्मेदार होंगे । 

(घ ) सभी उम्मीदवारों को अपने आवेदन प्रपत्र आयोग को सीधे 
भेजने चाहिये अगर किसी उम्मीदवार ने अपना आवेदन प्रपत्र अपने 
नियोक्ता के दवारा भेजा हो और वह संघ लोक सेवा आयोग में देर 
से पहचा हो तो आवेदन प्रपत्र पर विचार नहीं किया जाएगा । 
भले ही वह नियोक्ता को आखिरी तारीख के पहले प्रस्तुत किया 
गया हो । 
___ जो व्यक्ति लोक उद्यमों में सेवारत है उनको यह परिवचन 
( अण्डरटोकिंग ) प्रस्तुत करना होगा कि उन्होंने लिखित रूप से 
अपने कार्यालय / विभाग के अध्यक्ष को सूचित कर दिया कि उन्होंने 
इस परीक्षा के लिए आवेदन किया है । 

उम्मीदवारों को ध्यान रखना चाहिए कि यदि आयोग को उनके 
नियोक्ता से उनके उक्त परीक्षा के लिए आवेदन करने परीक्षा में 
बैठने से सम्बद्ध अनुमति रोकते हये कोई पत्र मिलता है तो 
उनका आवेदनपत्र अस्वीकत कर दिया जाएगा / उम्मीदवारी रद्द कर । 
दी जाएगी । 
__ _ जो उम्मीदवार सशस्त्र सेना में सेवारत ह उन्हें अपने आवेदन 
पत्र अपने कमांडिंग अधिकारियों के माध्यम से प्रस्तुत करने चाहिए , 
जिन्ह वह आयाग को अग्रेषित करेंगे । 
___ भारतीय ना सेना में नौ सनिकों ( बाल एवं परिशिल्पी विद्या 
थियों सहित ) के आवेदनपत्रों को यदि उनके कमांडिंग अधिकारियों 
द्वारा विधिवत् अनुशंसित किए जाते हैं , तो केवल उन्ह ही 
स्वीकार किया जाएगा । 

राष्ट्रीय भारतीय मिलिटरी कालेज ( जो पहले सैनिक स्कल कहा 
जाता था ) दहरादन , मिलटरी स्कलों (जिन्ह पहले किग जार्ज 
स्कल कहा जाता था ) और सैनिक स्कूलों की सोसायटी द्वारा 
चलाए जाने वाले सैनिक स्कलों के छात्रों को अपने आवेदनपत्र 
सम्बद्ध कालेज /स्कल के प्रिंसिपल के माध्यम से प्रस्तुत करने 
चाहिए । 
टिप्पणी : जिन आवेदनपत्रों के साथ निर्धारित शुल्क संलग्न नहीं 

होगा ( उपर्यक्त पैरा 4 के अन्तर्गत शुल्क माफी के 
दावे को छोड़कर) था जो अधूर या गलत भर हए 
हों , उनको एक दम अस्वीकृत कर दिया जायेगा और 

• किसी भी अवस्था में अस्वीकृति के सम्बन्ध में अभ्यान 
3 - 66 GI /90 


1 . आय का प्रमाणपत्र । 

2 . शौक्षिक योग्यता का प्रमाण । 
परीक्षा के लिखित भाग के परिणाम के घोषित हो जाने के तरन्त 
पद सेना मख्यालय दवारा सफलता प्राप्त उम्मीदवारों से कछ 
अतिरिक्त सूचना को भेजने के लिए कहा जाएगा । उपर्युक्त 
प्रमाणपत्रों को सत्यापित प्रतियां सेना मुख्यालय , ए . जी . बांच 
भार . टी . जी . , एन . डी . ए . एन्ट्री पश्चिम ब्लाक 3 , विग । , 
रामकृष्णपरम् , नई दिल्ली - 110066 को उस समय तत्काल 
भेजने होंगरे साक्षात्कार के लिए बलाये गये सभी उम्मीदवारों को 
सेवा चयन बोर्ड ( एस . एस . बी . ) के समक्ष मैट्रिक परीक्षा का मल 
प्रमाणपत्र अथवा समकक्ष परीक्षा के प्रमाणपत्र प्रस्तत करने होंगे । 
जो उम्मीदवार सेवा चयन बोर्ड के साक्षात्कार में अर्हता प्राप्त कर 
लगे उन्हें साक्षात्कार के नरन्त बाद मल प्रमाणपत्रों को प्रस्तुत करना 
होगा । 

यदि उनका कोई भी दावा असत्य पाया जाता है तो उनके 
विरुदध आयोग दवारा पैरा 6 के अनुसार अन शासनात्मक कार्रवाई 
की जा सकती है । उम्मीदवारों को ध्यान देना चाहिए कि वे 
आवेदनपत्र , नियमावली , पाठयक्रम आदि के लिए संघ लोक सेवा 
आयाग को न लिख । उपर समझाए अनसार इस विज्ञापन के साथ 
छापे गए आवेदनपत्र का प्रयोग किया जाए । 

6 . जो उम्मीदवार आयोग दवारा निम्नांकित कटाचार का दोषी 
घोपित होता है या हो चुका है । 
( 1 ) किसी प्रकार से अपनी उम्मीदवारी का समर्थन प्राप्त 

करना , या 
( 2 ) किसी व्यक्ति के स्थान पर स्वयं प्रस्तुत होना , या 
( 3 ) अपने स्थान पर किसी दसर को प्रस्तुत करना, या 
( 4 ) जाली प्रलेख या फेर- बदल किए गये प्रलेख प्रस्तत करना 

या 
( 5 ) अशदध या असत्य वकत्व्य ददा या महत्वपर्ण सचना 

को किण कर रखना . या 
6 ) परीक्षा के लिए अपनी उम्मीदवारी के सम्बन्ध में किसी 

अनियमित या अनचित लाभ उठाने का प्रयास करना , 


(7 ) परीक्षा के समय उचित तरीके अपनाना , या 
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र पुस्तिकाओं पर असंगत बात लिखना जो 
अश्लील भाषा या अभद्र आशय की हों , या 
( 9 ) परीक्षा भवन में और किसी प्रकार का दर्व्यवहार 

करना , या 
( 01 ) परीक्षा चलाने के लिए आयोग द्वारा नियुक्त कर्म - 

चारियों को परेशान करना या अन्य प्रकार की शारीरिक 

क्षति पहचाना , या 
( 11 ) उम्मीदवारों को परीक्षा दने की अनुमति देते हए 

प्रषित प्रवेश प्रमाणपत्र के माथ जारी किसी अनदश का 

उल्लंघन करना , या 
(12) ऊपर खण्डों में उल्लिखित सभी या किसी कदाचार 

को करने की कोशिश करना या करने के लिए उक 
माना । 


असम , मेघालय , अरुणाचल प्रद , मिजोरम , मणिपर , नागा 
लैंड, त्रिपुरा , सिक्किम , जम्म तथा कश्मीर राज्य के लद्दारू प्रभाग , 
हिमाचल प्रदेश के लाहौल और स्पीति जिलं तथा चम्दा जिले के 
गंगी उप मण्डल , अण्डमान और निकोबार द्वीपसमूह या लक्षद्वीप 
और विदेशों में रहने वाले उम्मीदवारों में आयाग यदि चाह तो 
इस बात का लिखित प्रमाण प्रस्तुत करने के लिए कह सकता है कि 
वह 18 दिसम्बर , 1989 से पहले की तारीख से असम , मेघालय , 
अरुणाचल प्रदश , मिजोरम , मणिपर , नागालँड , त्रिपरा . 
सिक्किम , जम्म और कल्मीर राज्य के लड्दाख प्रभाग , हिमाचल 
प्रदश के लाहौल और स्पीति जिले तथा चम्बा जिले के पांगी उप 
मंडल , अण्डमान और निकोबार द्वीपसमूह या लक्षद्वीप और 
विदशों में रह रहा था । 


वह अपने को दण्ड - अभियोजन का शिकार बनाने के अतिरिक्त 


टिप्पणी : ( 1 ) जो उम्मीदवार एसे क्षेत्रों के है जहां के रहने वाले 

आवेदन की प्रस्तुति हत अतिरिक्त समय के हक 
दार है , उन्हें आवेदनपत्र के मंयत कालम में अपने 
पतों में अतिरिक्त समय के हकदार इलाके या क्षेत्र 
का नाम (अर्थात् असम , मेघालय , जम्म तथा कश्मीर 
राज्य का लददाख प्रभाग ) स्पष्ट रूप से निर्दिष्ट करना 
चाहिए अन्यथा हो सकता है कि उन्हा अतिरिक्त 
समय का लाभ न मिले । 


( क ) आयोग को जिस परीक्षा का उम्मीदवार है उसके लिए 
__ आयोग द्वारा अयोग्य ठहराया जा सकता है । 


अथवा 


लिए 


( ख ) स्थाई रूप से या किसी दिष्ट अवधि के लिए अप - । टिप्पणी : ( 2 ) उम्मीदवारों को सलाह दी जाती है कि वे अपने 
कणित किया जा सकता है : --- - 

आवेदनपत्र संघ लोक सेवा आयोग के काउण्टर टर 

स्वयं जमा कराएं या रजिस्टर्ड डाटः दवारा भेजें , 
(i) आयोग ददाग उनकी किसी परीक्षा या चयन के 

आयोग के किसी कर्मचारी को दिए गए आवेदनपत्र के 

लिए आयोग जिम्मेदार नहीं होगा । 
( ii ) केन्द्र सरकार दवारा उनके अधीन किसी नियक्ति 

निर्धारित तारीख के बाद प्राप्त होने वाले किसी भी 
के लिये ; और 

आवेदन पर विचार नहीं किया जाएगा । 
( ग ) यदि वह पहले से ही सरकारी नौकरी में हो तो सम 

8 . आयोग / सेना मख्यालय के साथ पत्र -व्यवहार : 
चित नियमों के अधीन अनशासनात्मक कार्रवाई की निम्नलिखित मामलों को छोड़कर आयोग अन्य किसी भी मामले 
. जायगी । 

में उरीदवार के साथ पत्र -व्यवहार नहीं करेगा । 
किन्त शर्त यह है कि इस नियम के अधीन कोई शास्ति तब (i ) आयोग के कार्यालय में प्राप्त प्रत्येक आवेदनपत्र , जिसमें 
तक नहीं दी जाएगी जब तक -- -- 

दर से प्राप्त आवेदनपत्र भी सम्मिलित है . . की पावती 
( 1 ) उम्मीदवार को इस सम्बन्ध में लिखित अभ्यावेदन . 

दी जाती है तथा आवेदनपत्र की प्राप्ति के प्रतीक के 
जो वह दना चाह प्रस्तत करने का अवसर न दिया 

रूप में उम्मीदवार को आवेदन पंजीकरण संख्या जारी 
गया हो , और 

की जाती है इस तथ्य का कि उम्मीदवार को आवेदन 

पंजीकरण संख्या जारी कर दी गयी है . अपने आप यह 
( 2) उम्मीदवार दारा अनमत समय में प्रस्तत अभ्यावेदन 

मतलब नहीं है कि आवेदनपत्र सभी प्रकार से पर्ण है . 
पर , यदि कोई विचार न कर लिया गया हो । 

और आयोग दवाग स्वीकार कर लिया गया है । 
7 . आवेदन प्रपत्र लेने की अन्तिम तिथि 

गदि परीक्षा में सम्बधित आवेदन प्रपत्रों की प्राप्ति 

की आखिरी तारीख से एक महीने के भीतर उम्मीद 
भरा हआ आवेदनपत्र आवश्यक प्रलेखों के साथ सचिव , संघ 

वार को अपने आवेदनपत्र की पवती न मिले तो उसे 
लोक सेवा आयोग भौलपर हारम , नई दिल्ली - 110011 को 

पावती प्राप्त करने के लिए आयोग ये तत्काल सम्पर्क 
2 जलाई , 1990 ( 2 जलाई 1990 में पहले की किसी तारीन 

करना चाहिए । 
में असम . मेघालय अरुणाचल प्रदग मिजोरम . मणिार . (ii ) इस परीक्षा के प्रत्येक उम्मीदवार को ग्यले आवेदन 
नागालड , त्रिपग . मिक्किम जम्मा और करमीर राज्य के 

07 के परिणाम कीस मीद दी जानी । 
लद्रदास भाग , हिमाचल प्रदश के लाहोल और म्पीति जिला 

किन्त यह नहीं मग जा सकता है कि सदन 
चम्बा जिले के गांगी उपमंडल , अण्डमान और निकोबार द्वीपर मन 

पत्र का परिणाम का याट कि जग रादि 
या लक्षदीप और विदेशों में रहने वाले उम्मीदवारों के और जिनके 

परीक्षा में शरू होने की तारीख में महीने के 
आवेदन पर्यस्त से किसी एक क्षेत्र में दाल दवारा प्राप्त होने 

पहले तक उम्मीदवार को आ सदस्य के र . 
है . उनके मामले में 16 नलाई . 1900) तक या उससे पहले 

TH के द्वार में मंछ लोग र आगेर को 
डास नाग अवका भिजवा दिया जाए , म स्वयं सरोग के काउण्टर 

सनरा न मिले तो रिण की गरकारी ले गि 
पर आकर ना कर दिया जाए । 

उसे आयोग से तत्काल संप स्थापित करना 
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- 


- 


- 


सेवा चयन बोर्ड के साक्षात्कार के लिए आयोग द्वारा अनु 
शंसित उम्मीदवारों ने अगर परीक्षा के लिए आवेदन करने के 
बाद, अपना पता बदल लिया हो तो उनको चाहिए कि परीक्षा के 
लिए लिखित भाग के परिणाम घोषित हो जाते ही अपना नया पता 
तत्काल सेना मुख्यालय , ए . जी . बांच रिकटिंग ( एन . डी . ए . 
एन्ट्री) वेस्ट ब्लाक 3 विंग - 1 रामाकृष्णपरम् , नई दिल्ली 
110066 को सूचित कर दना चाहिए , जो उम्मीदवार इन अनु 
दशों का पालन नहीं करेगा वह सेवा चयन बोर्ड के साक्षात्कार 
के लिए सम्म्न -पत्र न मिलने पर अपने मामले में विचार किए 
जाने के दाव से वंचित हो जाएगा । 


जिन उम्मीदवारों के नाम सेवा चयन बोर्ड के साक्षात्कार हत 
रिपोर्ट करने के लिए अनुशंसित है उनको अपने साक्षात्कार के 
संबंध में सभी पूछताछ और अनराध सीधे मुख्यालय , ए . जी . बांच 
रिक्रटिग ( एन . डी . ए . एन्ट्री) वस्ट ब्लाक 3, विंग - 1 , रामा 
कृष्णपुरम् नई दिल्ली - 110066 के पते पर लिखने चाहिए । 


चाहिए । यदि उम्मीदवार ने एसा नहीं किया तो 
वह अपने मामले में विचार किए जाने के दावे से 

वंचित हो जाएगा । 
( 3 ) जिन उम्मीदवारों को परीक्षा में प्रवेश दे दिया जाता 

है उनको अनुक्रमांक निर्दिष्ट करते हए प्रवेश 
प्रमाणपत्र जारी कर दिया जाएगा और उसमें निदिष्ट 
अन क्रमांक वही होगा जो उम्मीदवारों की पावती कार्ड 

द्वारा पहले सूचित आवेदन पंजीकरण संस्था हो । 
किसी भी उम्मीदवार को उक्त परीक्षा में प्रवेश तब 
तक नही दिया जाएगा जब तक उसके पास उक्त 
परीक्षा का प्रवेश प्रमाणपत्र नहीं ह । 

केवल इस तथ्य का किसी उम्मीदवार को उक्त 
परीक्षा के लिए प्रवेश प्रमाणपत्र जारी कर दिया गया 
ह , यह अर्थ नहीं होगा कि आयोग द्वारा उसकी 
उम्मीदवारी अंतिम रूप से ठीक मान ली गई है या 
कि उम्मीदवार द्वारा अपने परीक्षा के आवेदनपत्र में 
की गई प्रविष्टियां आयोग द्वारा सही और ठीक मान 

ली गई ह । 
( 4 ) उम्मीदवार उक्त परीक्षा में प्रवेश का पात्र है या नही 

ह इस वार में आयोग का निर्णय अंतिम होगा । 
( 5 ) उम्मीदवार ध्यान रखें कि प्रवेश प्रमाणपत्र में कही 

कही नाम तकनीकी कारणों से संक्षिप्त रूप में लिखें 

जा सकते हैं । 
( 6 ) उम्मीदवार को इस बात की व्यवस्था अवश्य कर लेनी 

चाहिए कि उसके आवेदनपत्र में उल्लिखित पते पर 
मिल जाया कर , पले में किसी प्रकार का परि 
वर्तन होने पर आयोग को उसकी सूचना यथाशीघ, दी 
जानी चाहिए । आयोग एसे परिवर्तनों पर धान 
दने का पूरा-पूरा प्रयत्न करता है , किन्तु इस विषय 

में कोई जिम्मदारी स्वीकार नहीं कर सकता । 
महत्वपूर्ण : आवेदन के संबंध में सभी पत्र -व्यवहार सचिव , 
संघ लोक सेवा आयोग , धौलपुर हाउस , नई दिल्ली -110011 
के पते पर करना चाहिए और उसमें निम्नलिखित विवरण अवश्य 
होना चाहिए : - - 


उम्मीदवार को भेजे गए सम्मन-पत्र दवारा सूचित तारीख को 
सेवा चयन बोर्ड के समक्ष साक्षात्कार के लिए पहंचना ह साक्षात्कार 
को स्थगित करने से संबद्ध अनराध पर केवल अबादात्मक परि 
स्थितियों में - और प्रशासनिक सुविधा को ध्यान में रखकर ही 
विचार किया जाएगा जिसके लिए निर्णायक प्राधिकरण मना 
मुख्यालय होगा । 


जिन उम्मीदवारों के नाम संघ लोक सटा आयोग द्वारा जारी 
को गई अंतिम ग्यता सूची में ह यदि उनके पहले दिए गए 
पते में कोई परिवर्तन ह आ हो तो उनको अपने नवीनतम पते को 
सूचना मुख्यालय ए , जी . ब्रांच रिकटिंग ( एन . डी . ए . एन्ट्री ) 
वेस्ट ब्लाक 3, विंग - 1 , रामकृष्णापुरम् नई दिल्ली -110066 
को द देनी चाहिए ताकि सेना मुख्यालय द्वारा जारी किए गए 
कार्यभार संभालने के अनुरोध उन्ह ममन पर मिल सके, यदि 
एसा नहीं किया गया तो कार्यभार संभालने के अनदशों के न 
मिलन की जिम्मेदारी उम्मीदवारों की होगी । 


9 . लिखित परीक्षा के परिणाम की घोषणा : 


____ अर्हता प्राप्त उम्मीदवारों का साक्षात्कार अन्तिम पोरणामों की 
घोषणा और अंतिम रूप से अर्हता प्राप्त उम्मीदवारों का प्रशिक्षण 
कोर्ट में प्रवेश : 


1 . परीक्षा का नाम 


2 . परीक्षा का वर्ष और महीना 
3 . आवेदन पंजीकरण संख्या / रोल नंबर या जन्म की 

तारीख ( अगर आवेदन पंजीकरण संख्या / रोल नंबर 

नहीं मिला हा ) 
4 . उम्मीदवार का नाम (पूरा और साफ लिखा हुआ) 

5 . एत्र -व्यवहार का पता, जैसा आवेदनपत्र में दिया है । 
विशेष ध्यान : (1 ) जिन पत्रों में ऊपर का ब्यौरा पूरा नहीं 

होगा , हो सकता ह , उन पर कोई 
कारवाई न हो । 
यदि किसी परीक्षा की समाप्ति के बाद 
किसी उम्मीदवार का पत्र / पत्रादि प्राप्त 
होता है या जिसमें उसका पूरा नाम 
और अनुक्रमांक नहीं दिया गया ह तो उस 
पर ध्यान नहीं दिया जाएगा और उस पर 
कोई कारवाई नहीं की जाएगी । 


संघ लोक सेवा आयोग लिखित परीक्षा में आयोग के निर्णय 
पर निर्णारित न्यूनतम अहक अंक प्राप्त करने वाले उम्मीदवारों की 
एक सूची तैयार कर गा । ये उम्मीदवार बौद्धिक तथा व्यक्तित्व 
परीक्षण के लिए सेवा चयन बोर्ड के सामने हाजिर होंगे जहां 
राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के थल सेना , नौ सेना और नौ सेना अकादमी 
की 10 + 2 कार्यपालक शाखा के उम्मीदवारों को अधिकारी क्षमता 
तथा वायु सेना के उम्मीदवारों का पाइलट एप्टीच्यूड परीक्षण तथा 
वायु सेना के उम्मीदवारों का पाइल्ट एण्टीच्यड परीक्षण तथा अधि 
कारी क्षमता का निर्धारण किया जाएगा । 

उम्मीदवार संवा चयन बोर्ड के सामने हाजिर होकर अपनी ही 
जोखिम पर वहां के परीक्षणों में शामिल होंगे और सेवा चयन 
बोर्ड में उनका जो परीक्षण होता है उसके दौरान या उसके 
फलस्वरूप अगर उनका कोई चोट पहचती है तो उसके लिए 
सरकार की ओर से कई क्षतिपूति या सहायता पाने के के हकदार 
नहीं होंगे । चाह वह किसी व्यक्ति की परवाही से हो या 
दसर किसी कारण से हो । उम्मीदवारों के माता -पिता या अभि 
भावकों को इस आशय के एक प्रमाणपत्र पर हस्ताक्षर करने होंगे । 
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स्वीकार्यता हत थल सेना / नौ सेना और नौ सेना अकादमी के 
उम्मीदवारों को ( 1 ) लिखित परीक्षा तथा ( 2 ) अधिकारी क्षमता 
परीक्षणों में अलग -अलग न्यूनतम अहक अंक प्राप्त करने होंगे जो 
कि आयोग द्वारा उनके निर्णय के अनुसार निश्चित किए जाएंगे 

और वायु सेना के उम्मीदवारों को ( 1 ) लिखित परीक्षा , ( 2 ) अधि 
कारी क्षमता परीक्षण , ( 3) पायलट एप्टीच्यूड परीक्षण में अलग 
अलग अहंक अंक प्राप्त करने होंग जो कि आयोग द्वारा उनके 
निर्णय के अनुसार निश्चित किए जाएंगे । इन शर्तो पर अर्हता 
प्राप्त उम्मीदवारों को उनके द्वारा लिखित परीक्षा तथा सेवा चयन 
बोर्ड के परीक्षणों में प्राप्त कल अंकों के आधार पर योग्यता के 
अंतिम क्रम में तीन अलग - अलग सूचियों में - -- एक थल सेना 
तथा नौ सेना के लिए दसरी वायु सेना के लिए और तीसरी 
नौ सेना की अकादमी कोर्स के लिए रखा जाएगा । जो उम्मीदवार 
सेवा के सभी अंगों के लिए और नो सेना अकादमी के लिए अर्हता 
प्राप्त कर लेते ह उनका नाम हीनों योग्यता सूचियों में होगा , 
राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के थल सेना तथा नौ सेना विंगों में प्रवेश 
के लिए अंतिम चयन थल सेना तथा नौ सेना की योग्यता सूची में से 
रिक्तियों की संख्या को देखते हए योग्यता के क्रम में से किया 
जाएगा वायु सेना विंग में प्रवेश के लिए अंतिम चयन वायु सेना की 
योग्यता सूची में से रिक्तियों की संख्या को देखते हए योग्यता 
के क्रम से किया जाएगा । और नौ सेना अकादमी की , कार्य 
पालक शाखा में प्रवेश के लिए आँतम चयन नो सेना की योग्यता 
सूची में रिक्तियों की संख्या को देखते हए योग्यता के क्रम में 
किया जाएगा । जो शारीरिक स्वस्थता और अन्य सभी बातों में 
उपयस्तता के आधार पर होगा । जिन उम्मीदवारों के नाम तीनों 
योग्यता सूचियों में है उन पर तीनों सूचियों में चयन हतु विचार 
उनके वरीयता को देखते हुए हांगा और उनके एक सूची से 
अंतिम रूप में बन लिए जाने पर शेष सचियों से उनका नाम रद्द 
कर दिया जाएगा । 
विशेष ध्यानः वायु सेना के प्रत्येक उम्मीदवार का पायलट एप्टीच्यूड 
परीक्षण केवल एक बार किया जाता है । अतः उसके द्वारा 
प्रथम परीक्षण में प्राप्त ग्रेड वायु सेना चयन बोर्ड के सामने बाद 
में होने वाले साक्षात्कार में स्वीकार किया जाएगा । जो उम्मीद 
वार पायलट एप्टीच्यड के प्रथम परीक्षण में असफल हो जाता है 
वह राष्ट्रीय रक्षा अकादमी परीक्षा के बायु सेना विंग या जनरल 
ड्यूटी ( पायलट ) बांच या नेवल एयर आर्म में प्रवेश के लिए 
आवेदन नही कर सकता । 

जिन उम्मीदवारों का किसी पिछले रा . र . अकादमी कोर्स में 
पायल्ट एप्टीच्या परीक्षण हो गया हो और उन्ह अर्हता प्राप्त कर 
लेने की सूचना मिल गई हो तो उन्हें इस परीक्षा के केवल वायु 
सेना विंग के लिए ही , अपना आवेदन करना चाहिए । 

अलग - अलग उम्मीदवारों को परीक्षा के परिणाम किस रूप में 
और किस प्रकार सूचित किए जाएं इस बात का निर्णय आयोग 
अपने आप करगा और परिणाम के संबंध में उम्मीदवारों से कोई 
पत्र -व्यवहार नहीं करेगा । परीक्षा में सफल होने मात्र से अका 
दमी में प्रवेश का कोई अधिकार नहीं मिलेगा । उम्मीदवार 
को नियुक्ति प्राधिकारी को संतुष्ट करना होगा कि वह अकादमी 
में प्रवेश के लिए सभी तरह से उपयक्त है । 
10 . प्रशिक्षण कोर्स में प्रवेश के लिए अनहताए - : 
___ जो उम्मीदवार राष्ट्रीय रक्षा अकादमी अथवा नौ सेना अकादमी 
के किसी पहले कोर्स में प्रवेश पा चुके थे पर अधिकारी सुलभ 
विशेषताओं के अभाव के कारण या अनशासनिक आधार पर वहां 
से निकाल दिए गए थे उनको अकादमी को प्रवेश नहीं दिगा 
जाएगा । 


किन्तु जिन उम्मीदवारों को अस्वस्थता के आधार पर पहले 
राष्ट्रीय रक्षा अकादमी , नौ सेना अकादमी से वापस ले लिया गया 
हो या जिन्होंने अपनी इच्छा से उक्त अकादमी छोड़ दो हो उन्ह 
अकादमी में प्रवेश मिल सकता है बशर्ते कि ये स्वास्थ्य तथा अन्य 
निर्धारित शत पूरी करते हों । 

11 . संघ लोक संवा आयोग ने संघ लोक सेवा आयोग की 
वस्तुपरक परीक्षाओं हत उम्मीदवार विवरणिका शीर्षक से एक 
समूल्य पुस्तिका छापी ह इसका यह उद्देश्य है कि इनसे स . लो . 
से . आ . की परीक्षाओं या चयन के भावी उम्मीदवारों को सहायता 
मिल सके । 
____ उक्त पुस्तिका प्रकाशन नियंत्रक , सिविल लाइन्स दिल्ली 
110054 के कार्यालय से बेची जाती ह । इस वहां से सीधे 
मेल आर्डर द्वारा या नकद भुगतान पर लिया जा सकता है । यह 
पुस्तिका केवल नकद भुगतान पर (1 ) किताब महल , रिवोली 
सिनेमा के सामने , एम्पोरियम विल्डिंग , सी ब्लाक , बाबा खड़क 
सिंह मार्ग, नई दिल्ली - 110001 ( 2 ) उद्योग भवन , नई दिल्ली 
110001 पर प्रकाशन शाखा के बिक्री काउण्टर और ( 3) गवर्नमेंट 
आफ इण्डिया बुक डिपो , 8 के . एस . राय रोड , कलकत्ता 
700001 से भी मिल सकती है । उक्त मनअल (विवरणिका ) 
भारत सरकार के प्रकाशनों के विभिन्न मुफस्सिल शहरों में स्थित 
जेन्टों के पास भी उपलब्ध है । 

12 . उम्मीदवार को अपना आवेदन पत्र प्रस्तुत कर दने के बाद 
उम्मीदवारी वापिस लेने से संबद्ध उसके किसी भी अनुरोध को 
किसी भी परिस्थिति में स्वीकार नहीं किया जाएगा । 

एन . के . सोनी , 

संयुक्त निदशक, 
संघ लोक सेवा आयोग 


परिशिष्ट - 1 


(परीक्षा की गाजना और पाठ्यक्रम विवरण ) 
( क ) परीक्षा की योजना : 
___ 1 . लिखित परीक्षा के विषय , निगत समय तथा प्रत्येक 
विषय के अधिकतम अंक निम्नलिखित होंगे । 


विषय 


विषय कोड 


समय 


अविन 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


(01 


300 


गणित 
सामान्य योग्यता 
परीक्षण 


2- 1 2 घण्टे 
2-1/ 2 घण्टे 


02 


600 


900 


2 . सभी विषयों के प्रश्न -पत्रों में केवल वस्तुपरक प्रश्न ही 
होंगे , प्रश्न -पत्र (परीक्षण पुस्तिकाए ) केवल अंग्रेजी में तैयार 
किए जाएंगे । 

उम्मीदवारों को प्रवेश प्रमाणपत्रों के साथ उम्मीदवार को सचना 
विवरणिका दी जाएगी जिसमें नमका प्रश्न - नों सहित वस्त 
परक प्रकार के परीक्षणों का ब्यौरा शामिल होगा । 

3 . प्रश्न -पत्रों में जहां भी आवश्यक हो , केवल ताल और 
मार की मीटरी पद्धति संबंधित प्रश्नों को ही पूछा जाएगा । 
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mmun 


. 


5 . समरूप त्रिभुज 
6 : माध्यिकाओं और शोर्ष लम्बों का संगमन 
7 . समान्तर चर्तुभुजों , आयत और वर्ग के काणों , भुजाओं 

के विकणों के गुण धर्म । 
8 . वृत्त और उसके गुण धर्म जिसमें स्पर्श रखा तथा 

अभिलम्ब भी शामिल ह । 


9 . स्थानिक संयंक । 


त्रिकोणमिति : 


4 . उम्मीदवारों को प्रश्न - पत्रों के उत्तर अपने हाथ से लिखने 
चाहिए । किसी भी हालत में उन्ह प्रश्न -पत्र के उत्तर लिखने 
के लिए लिखने वाले की सहायता सुलभ नहीं की जाएगी । 

5 . परीक्षा के एक अथवा सभी विषयों के अहक अंकों का 
निर्धारण आयोग की विवक्षा पर रहगा । 

6 . उम्मीदवारों को वस्तुपरक प्रश्न -पत्रों (प्रश्न- पुस्तिकाओं ) 
के उत्तर लिखने के लिए केलकुलेटर अथवा गणितीय अथवा लघु 
गणकीय सारणियां प्रयोग करने की अनुमति नहीं है । अतः उन्ह 
ये वस्तुएं परीक्षा भवन में नहीं लानी चाहिए । 
( ख ) परीक्षा का पाठय विवरण : 

प्रश्न -पत्र- 1 गणित ( कोड संख्या 01) अधिकतम अंक 300 
अंक गणित : 

संख्या पद्धति - घनपूर्ण संख्याएं , पूर्णांक परिमेय और वास्त 
विक संख्याएं मूल संक्रिया -जोड़ , घटाना , गुणा और विभाजन , 
वर्ग मूल , दशमलव भिन्न । 

एकिक विधि : समय तथा दरी , समय तथा कार्य , प्रति 
शतता - साधारण तथा चक्रवृद्धि ब्याज में अनुप्रयोग , लाभ तथा 
हानि , अनुपात और समानुपात विवरण । 

प्रारम्भिक संख्याएं सिद्धान्त : विभाजन की कलन विधि , 
अभाज्य और भाज्य संख्याए- 2 , 3 , 4 , 5 , 9 और 11 द्वारा 
विभाज्यता के परीक्षण , अपवर्त्य और गुणन , गुणन खंड , प्रमेय 
महत्तम समापवर्तक तथा लघुत्तम समापवर्त्य तथा लघु युक्लिड की 
दशमलव पद्धति । आधार 10 तक लघुगणक , लघगणक के नियम , 
वर्गो , आयातों , समांतर चतुर्भुज , त्रिभुजों और वृत्तों के क्षेत्रफल , 


ज्या कोटिज्या स्पर्श रखा जब OLXL 90 

ज्या कोटिज्या स्पर्श रखा का मान क्योंकि X 0 , 30 , 45 , 
60 और 90 । 

सरल त्रिकोणमितीय तत्समक । त्रिकोणमिति , सारणियों का 
प्रयोग , ऊंचाईयों और दरियों के सरल काण । 
सांख्यिकी : 

सांख्यिको तथ्यों का संग्रहण तथा सारणीकरण । आलेखी 
प्रस्तुतीकरण -बारम्बारता बहभज । आयात चित्र , शलाका चार्ट , 
पाई चाट आदि अपरिष्कृत और सामहिक आंकड़ों का परिकलन 
माध्य । 


प्रश्न - पत्र । । - ~- सामान्य योग्यता परीक्षण : ( कोड संख्या 02 ) 


अधिकतम अंक - ~- 600 


विस्तार कलन अथवा क्षेत्रमिति : 


भाग ( क ) अंग्रेजी ( अधिकतम अंक 200 ) 


उन आकृतियों के क्षेत्रफल जो इन आकृतियों में विभाजित की जा 
सकती ह । ( क्षेत्र बाही) घनामी का बाहरी क्षेत्रफल तथा आयतन । 
लम्ब , वत्तीय शंक ओं और बेलनों का पार्श्व- पष्ठ तथा आयतन 
गोलकों का पृष्ठीय क्षेत्रफल तथा आयतन । 


जी का प्रश्न - पत्र इस प्रकार का होगा जिनमें उम्मीदवार की 
अंग्रेजी की समझ और शवों के कशल प्रयोग का परीक्षण हो सके । 
पाठयक्रम में विभिन्न पहल समाहित है जैसे व्याकरण और प्रयोग , 
विधि शब्दावली तथा अंग्रेजी में उम्मीदवार की प्रवीणता की परख 
हत विस्तारित परिच्छद की बोधगम्यता तथा सम्बद्धता । 


बीज गणित : 


भाग ( ख ) सामान्य ज्ञान : 


( अधिकतम अंक 400) । 


आधारभूत प्रक्रियाएं - साधारण गुणन हण्ड, शेषफल प्रमय , 
बह पदों का महत्तम और लघुत्तम समापवर्त्य । द्विघात समी 
करणों का हल , इसके मूल और गुणांकों के बीच संबंध ( केवल 
वास्तविक मूल पर विचार किया जाए ) दो अज्ञात राशियों में 
युगपत समीकरण -विश्लेषण और ग्राफ संबंधी हल/ प्रायोगिक प्रश्न 
जिनसे दां चरों में दो युगपत रखिक समीकरण बनते है या एक 
बार में द्विघात समीकरण तथा उनके हल समुच्चय भाषा तथा 
समुच्चय अंकन पद्धति , परिमय व्यंजक तथा मप्रतिबंध तत्समक 
घातांक नियम । 


सामान्य ज्ञान के प्रश्न - पत्रों में मख्य रूप से भौतिकी रसायन 
शास्त्र , सामान्य विज्ञान , सामाजिक अध्ययन , भूगोल : सामयिक 
विषय आयंगे । 


इस प्रश्न - पत्र में शामिल किए गए विषयों का क्षेत्र निम्न 
पाठय -विवरण पर आधारित होगा । उल्लिखित विषयों को 
सर्वाग पूर्ण नहीं मान लेना चाहिए तथा इसी प्रकार के एसे 
विषयांगों पर भी प्रश्न पूछ जा सकते हैं जिनका इस पाठय 
विवरण में उल्लेख नहीं किया गया है । उम्मीदवार के उत्तरों 
से विषयों की दोधगम्य ढग से समझने की मेधा और ज्ञान का 
पता चलना चाहिए । 


ज्यामिति : 

रखा और काण , समतल और समतल आकृति , निम्नलिखित 
प्रमय : - - 


खंड - क ( भौतिकी) 


1 . किसी बिन्द पर काणों के गुणधर्म । 
2 . समानांतर रेखाए । 
3 . किसी त्रिभुज की भजाएं और कण 
4 . त्रिभुज की सींग ममता , 


द्रव्य के भौतिकी गणधर्म तथा स्थितियां , संहति , भार , 
आयतन , घनत्व तथा विशिष्ट गरूत्वाकर्षण , आकमिडिज का 
सिद्धांत , दाब , वायु दाब मापी । 
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सभ्यता की विशेष जानकारी । 


बिम्ब की गति , वंग और त्वरण , न्यूटन के गति नियम , बल 
और सवेगों , बल समान्तर चर्तुभुज, पिण्ड का स्थायित्व और 
मंतुलन , गुरूत्वाकर्षण , कार्य , शक्ति और ऊर्जा का प्रारम्भिक ज्ञान । 


भारत में स्वतन्त्रता आंदोलन । 
भारतीय संविधान और प्रशासन का प्रारम्भिक अध्ययन । 


उष्मा का प्रभाव , तापमान का माप और ऊष्मा , स्थिति परि 
वर्तन और गुप्त उष्मा , उष्मा अभिगमन की विधियां : 


ध्वनि तरंग और उनके गण -धर्म । सरल वाद्य यन्त्र । प्रकाश 
का ऋतुरखीय चरण , परावर्तन और अपवर्तन , गोलीय दर्पण और 
लेन्सज । मानव नेत्र , प्राकृतिक तथा कृत्रिम चम्बक , चुम्बक के 
गण धर्म . पृथ्वी चम्बक के रूप में , स्थतिक तथा धारा विद्युत 
चालक और अचालक ओहम नियम , माधारण विद्युत 
परिपथ , धारा के तापन , प्रकाश तथा चुम्बकीय प्रभाव , वैद्युत 
शक्ति के माप -प्राथमिक और गौण सेल , एक्स -र के उपयोग । 


भारत की पचवर्षीय योजनाओं , पंचायती राज , सहकारी 
समितियां और सामुदायिक विकास की प्रारम्भिक जानकारी । 
भूदान , सर्वेदय , राष्ट्रीय एकता और कल्याण कारी राज्य । 
महात्मा गांधी के मूल उपदेश । 

आधुनिक विश्व निर्माण करने वाली क्तियां , पुनर्जागरण : 
अन्वेषण ओर खोज । अमरिका का स्वाधीनता संग्राम फ्रांसीसी क्रांति , 
औद्योगिक क्रांति और रूसी क्रांति समाज पर विज्ञान और औद्योगिकी 
का प्रभाव । 


एक विश्व की संकल्पना , सयुक्त राष्ट्र , पंचशील , लोकतन्त्र 
समाजवाद तथा साम्यवाद वर्तमान विश्व म भारत का योगदान । 


निम्नलिखित के कार्य संचालन के सामान्य सिद्धांत : - - 

सरल लोलक , सरल घिरनी , साइफन , उत्तोलक , गुब्बारा, पंप , 
हाइग्रामीटर , प्रेशर कवर , थर्मस , फ्लास्क , ग्रामोफोन -टलीग्राफ , 
टलीफोन , पेरिस्कोप , झेलस्कोप , माइक्रोस्कोप , नाविक दिक 
सूचक तड़ित चालक । सुरक्षा फ्यूज । । 
खंड -ख. (रसायन शास्त्र ) : 

भौतिकी तथा रसायनिक परिवर्तन , तत्व , मिश्रण तथा योगिक , 
प्रतीक सूत्र और सरल रासार्यानक समीकरण , रासायनिक सयोग के 
नियम ( समस्याओं को छोड़कर) वाय तथा जल के रासायनिक 
गुण - धर्म । 


खंड ङ (भूगोल ) : 

पृथ्वी , इसकी आकृति ओर आकार , अक्षांश और रखांश , समय 
संकल्पना , अन्तर्राष्ट्राय तारीख रखा , थ्वी की गतियां और उसके 
प्रभाव । पृथ्वी का उद्भव , चट्टाने और उनका वर्गीकरण , अपक्षय - 
यांत्रिक और रासायनिक , भूचाल तथा ज्वालामखी । 
महासागर धाराए आर ज्वारभाट । 
वायुमण्डल और इसका सगठन , तापमान आर वायुमण्डलीय दाव । 
भूमण्डलोय पवन , चक्रवात और प्रति चक्रवात , आद्रता , द्रव्यण 
भार घर्षण । 


हाइडांजन , आक्सीजन , नाइट्रोजन तथा कार्बनडाई - आक्साइड 
की रचना और गुण बम आक्सीकरण और अपचयन । 
अम्ल क्षारक और लवण । 
कार्बन -भिन्न रूप । । 
उर्वरक प्राकृतिक और कृत्रिम । 


जलवायु के प्रकार विश्व के प्रमुख प्राकृतिक क्षेत्र । 
भारत का क्षत्रीय भूगोल -जलवायु , प्राकृतिक वनस्पति , खनिज 
और शक्ति गसाधन । कोष और आद्योगिक कार्यकलापों के स्थान 
और वितरण । 


साबुन , कांच , स्याही कागज , सीट, पंट , दियासलाई और 
गन - -पाउडर जैसे पदार्थों को तैयार करने के लिए आवश्यक सामग्री । 


भारत क महत्वपूर्ण समुद्री पत्तन , मुख्य समुद्री भू और वायु मार्ग 
भारत के आयात और निर्यात की मुख्य मद । 


खड- च ( सामाजिक घटनाए ) : 


हाल ही के वर्षों में भारत में हई महत्वपूर्ण घटनाओं की जान 
कारी । 


परमाण की रचना , परमाण तुल्यमान और अणुभार , अणुभार 
संयोजकता का प्रारम्भिक ज्ञान । 
खंड (ग ) (सामान्य विज्ञान ) : 
जड़ और चेतन में अंतर । 
जी कोशिकाओं , जीव द्रव और उत्तकों का आधार । 
वनस्पति और प्राणियों में वृद्धि और जनन । 
मानव शरीर और उसके महत्वपूर्ण अंगों का प्रारम्भिक ज्ञान । 


सामान्य महामारियां और उनके कारण तथा रोकने के उपाय । 


सामयिक महत्वपूर्ण विश्व घटनाए । 

महत्वपर्ण व्यक्ति- - - भारतीय और अन्तर्राष्ट्रीय , इनमें सांस्कृतिक 
कार्यकलापों और खेल -कद से सम्बन्धित महत्वपूर्ण व्यक्ति भी 
शामिल है । 

टिप्पणी : इस प्रश्न - पत्र के भाग ( ख ) में नियत अधिकतम अंकों 
में सामान्यत : लण्ड क , ख , ग , घ , ङ तथा च प्रश्नों के क्रमश : लग 
भग 25 % , 150, 10 % . 20 % . 20 तथा 10 % अंक 
होंगे । 
बधि तथा व्यक्तित्व परीक्षण : 

उम्मीदवार की बनियादी दिध की जांच करने के लिए साक्षात्कार 
के अतिरिक्त मौखिक तथा लिखित बद्धि परीक्षा ली जाएगी । उनके 
ग्रप परीक्षण भी किए जाएंगे , जैसे ग्रप परिचर्चा , अप योजना , 
बहिरंग अप कार्यकलाप तथा उन्हें निदिष्ट विषयों पर संक्षिप्त 


खाद्य - मनष्य के लिए ऊर्जा का सोत । खाद्य के अवयव मंतलित 
आहार , सौर परिवार , उल्का और धूमकेत , ग्रहण । 


प्रतिष्ठित वैज्ञानिकों की उपलब्धियां । 
खंड- घ इतिहास , स्वतंत्रता आन्दोलन आदि ) : 
भारतीय इतिहास का मांट तौर पर सर्वेक्षण तथा संस्कृति और 
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Prem. . 


- 


- 


- 


- 


34 


___ - 


- - - - - 


160 


46 . 5 


व्याख्यान देने के लिए कहा जाएगा । ये सभी परीक्षण उम्मीदवार 
को मघाशक्ति की जांच के लिय हो । भोट तौर पर ये परीक्षण 
वास्तव में केवल उसके दौदिधक गणों की जांच के लिए अपित 
इनसे उम्की सामाजिक विशेषताओं तथा सामयिक घटनाओं के प्रति 
दिलचस्पी का भी पता चलेगा , इन परीक्षणों में प्राप्य अधिकतम 
अंक 900 ह । 


162 


15 . 0 
46 . 5 
18 . 0 


___ 480 
50 . 0 
52 . 0 


165 


167 


49 . 0 


51 . 0 


170 
173 


52 . 5 


परिशिष्ट - 2 
राष्ट्रीय रक्षा अकादमी और नौ सेना अकादमी में प्रवेश के लिए 
उम्मीदवारों के शारीरिक मानक के मार्गदर्शक संकेत 


48 . 0 
50. 0 
51 . 0 
52 . 5 
54 . 5 
56 . 0 
58. 0 
60 . 0 
62. 5 


175 


53. 0 
55 . 0 
57 . 0 
59 . 0 
61 . 0 
63 . 0 
650 


54. 5 
56 . 0 
58 . 5 
61 . 0 


178 


180 
183 


कद और उतेर घजन के मानक नौसेना के लिए सारणी-II 


किलोग्राम में वजन 


सेंटीमीटरों में कद 
(बिना जूता ) 


15 


16 


18 


वर्ष 


52 


43 


44 


45 


155 


46 


टिप्पणी : उम्मीदवारों को निर्धारित शारीरिक मानकों के 
अनुसार शारीरिक रूप से स्वस्थ होना आवश्यक है । स्वस्थता 
मंबंधी मानक नीचे दिये ह । बहुत से अर्हताप्राप्त उम्मीदवार बाद 
में स्वास्थ्य के आधार पर अस्वीकत कर दिए जाते हैं । अतः उम्मी 
अन्तिम अवस्था पर निराशा से बचने के लिए आवेदन -पत्र भेजने से 
पहले अपने स्वास्थ्य की जांच करा लें । 
___ सेवा चयन बोर्ड दवारा अनगसित उम्मीदवारों को सेवा के 
चिकित्सा अधिकारियों के बोर्ड दवारा स्वास्थ्य परीक्षा करानी 
होगी । अकादमी या प्रशिक्षणशाला में केवल उन्हीं उम्मीदवारों 
को प्रवेश दिया जाएगा जो चिकित्मा बोर्ड दवारा . स्वस्थ घोषित 
कर दिये जाते है । चिकित्या बोर्ड का कार्यवन्त गोपनीय होता 
है जिसे किसी को नहीं दिखा जाएगा । किन्त अयोग्य 
अस्थायी रूप से अयोग्य घोषित उम्मीदेगरों को उनके परिणाम 
की जानकारी चिकित्सा बोर्ड के अध्गा दवारा दे दी जाएगी तथा 
उम्मीदवारों को चिकित्सा बोर्ड से अपील का अनरोध करने की 
प्रक्रिग भी बता दी जाएगी । उम्मीदवारों के लिये सारणी रूट 
में दिये गये निर्धारित शारीरिक मानक के अनसार स्वस्थ हाना 
शानश्यक है । 

( क ) उम्मीदवारो का शारीरिक तथा मानसिक स्वास्थ्य ठीक 
डोना चाहिए तथा उन्ह एसी बीमारी / अशक्तता से मक्त होना 
चाहिए जिसमें उनके कशलतापतक कार्य करने में नाधा न पड 
सकती हो । 


157 


46 


160 


46 


47 


48 


162 


50 


165 


50 


168 


51 


5 


53 


170 


52 


53 


55 


173 


55 


57 


175 


56 


57 


69 


178 


58 


59 


AN 


61 


180 
183 


61 


62 


65 


( 1 ) उनमें कमजोर शारीरिक गठन / दोहक दोष या वजन 

की कमी नहीं होनी चाहिए । 
( ग ) कद कम से कम 157 . 5 में . मी . (वाय सेना के 

लिए 162 . 5 से . मी . ) का हो । गोरखा और भारत 
के उत्तर पर्व क्षेत्र के पर्वतीय प्रदशों गढ़वाल तथा 
कमाए के व्यक्तियों का 5 से . मी . कम कद स्वीकार्य 
होगा । लक्षदीप के उम्मीदवारों के मामले में न्यनतम 
कद में 2 में . मी . की कमी भी स्वीकार्य की जा सकती 
है । कद और टजन मानक नीचे दिए जाते है । 


उपर्युक्त सारणी - । में दिए गए औसतन वजन से 10 प्रतिशत 
कम ज्यादा वजन सामान्य सीमा के अन्दर माना जाएगा । किन्तु 
भारी हड्डयों वाले लंबे - चौड़ व्यक्तियों तथा पतले पर अन्यथा 
स्वस्थ व्यक्तियों के मामले में गणवत्ता के आधार पर इसमें कछ 
छट दी जा सकती ह । 
टिप्पणी 1 : एसे मामलों में जहां चिकित्सा बोर्ड यह प्रमाणित 

कर देता है कि उम्मीदवार प्रशिक्षण पूरा होने तक 
बढ़कर अपेक्षित मानक तक हो सकता ह कद 

में 2 . 5 से . मी . की छट दी जा सकती है । 
टिप्पणी 2 : वाय सेना में पायलट के रूप में विशेष अपेक्षाओं की 

पति हते टांग की लम्बाई , जांच की लम्बाई 
तथा बैठहए लंबाई की स्वीकार्य माप निम्नप्रकार 
होगी : 

न्यू नतम अधिकतम 


कद और वजन / के मानक - थल सेना वाय सेना के लिए मारणी I 


- 


- 


memas 


मेंटीमीटरों में कद 
(बिना जूना ) 


15 - 16 
___ वर्ष 


किलोग्राम में 17-18 
वजन 16-17 वर्ष 


- 


- - 


-... 


1 


152 


155 


41 . 0 
42. 0 
43 . 5 


42 . 5 
43. 5 
45 . 0 


. 


44 . 0 
45 . 3 
47. 0 


टांग की लम्बाई 
जांघ की लम्बाई 
बैठे हुए लम्बाई 


99 . 00 120 . 00 सेमी० 

--- 64 . 00 सेमी 
81 . 5096. 00 सेमी० 


157 
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राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के उम्मीदवार की कम उम् के कारण 
5 . 0 से . मी तक ऊंचाई - 2 5 सेमी. (न्यूनतम ) तक टांग 
की लम्बाई मं " और 1 . 0 सेमी . ( न्य नतम ) तक बैठे हए अचाई 
में गंजाइश दी जा सकती है बशर्ते कि चिकित्सा बोर्ड ने प्रमा 
णित कर दिया हो कि उम्मीरदवार में बढ़ोतरी हो मकती है और 
राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में प्रशिक्षण परा होने तक यह अरक्षित 
स्त्र प्राप्त कर सकता है । 
___ ( घ ) छाती भली प्रकार विक्रमित हानी चाहिए तथा प्रा सांस 
लने के बाद इसका न्यनतम फलाव 5 सेमी . होना चाहिए । माप 
इस तरह फीता लगाकर की जाएगी कि इसका निचला किनारा 
सामने चचक में लगा रह और फीते का उऊपर का भाग पीछ स्कंध 
फलक ( शोल्डर ब्लंड) के निम्न कोण (ोवर एन्गिल ) को छते 
रहना चाहिए ! गली का एक्स - र करना जरी है इसे यह जानने 
के लिए किया जाएगा कि छाती का कोई गंग तो नहीं । 

(ड ) शरीर में हड्डियों और जोडों का कोई रोग नहीं होना 
चाहिए । उम्मीदवारों की रीट की हडडी का एक्स -र मी तौर 
पर पहीं किया जाएगा । किन्त लौदानिक संकेत मिलने पर सर्जरी 
विशेषज की मलाह पर किया जाएगा. एमे जन्मजात दोष गणवत्ता 
पर स्वीकार किए जा सकते हैं जिनमें सेना कर्तव्यों के निष्पादन 
में बाधा पड़ने की संभावना न हो । 

वायसेना के लिए मेरुदण्ड की हालत 
( च ) नीचे लिखा पिछला स्वास्थ्य वत्त वायसेना के लिए 
अयोग्य ठहराने वाला है : 
( 1 ) मेरुदण्ड या तिरछ जोडों की एसी बीमारी चाह 

उसके वास्तविक लक्षण हो या न हों जिसकी वजह से 
उम्मीदवार शारीरिक रूप से सक्रिय जीवन सफलता 
पूर्वक न बिता सकता हो । 


5 . स्पेण्डिलोसथेसिस / स्पण्डिलिसमिस 
6 हनिटिड ( ल्याक्लिामपनोमस ) 
7 . केशरक का संपीडन विभंग 
8 . श्वरमन की बीमारी 
9 . प्रदर्शनीय तंत्रकीय या पग्मिचारी अभाव के साथ ग्रेव 

पश का । 
10 . एक से अधिक स्तर पर मोले के नोड की उपस्थिति । 
11 . शीर्षघरानकपाल ( अटलाटो - आक्सीपीटल ) तथा अट 

लांट अक्षीय अमंतियां । 
12. एम . वी . आई . स्तर से इतर स्पाइना बाइफिडा । 

13 . विशेषज्ञ द्वारा मानी गयी कोई अन्य अपसामान्यता । 
(ट ) उम्मीदवार मानसिक विकृति या दोर पड़ने का पिछला 
रोगी नहीं होना चाहिए । 


( ठ) उम्मीदवार सामान्य रूप में मन मके । उम्मीदवार को 
इस रोग्य होना चाहिए कि वह शांत कमरे में प्रत्येक कान से 
610 से . मी . की दरी से जोर की कानाफ सी सन सके । 
कर्णनासिका की पिछली या उब की बीमारी का कोई प्रमाण न 
हो । 

वाय सेना के लिए श्रव्यतामितिक परीक्षण किए जाएंगे । 
250 एच . जैड . 4000 एच . जंड . के बीच की आतियों में 
श्रव्यामितिक कमी + 10 डसिमल से अधिक नहीं हो । 

( ड ) हृदय या रक्त वाहिकाओं से सम्बन्ध में कई क्रियात्मक 
या आंगिक राग नहीं होना चाहिए । रक्त दाब सामान्य हो । 

( द ) उदरपेशियां सविकसित हों तथा जिगर गा तिल्ली बढ़ी 
हईन हो । उदर के आंतरिक अंग को कोई बीमारी होने पर 
उम्मीदवार अस्वीकत कर दिया जाएगा । 

( ण ) यदि किसी उम्मीदवार को हनिया है और उसकी शल्य 
चिकित्सा न की गई हो , तो वह उम्मीदवार अनपयक्त होगा । 
यदि हानिया की शल्य चिकित्सा हो गई हो और वर्तमान परीक्षा 
से कम से कम एक वर्ष पहले हई हो और उसका जरूम भी परी 
तरह ठीक हो चका है । 


( 2) प्रोलप्स अंतराक शेरुक टिंब तथा उग अवस्था के लिए 
__ शल्य चिकित्सा । 


( क ) हाइडोसल , रिकोमिल या पाइल्स का रोग नहीं होना 
दाहिए । 


( छ) मेरेदण्ड की परी नैदानिक जांच की जानी है जिसमें 
उसकी आकति स्थानिक कोमलता , यदि कोई ह , मझदण्ड की 
हरकत आदि शामिल है । केवल हवाई कमी के कार्य के वास्ते 
उम्मीदवारों के लिए किटत्तिक केशरुक का एक्स - र ( ए . पी . ) 
तथा पाशिवक दृश्यता किया जाना है । 

( ज ) हलका कई फोसिस या लोडोमिस जहां विरूपता मश्किल 
से दिखाई दता है जहां दर्द की वह हरकत में रुकावट की 
शिकायत नहीं है . स्वीकति में बाधा नही बनेगा । 

( झ ) दिखाईलने वाले स्कोलियोसिस के या अन्य किसी तरह 
की असामान्यता या मेरन्दण्द की तिरूपता का जो मामली से अधिक 
हो - - होने पर मरन्टाण्ड का पराक्त एम्स -र लिया जाना 
हरपरीक्षार्थी क विशेषज्ञ की मलाट न पस्तुत करना है । 

( त्र ) एक्स - रा के बाद राई गई निम्नलिखित अतस्था 
काग सना देश हल गोरगता का कारण ती जागी । 

1 मरदण्ट की गैनालोमेगा बीमारी 


( थ ) मत्र की परीक्षा की जाएगी और यदि इसमें कई अस 
मानता मिलती है तो इस पर उम्मीदवार अम्वीकत हो जाएगा । 


( द ) अशक्तता लाने या आकति बिगाडने वाले चर्म रग के 
रे पर रम्मीददार अम्वीकत किया जाएगा । 


? गर्भगइटिस / म्पोन्टिलो मग 
3 . कानपदाति ये यथापित रोलियोगिम जो 15 में । 

उधिक हो । 


( ध ) उम्मीदवार को दर दृष्टि चार्ट में प्रत्येक आंख से एनक 
माहित या निक डिना नौसेना के लिए एन बिना 6 / 6 . 6 / 0 
और वाय मेना के लिए केवल एनक बिना 65 पने में समर्थ 
होना चाहिए । मायोपिया 2 . 5 डी . तथा हायपरमेटोपिण 
२ . 5 डी ( स्टिगटिज्म सहित ) में अधिक नो - होना चानिए । 
यह जानने के लिए आंख में कोई रोग तो नहीं है आंख की आंत 
रिक परीक्षा औपथलसेस्कोप से की जाएगी । उम्मीदवार के दोनों 


4 . मामूली से ज्यादा काइफोसिम्म लोडॉमिम 


- 


- - 


- 


- 
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नेत्रों की ष्टि अच्छी होनी चाहिए । वर्ण दृष्टि का मानक स्वीकार्य है । जब 32 दांत होते हैं तब कल 22 दांत बिन्द , 
सी . पी . स्थल सेना के लिए सी . पी . 111 होगा । उम्मीदवार होते है । 
में लाल , हर रंगों का पहचानने की क्षमता होनी चाहिए । 

उम्मीददार को तीव्र पारिया का रोग नही होना चाहिए । 
नौ सेना उम्मीदवारों के लिए एम . एल . टी . द्वारा सी . पी . 
तथा रात्रि डष्टि की तीक्ष्णता सामान्य होनी चाहिए तथा उनको 

(प ) वायुसेना के उम्मीदवारों के लिये रुटीन ई . सी . जी . 
इस आशय का प्रमाणपत्र देना होगा कि उसे या उसके परिवार के 

तथा ई . ई . जी . सामान्य सीमा में होने जरूरी ह । 
किसी सदस्य को जन्म जात रतौंधी आने का राग नहीं ह आ ह । 

परिशिष्ट - 3 
नौ सभा उम्मीदवारों का हष्टि मानक : 

( सेवा आदि का संक्षिप्त विवरण ) 
दूर की दृष्टि 

6 / 6, 6/ 6 तक 
शोध्य : 69 

1 . अकादमी में भी होने से पूर्व माता -पिता या संरक्षक 
पास कीवृष्टि विशेष मानकों की आवश्यकता 

को निम्नलिखित प्रमाणपत्र पर हस्ताक्षर करने होंगे : 
नहीं है 
यदि दृष्टि में कोई दोष पाया 

( क ) इस आशय का प्रमाणपत्र कि वह यह समझता है कि 

किसी प्रशिक्षण के दौरान गा उसके परिणामस्वरूप यदि कोई चोट 
गया तो उसे द्विनेत्री ष्टि द्वारा 

लग जाये या ऊपर निदिष्ट किसी कारण से या अन्यथा आवश्यक 
अच्छी प्रकार सुधारा जाए । 

किसी मजिकल आपरशन या संवेदनाहरक दवाओं के परिणाम 
वर्ण दृष्टि एम० एल० टी० द्वारा सी० पी० 

स्वरूप उसमें कोई शारीरिक अशक्तता आ जाने या उसकी मृत्य 
किसी भी आंख में मायोपिया 0. 75, डायोप्ट्रेस से बढ़े 

हो जाने पर वह या उसके वैध उत्तराधिकारी को सरकार के 
नहीं तथा अच्छी आंख में हाइपर मट्रोपिया 1 . 5 डायोप्ट्रेस से अधिक न 

विरुद्ध किसी मआवजे या अन्य प्रकार की राहत का दावा करने 
हो और खराब प्राख में 2 . 5 डायोप्ट्रेस से अधिक न हो । 

का हक न होगा । 
दृष्टि सम्बन्धी पेशी सन्तुलन -~- मेडाक्स रोड़ टैस्ट के साथ हैट्रोफोरिथा 

( ख ) इस आशय का बंधपत्र कि , यदि उम्मीदवार को राष्ट्रीय 
निम्न से अधिक बिल्कुल न हो : - - . 

रक्षा अकादमी से इस आधार पर बर्खास्त या निकाला या वापस 
( 1 ) 6 मीटर पर -एक्सोफोरिया 8 प्रिज्म डायोप्ट्रेस एसोफोरिया 

किया गया कि उसने उक्त राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में प्रवेश लेने 
8 प्रिज्म डायोप्ट्रेस हाइपरफोरिया 

के लिए अपने आवेदन - पत्र में जानबझ कर गलत विवरण दिया 
1 प्रिज्म डायोप्ट्रेस 

अथवा महत्वपूर्ण जानकारी को छिपागा अथवा उसे उदत राष्ट्रीय 
( 2) 33 सेमी पर एक्सोफोरिया 16 प्रिज्म डायोप्ट्रेस एसोफोरिया 

रक्षा अकादमी से अनुशासनिक साधार पर बर्खास्त या निकाला 
6 प्रिज्म हाइपर फोरिया 

अथवा वापस किया गया अथवा उक्त राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में 
वायु सेना के लिए निम्नलिखित 1 प्रिज्म डायोप्ट्रेस 

प्रशिक्षण के दौरान विवाह के कारण अथवा किसी एसे कारण 
मानदन्ड हैं 

से जो कोडट के नियंत्रण में ह , वह अपनी प्रशिक्षण की 
दूर की दृष्टि 

6 / 6, 6 / 6 तक सुधार योग्य 6 / 9 अवधि पूरी नहीं करता है अथवा वह कडट , ऊपर बताए गये 
पास की दृष्टि प्रत्येक आंख की एन - 1 

के अनुसार किसी कमीशन को स्वीकार नहीं करता तो गारंटी 
वर्ण दृष्टि सी०पी० ( एम०टी०एल० ) 

कर्ता तथा कडट अलग - अलग तथा संयक्त रूप में तत्काल सरकार 
मनीफैस्ट हायपरमेट्रोपिया 

को वह रोकड़ राशि देने के लिए बाध्य होंगे जे सरकार नियत 
2 . 00 डी० से अधिक नहीं 
मायोपिया कुछ नहीं 

करगी किन्त यह राशि उस व्यय से अधिक नहीं होगी जो 

सरकार ने कडट के प्रशिक्षण के दौरान उस पर खर्च को है तथा 
एस्टिगमेटिज्म 

00 + 0 . 75डी 
पेशी 

कडट दवारा सरकार से प्राप्त किए गए वतन तथा भत्ते सहित 

सारी राशि पर ब्याज भी लगेगा जिसकी दर सरकार दवारा दिये 
मेडोक्स रोड टैस्ट साथ हंटरोफोरिया निम्नलिखित में अधिक हो :--- 

गये ऋण पर लगने वाली ब्याज पर , जो उस समय लाग ह , के 

समान होगी । 
( 1 ) 6 मीटर पर एक्सोफोरिया 6 प्रिज्म डायोप्ट्रेस 
एसोफोरिया 6 प्रिज्म डायोप्ट्रेस 

2 . आवास , पुस्तकें , वर्दी , बोडिंग और चिकित्सा सहित 
हाइप / हाइपो फोरिया 1 प्रिज्म डायोप्ट्रेस 

प्रशिक्षण के खर्च को सरकार वहन करगी । उम्मीदवार के 

माता -पिता सा संरक्षक से यह आशा की जाती है कि उम्मीदवार 
( 2) 33सें०मी० पर 

का जब खर्च के खद तदस्त करगे । सामान्यता इन खचों के 
एक्सोफोरिया 6 प्रिज्म डायप्ट्रेस 

125 . 00 रुपए से अधिक होने की संभावना नहीं है । यदि 

किसी कडेट के माता-पिता या संरक्षक इस खर्च को परा या 
एसोफोरिया 6 प्रिज्म डायप्ट्रस 

आंशिक रूप से बर्दास्त करने में असमर्थ हों तो पहले और दसर 
हायपर हाइपो -फोरिया 1 प्रिज्म डायप्ट्रेस 

वर्ष के लिए रु . 125 . 00 तक और राष्टीय रक्षा अकादमी में 

तीसरे वर्ष के प्रशिक्षण के लिये रु . 125 . 00 और थलसेना / 
( 3) द्विनेत्री दष्टि अच्छी द्विनेत्री दष्टि का होना 

नौसेना/ वायसेना प्रशिक्षण प्रतिष्टानों में आगे के वरिष्ठ प्रशिक्षण 
अनिवार्य ( फ्यूजन तथा स्टर 

रु . 125 . 00 तक सरकार दवारा वित्तीय सहायता दी जा 
योप्सिस ) तथा साथ में अच्छा 

सकती है । नौ सेना अकादमी ( 10 + 2 ) उम्मीदवारों के मामले 
आयाम व गहनता 

में वित्तीय सहायता 140 / - रुपए प्रतिमाह है । लोकन जिन 
( ब ) उम्मीदवार के पर्याप्त संख्या से कदरती व मजबूत दांत उम्मीदवारों के माता-पिता या संरक्षक की मासिक आय रु . 
होने चाहिए । कम से कम 14 दांत बिन्द वाला उम्मीदवार 

750 . 00 या इससे अधिक हो वे इससे वित्तीय सहायता के 
4 -- 66 GI / 90 

पात्र नहीं होंगे वित्तीय सहायता की पात्रता निर्धारित करने के 
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लिये अचल सम्पत्तियां और सभी साधनों से होने वाली आय का 
भी ध्यान रखा जायेगा । 


यदि उम्मीदवार के माता -पिता या संरक्षक सरकार में किसी 
प्रकार वित्तीय सहायता प्राप्त करने के इच्छ क हों तो उन्ह अपने 
पत्र / संरक्षित के राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में प्रशिक्षण के लिये 
अंतिम रूप से चने जाने के तरन्त बाद अपने जिले के जिला 
मजिस्ट्रट के माध्यम से एक आवेदनपत्र दना चाहियं जिसे जिला 
मजिस्ट्रट अपनी अनुशंसा संहिता राष्ट्रीय रक्षा अकादमी . 
खडकवासला , पूर्ण ( 411023 ) के कमांडट को अग्नोषित कर 
दगा । 


3 . अकादमी में प्रशिक्षण के लिए संतिम रूप से चने गये , 
उम्मीदवारों को आने पर कमांडट राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के पास 
निम्नलिखत राशि जमा करनी होगी : 


( क ) प्रतिमास रु० 125 . 00 के हिसाब से पांच महीने 

का जेब खर्च 
( ख ) वस्त्र तथा उपस्कर की मदों के लिए 


भेजा जाएगा , दी जाती रहगी । छात्रवृत्ति तभी मिलती रहगी 
जब कैडेट उपर्युक्त संस्थाओं में अच्छी प्रगति करता रहें । 

( 4 ) असम सरकार छात्रवत्ति : दो छात्रवृत्तियां असमः के 
कडटों को प्रदान की जाएंगी । प्रत्येक छात्रवृत्ति 30 . 00 रु . 
प्रति मास की रहगी तथा जब तक छात्र राष्ट्रीय रक्षा अकादमी 
में रहगा उसे मिलती रहगी । छात्रवृत्ति असम के दो सर्वोत्तम 
क डटों को उनके माता-पिता की आय पर ध्यान दिय बिना प्रदान 
की जाएगी । जिन कडटों को यह छात्रवृत्ति प्रदान की जाएगी 
उन्ह सरकार की ओर से अन्य वित्तीय सहायता प्रदान नहीं की 
जाएगी । 

( 5 ) उत्तर प्रदेश सरकार छात्रवृत्तियां : दो छात्रवृत्तियां 
30 . 00 रु . प्रति मास की तथा 400 . 00 रु . की परिधान 
वत्ति उत्तर प्रदेश सरकार के दो केडेटों की योग्यता तथा आय के 
आधार पर राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में संतोषजनक प्रगति करने 
पर 3 वर्ष के लिए दी जाएगी । जिन कडटों को ये छात्र 
वत्तियां मिलेंगी उन्ह अन्य प्रकार की वित्तीय सहायता सरकार 
से नहीं मिलेगी । 

( 6 ) केरल सरकार छात्रवृत्ति : पर वर्ष के लिए 480 रु . 
की एक योग्यता छात्रवृत्ति रा . अकादमी में प्रशिक्षण की पूरी 
अवधि के लिए केरल राज्य द्वारा उस कडट को दी जाती हो 
जो केरल राज्य का अधिवासी निवासी हो और जो रा . र . अका 
दमी हत अखिल भारतीय सं . लो . से . आ . प्रत्येक प्रदेश परीक्षा 
में प्रथम स्थान प्राप्त कर लेता है भले ही उसने वह परीक्षा राष्ट्रीय 
भारतीय सेना कालिज से या भारत भर में किसी सनिक स्कल 
से उत्तीर्ण की हो । एसा करते समय कडट के पिता संरक्षक की 
आथिक स्थिति पर कोई ध्यान नहीं दिया जाता है । 

( 7 ) बिहारी लाल मंदादिनी परस्व्वर : यह 500 . 00. रु . 
का नकद पुरस्कार सर्वोत्तम बंगाली लड़के को अकादमी से प्रत्येक 
कोर्स के लिए मिलता ह , आवेदनप्रपत्र कमांडट , राष्ट्रीय रक्षा 
अकादमी से मिलते हैं । 


625 . 00 
850 . 00 


( ग ) 1 सेमिस्टर के दौरान प्रासंगिक व्यय 


150. 00 


योग 


1625 . 00 


उम्मीदवारों को वित्तीय सहायता मंजूर हो जाने पर उपयुक्त राशि में 
नीचे लिखी राशि वापस कर दी जाएगी : 


से 


( क ) 125 . 00 रु० प्रतिमाह के हिसाब में पांच महीने 

का जेब खर्च 
( ख ) वस्त्र तया उपस्करों की मदों के लिए लगभग 


625 . 00 
475 . 00 


4 . राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में निम्नलिखित छात्रवत्तियां उप 
लब्ध , ह : 


( 1 ) परशुराम माऊ पटवर्धन छात्रवृत्ति : महाराष्ट्र तथा 
कर्नाटक के कडटों को दी जाती है जिनके माता -पिता को आय 
सभी साधनों से रु . 350 . 00 तथा रु . 500 . 00 प्र . मा . के 
बीच हो । छात्रवृत्ति की राशि सरकारी वित्तीय सहायता के 
बराबर होगी । जब तक कडट राष्ट्रीय रक्षा अकादमी या अन्य 
कमीशन पूर्व प्रशिक्षण प्रतिष्ठानों में रहगा तब तक के 
लिए वह प्राप्त होगी किन्तु शर्त यह कि कडट का व्यवहार 
अच्छा रह और वह संतोषजनक प्रगति करता रह और उसकी 
माता-पिता की आय निर्धारत सीमा से कम रह । जिन कडटों 
को यह छात्रवृत्ति दी जाएगी उन्हें सरकार से अन्य वित्तीय सहायता 
नहीं दी जाएगी - - 


__ ( 8) उड़ीसा सरकार छात्रवृत्तियां : तीन छात्रवत्तियां -- एक 
थल सेना , एक नौसेना तथा एक वायसेना के कडंट के लिए 
प्रत्येक 80 . 00 रु . प्रति मास के हिसाब से उड़ोसा. सरकार 
द्वारा उन कडेटा को दी जाएगी जो उड़ीसा राज्य के स्थायी 
निवासी है । इनमें से दो छात्रवृत्तियां कडटों की योग्यता तथा 
आय साधन के आधार पर दी जाएंगी जिनके माता -पिता. या 
अभिभावक की आय रु . 5000 प्रति वर्ष से अधिक न हो तथा 
तीसरी छात्रवृत्ति बिना उसके माता -पिता या अभिभावकों की 
आय को ध्यान में रखते हये सर्वोत्तम कडट को दी जाएगी । 


( 9 ) पश्चिमी बंगाल सरकार छात्रवृत्तियां : निम्नलिखित 
वर्गों की छात्रवृत्तियाँ पश्चिमी बंगाल सरकार दवारा उन कडटों 
को दी जाएंगी जो पश्चिमी बंगाल के स्थायी निवासी - - 


( 2 ) कर्नल कडिल फ्रेंक मेमोरियल छात्रवत्ति : यह छात्र 
वृत्ति ह जो भूतपूर्व सैनिक का पत्र हो । यह छात्रवृत्ति सरकार 
से प्राप्य वित्तीय सहायता के अतिरिक्त होगी । 

( 3) कौर सिंह मेमोरियल छात्रवत्ति : दो छात्रवत्तियां उन 
दो कडटों को प्रदान की जाती है जिन्हें बिहार के उम्मीदवार 
में उच्चतर स्थान प्राप्त हो । प्रत्यक छात्रवत्ति 37 . 00 रु . 
प्रति मास की हो तथा अधिकतम 4 वर्ष के लिए राष्ट्राय रक्षा 
अकादमी, खडकवासला में प्रशिक्षण के दौरान तथा उसके ज्ञाद 
भारतीय सेना अकादमी , दहेरादन तथा वा सेना फ्लाइंग 
कालिज तथा नौसेना अकादमी , कोचीन में जहां कडड को 
प्रशिक्षण के लिए राष्ट्रीय रक्षा अकादमी प्रशिक्षण पूर्ण करने पर 


( क ) वर्ग 1 : ये छात्रवृत्तियां - - (थलसेना , नौसना तथा 
वायु सेना के लिये एक - एन) 360 . 00 रुपये प्रति वर्ष पहले 
और दसर वर्ष के लिए और अकादमी के तीसरे वर्ष के लिए 
तथा विशेष प्रशिक्षण संस्था में चौथे वर्ष के लिए 480 . 00 रु . 
तथा इसके अतिरिक्त 400 . 00 रु . परिधान वत्ति यह उन 
कैडेटों को दी जाएगी जो अकादमी में कोई छात्रवृति पाने के 
पात्र नहीं है । 


( ख ) वर्ग 2 : तीन छात्रवृत्तियां 100 रुपये प्रति वर्ष एक 
मुश्त सरकारी वित्तीय सहायता के अतिरिक्त दी जाएंगी । 
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भारत का राजपत्र , मई 19 , 1990 (वैशाख 29 , 1912) 
(10 ) पाइलट अफसर गुरमीत सिंह बेदी मेमोरियल छात्र 5 . चुने हए उम्मीदवारों के अकादमी में आने के बाद तत्काल 
वति : रु . 420 प्रतिमास की एक छात्रवृत्ति ऐसे कैडेट को उनके लिए निम्नलिखत विषयों में एक प्रारम्भिक परीक्षा होगी । 
दो जाती है जो वायसेना केडय के चौथे सत्र के अन्त में योग्यता 
म सर्वोत्तम होगा । यह एक वर्ष की अवधि के लिये होगी । 

( क ) अंग्रेजी 
पांचवे और छठ सत्र के दौरान यह छात्रवृत्ति बंद कर दी जाएगी । 

( ख) गणित 
यदि प्राप्त करता रलीगंट कर दिया गया हो या इसके प्राप्त करने 
की अवधि में छोड़कर चला गया हो । जो कडट इस प्रकार की 

(ग ) विज्ञान 
की पहले से ही कोई योग्यता छात्रवृत्ति या वित्तीय सहायता ले 

( घ ) हिंदी 
रहा हो , उस छात्रवृत्ति नहीं दी जायगी । 

( क) , ( ख ) तथा (ग ) के लिए परीक्षा का स्तर , भारतीय 
( 11) हिमाचल प्रदेश सरकार छात्रवृत्ति : हिमाचल प्रदेश 

विश्वविद्यालय या हायर सेकन्डरी शिक्षा बोर्ड की हायर सेकन्डरी 
के कडटा को 4 छात्रवृत्तियां प्रदान की जाएगी । प्रशिक्षण के 

परीक्षा के स्तर से ऊंचा नहीं होगा । ( घ ) पर लिखित विषय 
प्रथम दो वर्षों के लिए छात्रवृत्तियां 30 . 00 रुपए प्रतिमास 

की परीक्षा में यह जांचा जाएगा कि उम्मीदवार को अकादमी 
तथा प्रशिक्षण के तीसर वर्ष के लिए 40 . 00 रुपये प्रतिमास 

में भर्ती होने के समय हिंदी का कितना ज्ञान है । अतः 
मिलगी । यह छात्रवृत्ति उन कडटों को मिलेगी जिनके माता 

उम्मीदवारों को सलाह दी जाती है कि प्रतियोगिता परीक्षा के 
पिता की मासिक आय 500 . 00 रुपये प्रतिमास सं कम होगी । 

उपरांत अध्ययन के लिए उदासीन न हो जाएं । 
जो कडट सरकार से वित्तीय सहायता ले रहा हो उसे छात्रवृत्ति 

प्रशिक्षण : 
नहीं मिलेगी । 

6 . तीनों सेनाओं अर्थात् थलसेना , नौसना और वायसना के 
__ (12) तमिलनाडु सरकार की छात्रवृत्ति : मिलनाड रार 

लिए चुने गए उम्मीदवारों को 3 वर्ष के लिए शौक्षक तथा 
कार न राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में प्रति कोर्स रु 30 प्रतिमास 

शारोरिक दोन प्रकार का प्रारम्भिक प्रशिक्षण राष्ट्रीय रक्षा 
की एक छात्रवृत्ति तथा साथ में रु . 400 सज्जा भत्ता ( कडट 

अकादमी में दिया जाता है जो एक सर्व सेना संस्था है । पहले 
के प्रशिक्षण को पूरी अवधि के दौरान केवल एक बार) दना शुरू 

ढाई वर्ष का प्रशिक्षण तीनों सेनाओं के लिए समान ह । सफल 
किया है जो उस कडट को दिया जाएगा जो तमिलनाड , राज्य 

होने पर कडटों को जवाहर लाल नहरू विश्वविद्यालय , दिल्ली 
कार तथा जिसके अभिभावक संरक्षक की मासिक आय 

द्वारा बी . एस . सी . / बी . ए . डिग्री प्रदान की जाएगी । 
रु . 500 से अधिक न हो । पात्र कडटे अपना आवेदन कमांडेंट 
राष्ट्रीय अकादमी वहां पहुंचने पर प्रस्तुत कर सकते है । 

7 . राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में पास होने के बाद थलसेना 

कंडट भारतीय सेना अकादमी , दहरादन, म नौसना कडट / 
( 13 ) कर्नाटक सरकार की छात्रवृत्तियां : कर्नाटक सरकार 

क डटों के प्रशिक्षण पोत में और वायुसना कडट, ए . एफ . ए . 
ने प्रति वर्ष 18 ( अठारह ) छात्रवृत्तिया 9 जनवरी से शुरू होने 

हैदराबाद बी . एफ . टी . एस . इलाहाबाद जाएंगे । 
वाले कोसों के लिए और 9 जुलाई सं शुरू होने वाले कोसों के 
लिए कर्नाटक राज्य के उन कडटों को दी ह जो सनिक स्कल, 8 . भारतीय सेना अकादमी में सेना कंडटों को जेन्टलमेन 
बीजापुर या राष्ट्रीय इंडियन मिलिट्री कालेज , दहरादन में 

कंडट कहा जाता है और उन्ह एक वर्ष तक कड़ा प्रशिक्षण दिया 
अपनी शिक्षा पूरी करके राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में आते ह । इन जाता है । ताकि वे इन्फंट्री के उप यूनिटों का नेतृत्व करने 
छात्रवृत्तियों को राशि 480 . 00 रुपए प्रति वर्ष हो । 

योग्य अफसर बन सक । प्रशिक्षण सफलता से पूरा करने के 
बाद जेटलमन कडटों को उनके शेष SHAPE शारीरिक 

दृष्टि से योग्य होने पर संकण्ड लेफ्टिनेन्ट के पद पर स्थायी 
रु . 480 . 00 प्रति वर्ष की चार (4) और छात्रवृत्तियां 

कमीशन दिया जाता है । 
( दो प्रतिसत्र ) कर्नाटक राज्य के उन छात्रों को दी गई है जो 
सनिक स्कल , बीजापुर या राष्ट्रीय इंडियन मिलिट्री कालिज , 9 . नौसेना कडटों के राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में पास होने 
देहरादून के अलावा अन्य संस्थानों पर अपनी शिक्षा पूरी करके पर उन्ह नौसेना का कार्यपालक इंजीनियरों, बिजली और 
राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में आते हैं । 

शाखाओं के लिए चुना जाता है । उन्हें छः महीने के लिए 

कौडटे प्रक्षिक्षण पात पर समुंद्री प्रशिक्षण दिया जाता है । 
(14) एलबर्ट एक्का छात्रवृत्ति : बिहार सरकार ने राष्ट्रीय जिसे सफलतापूर्वक पूरा करने पर उन्ह मिडशिपमैन रक में 
रक्षा अकादमी में रु . 50 / - प्रतिमास की 25 योग्यता पदोन्नत किया जाता है । सम्बद्ध शाखा में 6 महीने तक बागे 
छात्रवृत्तियां राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में छः समयावधियों के 

प्रशिक्षण पाने के बाद उन्ह कार्यकारी तथा लेफ्टिनेन्ट के रक में 
पूर समय के वास्त. एक बार और रु . 650/ - वस्त्र तथा पदोन्नत किया जाता है । 
उपस्कर के वास्ते देना शुरू किया है । जिस कडट को उपर्यक्त 
योग्यता छात्रवृत्ति मिलती है वह सरकार से कोई अन्य 10 . वायसेना कंडटों की हवाई उडान का इंढ़ वर्ष का 
छात्रवृत्ति या वित्तीय सहायता का पात्र नहीं होगा । पात्र प्रशिक्षण दिया जाता ह । तथापि उन्ह एक वर्ष का प्रशिक्षण 
कॅडटे राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में आने पर कमांडेंट को पूरा होने पर अनन्तिम रूप से पायलट अफसर के रूप में कमीशन 
आवेदन प्रस्तुत कर सकते है । 

प्रदान किया जाता है । उसके बाद छः महीने का प्रशिक्षण 

सफलतापूर्वक पूरा करने पर उन्ह एक वर्ष की अवधि के लिए 
इन छात्रवृत्तियों की शर्त राष्ट्रीय रक्षा अकादमी , खड़गवासला परिवीक्षा पर स्थायी रूप से कमीशन अफसर के रूप में समाहृत 
पुणे -411023 से प्राप्त की जा सकती है । 

कर दिया जाता है । 
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( ख ) रुपये 100/ - प्रतिमाह की दर से अनुरक्षण भता । 


सेवा की शत 

11 . थलसेना अधिकारी 
( i) वेतन 


( ग ) प्रवास भत्ता भारत से बाहर सेवारत होने पर स्वीकार्य 

होगा , यह विदश भत्ते की एकल दर के तदनुरूप 
25 % से 40 % तक भिन्न होगा । 


वेतनमान 


संकंड लेफ्टिनेंट से ब्रिगेडियर 


रु० 2300 - 100 - 3900 -- 150 - 4950 
ई / बी 150- 5100 


( घ ) वियोजन भत्ता -विवाहित अधिकारियों की नियक्ति 

यदि ऐसे स्टेशन पर हाई है जहां परिवार नहीं ले 
जा सकते तो वे रुपये 140 प्रतिमाह की दर 
से वियोजन भत्ता पाने के हकदार होंगे । 


मेजर जनरल 
लेफ्टिनेंट जनरल 
बी०सी०ओ०ए०एस० / 
लि सेना कमांडर 
पल सेना अध्यक्ष 


रु० 5900 - 200 - 6700 
रु० 7300- 100- 7600 
रु० 8000 (नियत ) 


( ङ ) परिधान भत्ता प्रारम्भिक परिधान भत्ता रु . 3000 / 

तथा प्रत्येक 7. वर्ष की प्रभावी सेवा के बाद 
नवीकरण परिधान भत्ता रु . 3000 / - है । 


रु० 9000 (नियत ) 


( च) सभी अधिकारियों को निःशुल्क राशन दिया जाएगा । 


हैप्टन 


तन के अतिरिक्त रैक वेतन भी निम्न प्रकार से दिया जायेगा : 

रु . 200 

रु० 600 
लेफ्टिनेंट 

रु० 800 
कर्नल 

रु . 1, 000 
ब्रिगेडियर 

रु . 1, 200 


अपनी सेवा संस्था में कमीशन प्राप्त करने से पहले 
प्रशिक्षण के अन्तिम 6 महीनों के दौरान 
प्रशिक्षणाथियों को रुपये 1500/ - प्रतिमाह की 
नियत राशि दी जाएगी । 


4 . तैनाती : 


थल सेना अफसर भारत में या विदश में कहीं भी तैनात किए 
जा सकते है । 


2 . योग्यता वतन तथा अनुवाद : 

लेफ्टिनेंट कर्नल रक और उससे नीचे के अधिकारियों के 
पास यदि कतिपय निर्धारित योग्यता के आधार पर वे रु . 
2000/ - 3000 / - 5625/ - अथवा 7500 / - के एकमुश्त 
अनुदान राशि के हकदार होंगे । 


5 . पदोन्नतियां : 


सैन्य वैमानिक ( पाइलट ) , जो सैन्य विमानन कोर में सेवारत 
ह , नीचे दी गयी अहताओं को धारण करने के आधार पर अर्हता 
वतन पाने के हकदार होंगे । 


(क ) स्थायी पदोन्नति 

उच्चतर रकों पर स्थायी पदोन्नति के लिए निम्नलिखित सेवा 
सीमाएं ह : - - 


(i ) समय वेतनमान सं 


न्यूनतम सेवा सीमा 


- 


( 1 ) मास्टर विमान प्रशिक्षक 

125रु० प्रतिमाह 
( 2) वरिष्ठ विमान प्रशिक्षक श्रेणी-1 100 रु० प्रतिमाह 
( 3 ) वरिष्ठ विभानन प्रशिक्षक श्रेणी-II 70 रु० प्रतिमाह 
( 4) मास्टर ग्रीन कार्जधारी वैमानिक 100 रु० प्रतिमाह 
( 5 ) ग्रीन कार्ड धारी वैज्ञानिक 

70 रु० प्रतिमाह 
संन्य वैमानिक पाईलट जो सैन्य विमानन कौर में सेवारत हैं वे निम्न 
लिखित उड़ान भत्ते के हकदार हैं : - - 
( क ) कर्नल तक 

1200२० प्रति माह 
( ब ) कर्नल से ऊपर 

900 रु० प्रति माह 


लेफ्टिनेंट 
कैप्टन 
मेजर 
मेजर से लेफ्टिनेंट कर्मल यदि चयन द्वारा 
पदोन्नति न हुई हो 


2 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 
5 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 
11 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 
21 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 


(ii ) चयन द्वारा 


न्यूनतम सेवा 


सीमा 


3 . भत्त : 


इस समय एक अधिकारी वतन के अलावा निम्नलिखत भत्ते 
प्राप्त करता है : 


लेफ्टिनेंट कर्नल 
कर्नल 
ब्रिगेडियर 
मजर जनरल 
लेफ्टिनेंट जनरल 


16 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 
20 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 
23 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 
25 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 
28 वर्ष कमीशन प्राप्त सेवा 
कोई प्रतिबन्ध नहीं 


) प्रतिपूरक (नगर ) भत्ता तथा महंगाई भत्ता सिविल 

राजपत्रित अधिकारियों पर समय -समय पर लागू 
हाने वाली समान दरों से और उन्हीं शर्तों के अधीन 
स्वीकार्य होगा । 


जनरल 
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( बज.) कार्यकारी पदोन्नति 
निम्नलिखित न्यूनतम सेवा सीमाएं पूरी करने पर अफसर , उच्चतर रैको 
पर कार्यकारी पटोन्नति के लिए पात्र होंगे बशर्ते कि रिक्तियां उपलब्ध हों । 


कैप्टन 


- 


3 वर्ष 


6 वर्ष 
62 वर्ष 
81 वर्ष 


मेजर 
लेफ्टिनेंट कर्नल 
कर्नल 
ब्रिगेडियर 
मेजर जनरल 
लेफ्टिनेंट जनरल 


12 वर्ष 


20 वर्ष 
25 वर्ष 


__ _ 


. 


.. - - -- 


- - - - 


12. नौ सेना अधिकारी 
( i ) वेतन 
रैक 

वेतनमान 
कार्यकारी सब लेफ्टिनेंट 

2300 / रु० से 5100/ रु० 
से कमोटोर । 
रियर ऐडमिरल 

5900 / रु . 200/ 6700/रु० 
उप ऐडमिरल 

7300/ 60100/- 7600/ - रु० 
बी०सी०एन०सी-इन -सीएस० 

8000 /- रु० (नियत ) 
ऐडमिरल (नौसेनाध्यक्ष ) 

9000/-रु० (नियत ) 
वेतन के अतिरिक्त रैक वेतन भी निम्न प्रकार से दिया जाएगा : 
लेफ्टिनेंट 

200 /-रु० 
लेफ्टिनेंट कमांडर 

600 /- रु० 
कमांडर 

800 /- रु० 
कैप्टन 

1000 / - रु० 
कमोडोर 

1200/ -रु० 
निम्नलिखित को योग्यता वेतन अनुदान भी इस प्रकार स्वीकार्य 
है : 

सी . डी . आर . और इससे नीचे के अधिकारियों के पास यदि 
कतिपय निर्धारित योग्यता है तो उस योग्यता के आधार पर 
वे 2000 / - रु . 3000 / - रु . 5625 / - रु अथवा 
7500 / - रु . के एक मुश्त अनुदान के हकदार होंगे क 
ख श्रेणी के फ्लांइग नौचालक इंस्ट्रक्टर क्रमश : 100 / 
और 70 / - रु . प्रतिमाह की दर से योग्यता वेतन पाने के अधिकारी 
होंगे । 


( अ ) परिधान भत्ता ( प्रारंभिक ) 3500रु . 
( नवीकरण ) 

3500 / - रु० 
7 वर्ष की सेवा के बाद 
( च ) तकनीकी वेतन 

75/ रु० से 350/- रु० प्रति माह 
( छ ) फ्लाइंग वेतन 

1200 /-रु० प्रतिमाह 
( यदि फ्लाइंग कार्य के 

लिए चुने जाएं ) 
( ज ) पनडुब्बी वेतन 

1200 / - रु० प्रतिमाह 
( यदि पनडुब्दी अंग के 
___ लिए चुने जाएं ) 
( झ ) सभी अधिकारियों को निःशुल्क राशन दिया जाएगा । 
( अ ) सेवा निवर्तन पर 30 दिन प्रति वर्ष की दर से अधि 

कतम 180 दिन तक की न ली हई वाषिक छट्टीयों 

का नकद भुगतान । 
( 3) पदोन्नति 
( क) मूल पदोन्नति 

उच्चतर रकों पर कार्यकारी पदोन्नतियों के लिए निम्न 
लिखित सेवा सीमाएं : 
समय वेतनमान द्वारा 

न्यूनतम सेवा सीमा 
सब लेफ्टिनेंट 

1 वर्ष 
लेफ्टिनेंट 

2 वर्ष ( वरिष्ठता लाभ 

आवर्ती के अधीन ) 
लेफ्टिनेंट कमांडर 

लेफ्टिनेन्ट के रूप में आठ 

वर्ष की बरिष्ठता 
कमांडर 

24 वर्ष की कमीशन प्राप्त 

सेवा ( यदि चयन द्वारा 
चयत द्वारा 

पदोन्नय नहीं हुई है ) 
कमांडर कार्यपालक शाखा 

लेफ्टिनेंट कमांडर के रूप 

में 2 - 8 वर्ष की वरिष्ठता 
कमांडर इंजीनियर शाखा 

लेन्टिनेट कमाडर के रूप 

में 2 - 10 वर्ष की वरिष्ठता 
कमाडर विद्युत शाखा 

कमांडेन्ट कमांडर के रूप 

में 2 - 10 वर्ष की वरिष्ठता 
कैप्टन 

कमांडर के रूप में 4 वर्ष 

की वरिष्ठता 
रियर ऐडमियल 

कोई प्रतिबन्ध नही 
वाइस एडमिरल 

कोई प्रतिबन्ध नही 
( ख ) कार्यकारी पदोन्नति 

लेफ्टिनंट कमांडर के रकों को छोड़कर जिसके लिए किसी 
अफसर को लेफ्टिनेंट के रूप 6 वर्ष की वरिष्ठता होनी चाहिए 
नौसेना की कार्यकारी पदोन्नति के लिए कोई सेवा सीमा नहीं 


2 . भत्ते : 
( क ) प्रतिपूरक (नगर) भत्ता, और महगाई भत्ता सिविल 

राजपत्रित अधिकारियों पर समय - समय पर लागू 
होने वाली समान दरों से और उन्हीं शर्तों के अधीन 
स्वीकार्य होगा । सर्वेक्षण वेतन - 200 / - रुपये 
से 350 / - रुपये प्रतिमाह की रज में ( सवक्षण 

शाखा के अधिकारियों के लिए ) । 
( ख ) 100 / - रु . प्रतिमाह की दर से किट अनुरक्षण 


13 . वायुसेना अधिकारी : 
(1 ) वेतन : 


वेतनमान 


- 


-- - - - 


- 


(ग ) प्रवास भत्ता भारत से बाहर समुद्र तट पर अथवा विशेष 

दशांतरीय और अक्षांशीय सीमाओं से बाहर समुद्र 
में कार्यरत होने पर स्वीकार्य होगा । विभिन्न 
रकों के अनुसार ये दर 50 / - रु . प्रतिमाह से 
250 / - रु . प्रातमाह तक भिन्न -भिन्न होगी । । 
) समुद्र में कार्यरत विवाहित अधिकारियों को उस 
अवधि के दौरान जर्बाक उनका जहाज अपने 
आधार बंदरगाह से हर रहा हो । 140 / - रु . 
प्रतिमाह की दर से वियोजन भत्ता स्वीकार्य होगा । 


पाइलट अफसर से एयर कमोडोर 
एयर वाइस मार्शल 
एयर मार्शल 
एयर मार्शल 
( बी०सी०ए०एस०,एप्रो०कमांडिग 
इन -चीफ कमांड ) 
एयर चीफ मार्शल ( वायु सेनाध्यक्ष ) 


रु० 2300 से रु० 5100 
रु . 5900- 200- 6700 
रु० 7300 - 00- 7600 
क० 8000 (नियत ) 


रु० 9000 (नियत ) 
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( 3 ) पालतिणं : 
( क ) मुल पान्नति : 


बेतन के अतिरिक्त रक वेतन भी निम्न प्रकार से दिया जाएगा : 
फ्लाइट लेफ्टिनेंट 

रु . 200 / 
स्क्वाड्रन लीडर 

रु० 600/ 
विंग कमांडर 

रु० 800 / 
ग्रुप कैप्टन 

रु . 1000/ 
एयर कमोडोर 

रु . 1200 / 
योग्यता वेतन अनुदान फ्लाइंग ब्रांच के अधिकारियो को कतिपय निर्धारित 
योग्यता के आधार पर निम्न दर से स्वीकार्य होगा । 
योग्यता वेतन 

रु० 125/- प्रतिमाह या 
रु० 100/ - प्रतिमाह अथवा 

रु० 70 / - प्रतिमाह 
योग्यता अनुदान 

रु० 7500 / 
रु० 5625/ 
रु . 3000/ 

रु० 2000/ 
( II). भत्ते 

तिपूरक (नगर ) भता और महंगाई भत्ता 
राजपत्रित अधिकारियों पर समय - समय पर लागू 
होने वाली समान दरां से और उन्ही शर्तों के अधीन 
स्वीकार्य होगा । 


उच्चतर रकों पर मूल पदोन्नति के लिए निम्नलिखित संवा 
सीमाएं ह । 
ममय वेीनमान द्वारा : 
फ्लाइंग अफसर 

1 वर्ष की कमीशन प्राप्त सेवा 
फ्लाइट लेफ्टिनेंट 

5 वर्ष की कमीशन प्राप्त सेवा 
स्क्वाड्रन लीडर 

11वर्ष की कमीशन प्राप्त सेवा 
विंग कमांडर 

यदि चयन द्वारा पदोन्नति न 
हुई हो तौँ 21वर्ष की कमीशन 
प्राप्त सेवा पूरी कर ली हो । 


चयन द्वारा 
विंग कमांडर 


16 वर्ष कुल कमीशन प्राप्त सेवा 
गिनी जाएगी । 


ग्रुप कैप्टन 


एयर कमोटोर 


22 वर्ष कुल कमीशन प्राप्त 
सेवा गिनी जाएगी । 
24 वर्ष कुल कमीशम प्राः 
सेवा गिनी जाएगी । 
26 वर्ष कुल कमीशन प्राप्त 
मेवा गिनी जाएगी । 


एयर बारह मार्शल 


( ख ) 100 / - प्रतिमाह की दर से किट अनुरक्षण भत्ता । । 


एयर मार्शल 


28 वर्ष कुल कमीशन प्राप्त 
सेवा गिनी जाएगी । 


( ग ) अधिकारियों का विदश भत्ते के 25 % से 40 % के 

अंदर ( उनके रक के आधार पर) प्रवास भत्ता स्वीकार्य 
हांगा जिस दसे में भारतीय वायुसेना के अधिकारियों 
का अपने सैन्य दल के साथ जाना आवश्यक हो और 
वहा ततीय सचिव / द्वितीय सचिव / प्रथम सचिव / 
काउंसलर कार्यरत हा । 


( 6) कार्यकारी पदोन्नति : 
अफसरों की पदोन्नति के लिए अपेक्षित न्यूनतम सेवा सीमा इस प्रकार हैं :- - 


2 वर्ष 


फ्लाइट लेफ्टिनेट 
स्क्वाड्रन लीडर 
विंग कमांडर 


5 वर्ष 


( घ ) वियाजन भत्ता जहां परिवार को अपने साथ रखने को 

अनुमति नहीं ह सरकार द्वारा अधिसूचित एस 
परिवार रहित स्टशन क्षेत्रों पर स्थित यूनिटों 
मोर्चा पर तनात के विवाहित अधिकारियों को रु . 
140 / - प्रतिमाह की दर से वियोजन भत्ता दिया 
जायगा । 


ग्रुप केप्टन 


एयर कमोटोर 


( ङ ) परिधान भत्ता प्राम्भिक परिघान भत्ता रु . 3000 
तथा प्रत्येक 7 वर्ष की प्रभादी सेवा के बाद नवीकरण 
परिधान भत्ता रु . 3000/ - ह । 


6 वर्ष (स्क्वाड्रन लीडर 
के रैक में एक वर्ष की सेवा 
के बाद ) 
8 वर्ष (विंग कमांडर के रैंक 
में सेवा के 1 वर्ष बाद ) । 
11-1- 2 वर्ष (विंग कमांडर 

और ग्रुप कैप्टन के रूप में तीन 
वर्ष की सेवा के बाद ) 
15 वर्ष (विंग कमांडर, ग्रुप 
कैप्टन और एयर कमोडोर 
के रैकों में वर्ष * की सेवा 
के बाद ) 
23 वर्ष 


एयर वाइस मार्शल 


(च ) फ्लाइग वेतन : 


एयर मार्शल 


(1 ) ग्रुप कैप्टन तक रु . 1200 / - प्रतिमाह 

( 2) एयर कमोडोर से ऊपर रु . 900/ - प्रतिमाह 
( छ) परीक्षण पायलट भत्ता फ्लाइंग वतन के एक तिहाई 

के बराबर अतिरिक्त राशि । 
( ज ) सभी अधिकारियों को नि : शुल्क राशन दिया जाएगा । 
( झ ) अपनी सेवा संस्था में कमीशन प्राप्त करने से पहले 

प्रशिक्षण के अन्तिम 6 महीनों के दौरान प्रशिक्षणथियां 

का रूपये 1500 / - प्रतिमाह की नियत सशि दी 
. जाएगी । .. 


* संडित अवधियां को शामिल करके 
14 . सेवा निवृत्ति लाभ 
पेंशन , उपदान और ग्रेच्युटी अवार्ड समय - समय पर लागू नियमों 
के अनुसार स्वीकार्य होंमे । 
15 . छड़ी 
समय - समय पर लाग नियमों के अनुसार टी स्वीकार होगी । 
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Consequent upon his appointment 4s S . O ., Shri G . C . 
Yadav , stands reverted from the post of Vigilance Assistant 
(ad -hoc) w .e. f. 5 -3 - 90 ( A . N .). 


KASHMIRI LAL . 

Under Secy . ( Admn.I ) 
Union Public Service Commission . 


SUPREME COURT OF INDIA 

New Delhi, the 20th April 1990 
No. F. 6/ 90 - SCA (I) - Hon ble the Chief Justice of India 
has promoted and appointed the following Officers to the posts 
with effect from the dates mentioned against each , until further 
orders : 
S . Name 

Post to which promoted /appointed 
No . 

and date of appointment 
1. Shri Ved Parkash Appointed to officiate as 
Sharma 

Registrar w .e, f. 16 -12 - 89 (F . N .) 
Offg. Addl. Registrar 
2 . Shri S . Ghosh 

Appointed to officiate as Regis 
Offg . Addl. Registrar trar w .e.f. 1- 2 .90 (F . N .) 
3 . Shri P. N . Likhyani, Appointed to officiate as Addl. 

Offg. Joint Registrar Registrar w .e. f: 1- 7 - 89. (F . N ) 
4 . Shri J. K . Rawal, Appointed to officiate ax Addi. 

offg . Joint Registrar Registrar We.f. 16 - 12-89(F . N .) 
5 . Shri H . . . Chandra 

Do. 
Mouly , 

Offg . Joint Registrar 
6 . Shri D . R . Luthra , Appointed to officiate as Addl. 

Offg . Joint Registrar Registrarn . e.f. 1- 2- 90 (F . N .) 
7. Miss V. P . Singhal, Appointed to officiate as Joint 

Deputy Registrar. Registrar w .e.f. 1-3-89 (F. N .) 
8 . Shri H . S . Kapur, Appointed to officiate as Joint 

Ofig . Deputy,Registrar Registrar w .e.f. 1-3- 89 (F .N .) 
9. Shri .G . K . Batra , Appointed to officiate as Joint 

Offg . Deputy Registrar Registrar w .e .f. 16 - 12 - 89 (F . N .) 
10 . Shri Manohar Lal 

Do. 
Offg . Deputy Registrar 
11. Shri I. J. Sachdeva , 

Do. 
Offg . Deputy Registrirane 
12 . Shri R . C . Gandhi, 

Do . 
Offg . Deputy Registrar 
13, Shri Y . P . Gupta , Appointed to officiate as Joint 

Offg . Deputy Registrar Registrar (Ex- cadre) wef. 
(Ex-cadre) 

2212 - 89 GEN .) 
14, Shri Ramesh Sharma, Appointeck to officiate as Joint 
Offg . Deputy 

Registrar w . e. f. 1 - 2 - 90 ( P . N .) 
Registrar 
15. Shri- T . N . Sangi ., Appointed to officiate as Joiht 

Offg . Deputy Registrar Registrar we. fi 73-90 (F . N ) 
16 . Shư N . Vijią Kumar, Appointed to , officiate as Joint. 
Editor S . C . R . Registrant (Flaccadro). wef. 

28 -7 -89 (F . N .) 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
(DEPARTMENT OF OFFICIAL LANGUAGE ) 

New Delhi- 110003, the 23rd April 1990 

No. 5 /17/89 -OL (S). On the recommednations of the 
Departmental Promotion Committee constituted under rule 7 
of the Central Secretariat Official Language Service (Group 
A and Group B Posts) Rules , 1980 , the President is 
pleased to appoint the following persons to the posts of 
Assistant Director (Official Language ) in the scale of Rs. 2000 
3500 in the Central Secretariat Official Language Service on 
regular basis on tne basis of promotion with effect from 
12 - 12 - 1989. 
S . Name 

Office where working at 
No . 

present 
S /Shri 
1. Devi Lal . . . Iabour Bureau , Simla 
2 . Avdhesh Kumar Directorate of Plant Protection 
Mishra 

Quarantine & Storage , 
Faridabad . 


3 . Triloke Nath Sharma 
4 , Madan Lal Kapoor 
5 . Mahesh Chandra 
6 . Mathura Prasad 
7. Sudarshan Kumar 

Gomber 
8 . Ganga Ram Mangena 


Deptt . of Economic Affairs . 
Chief Labour Commissioner 
Central Bureau of Investigation 
Deptt . of Economic Affairs. 
Intelligence Bureau 


Public Service 


Union 
mission 


Com 


de 


contesty Resista 


9. Ram Mehar Sharma 


Department of Coal 
BUDH PRAKASH , Under Secy. 


ww 


NCRB 
New Delhi, the 7th April 1990 
No . 35 / 6 / 88- Ad.II(I ) .- President is pleased to appoint 
Shri Y . $ . Dikshitulu , Research Officer , Central Finger Print 
Bureau to the post of Director, Central Finger Print Bureau 
on ad - hoc promotion with effect from 2nd April, 1990 for 
the period upto 30th September , 1990 (AN ) or until further 
orders, whichever is earlier , 


The 11th May 1990 

New Delhi, the 11th May 1990 
No . 22 / 90 -SCA (General ) . -- In pursuance of sub -rule ( 3 ) 
of rule 4 of Order II of the Supreme Court Rules 1966 ( as 
amended ) the Hon ble the Chief Justice of India was pleased 
to direct that Tuesday , May 1, 1990 shall be observed as a 
Court Holiday on account of May Day . 

R . R . KUMAR 
Registrar (Admn.) 


S . K . SHARMA 
Director , NCRB 


· UNION PUBLIC SERVICE COMMISSION 

New Delhi-110 011, the 2nd April 1990 
No. A -32014 / 1 / 90, Admn. (ii).- -- The President is pleased 
to appoint Shri G . C . Yadav, a regular Assistant of the C . S . S . 
Cadre of Uņion Public Service Commission to officiate as 
Section Officer a ad -hoc basis w . e .f. 6 - 3 - 90 to 5 -6 - 90 or 
unui further orders , whichover is earlier. 


( BUREAU OF POLICE RESEARCH & DEVELOPMENT) 

New Delhi-110003 , the 17th April 1990 
No . 3 / 5 / 90 -Adm . I. - The President is pleased to appoint 
Shri M . A . Nomani, IPS ( J & K : 65 ) as Director Training ) 
in the Bureau of Police Research & Development with effect 
from the forenoon . of the 5th April , 1990 in the pay scale 
of Rs. 5900 - 200 -6700 , until further orders . 

V . K . KAUL , 
Director General 
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(DIRECTORATE GENERAL . CRPF 


afternoon of 30th March , 1990 upto 31-5 - 1993 or until fur 
ther orders , whichever is carlier . 


New Delhi- 110003 the 19th April 1990 


The Headquarters of Shri Khan will be at Imphal. 


No , O . II- 1674 / 81- Estt. I.- - Consequent on his retirement 
from Govt. service on superannuation . Shri Ram Singh Dy . 
S . P . ( IRLA No . 1936 ) of 60 Bn . CRPF relinquished the 
charge of his post on the afternoon of 31st March 1990 . 


MAHENDRA NATH , 
St. Registrar General, India 


No . 0 . 11-2321 //87 -Estt- I. - Consequent on his retirement 
from Govt. service on superannuation , Shri Harbhajan Singh 
Dy . S . P . ( IRLA No. 2590 ) of 7 Bn . CRPF relinquished the 
charge of his post on the afternoon of 31st March , 1990 . 


MINISTRY OF FINANCE 
( DEPARTMENT OF ECONOMIC AFFAIRS ) 


(INDIA SECURITY PRESS ) 


No . O . IL - 2649 / 90 -Estt.1. - The President is pleased to 
appoint Dr. Harish Singh as General Duty Officer , Grade- II 
(Deputy Supt. of Police / Company Commander ) in the 
Central Reserve Police Force in a temporary capacity with 
effect from 19th March , 1990 ( forenoon ) till further orders . 


Nasik Road , the 24th March 1990 


BHOLA NATH 

Commandant 
Assistant Director ( (Estt .) 


No . 999 / EST - 18 - 1 .- Shri D . R . Tolani, Inspector Control, 
is promoted on adhoc basis to officiate as Deputy Control 
Officer , (Group B Gazetted ) in India Security Press , in the 
sale of Rs. 2375 - 3500 , on usual terms and conditions w .e . f. 
13- 2 - 1990 to 11 - 2 - 1991, or till the post is filled on regular 
basis , which ever is earlier . 


Gazettedis to officiates, Inspector a 


· No. 1000 / EST - 18 - 1.. - The undersigned hereby appoints 
Shri D . A . Ambekar, Sectional Officer, Central Stamps 
Depot, to officiate as Assistant Controller of Stamps, (Group 
B Gazetted ) in Central Stamps Depot, in the revised scale 
of Rs. 2000 - 3500 on regular basis w . e .f. 26 - 02 - 1990 . He 
will be on probation for a period of two years . 


DIRECTORATE GENERAL 
CENTRAL INDUSTRIAL SECURITY FORCE 

New Delhi-110003 , the 20th April, 1990 
No . E - 38013(3)/2/ 90 - Pers . 1-47 - --President is pleased to 
appoint the following Asstt. Comdts. on promotion as Deputy 
Commandant in CISF with effect from the date mentioned 
against each on regular basis :-- 
SI. Name of officer Date of CISF Unit / 
No. 

assumption Office where 
of charge as assumed charge 
Deputy 
Commandant 


S . D . IDGUNJI, 
General Manager , 
India Security Press 


(SECURITY PAPER MILL ) 


S /Shri 
1, T . S . Chand 


KSTPP Korba 


Hoshangabad - 461 005 , the 18th April 1990 


2 . B . C . Joshi 


ONGC Tripura 


22 -3 - 90 

(FN ) 
29 -3 - 90 

(FN ) 
4 . 4 - 90 
(FC ) 


No. 7 (77 ) 7655. - In continuation of this office Notifica 
tion No. 7 ( 77 ) /6811 dated 13 - 02 - 1990 the adhoc appoint 
ment of Shri K . S . Saini as Assistant Engineer ( E & I) in the 
pay scale of Rs. 2000 -60 - 2300 - EB - 75- 3200 - 100 - 3500 is ex 
tended for a further period of 2 month w . e. f. 01- 04 - 1990 . 


3 . Pushkar Singh 


IOC Barauni 


Sd/ 

ILLEGIBLE 
DIRECTOR GENERAL /CISF 


No. 7 ( 79) / 682 .- - In continuation of this office Notification 
No. PD / 9 / 5242 dated 08 - 12 - 1989 the Ad -hoc appointment 
of Shri N . K . Saxena as Asstt. Work Manager (Mould Cover 
Making Plant) in the Pay scale of Rs. 2375- 75 - 3200 -EB - 100 
3500 is extended for a further period of 3 months w .e . f. 
06 - 03 - 1990 or till the post is filled on regular basis, which 
ever is earlier . 


www. 
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R . K . MANGWANI. 

Chief Engineer 


--- - - - 
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- 
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- 


- 


- 


- -- 


(OFFICE OF THE REGISTRAR GENERAL , INDIA ) 

New Delhi, the 20th April 1990 
No. 119 / 89 - Ad . III. - On the recommendation of the 
Departmental Promotion Committee the President is pleased 
to appoint Shri S . K . Pathak , Assistant Director of Census 
Operations in the officer of the Director of Census Opera 
tions , Bihar, Patna, to the post of Deputy Director of Census 
Operations in the Office of the Director of Census Opera 
tions , Maharashtra , Bombay, on regular basis in a temporary 
capacity , with effect from the fore - noon of 26th March , 1990 
till further orders . 


(OFFICE OF THE PR . DIRECTOR OF AUDIT- I CENTRAL 

REVENUES ) 


New Delhi-110002 , the 24th April 1990 


2 . The Headquarters of Shri Pathak shall be at Bombay . 


No. Admn.I / O . O .No. 12 .- Shri Har Dayal, a permanent 
Audit Officer of this office , has retired voluntarily from the 
Service of the Govt. of India on 20- 4 - 1990 ( F . N .) Shri Har 
Dayal Joined service on 29 - 10 - 1957 and his date of birth 
is 10th May 1936 . 


The 23rd April 1990 
No. 1 / 5 / 88 -Ad. III ( V ) - - The President is pleased to 
appoint Shri A . R . Khan , IAS (MT : 1985) as Director of 
Census Operations, Manipur Imphal with effect from the 


Sa . .. LLEGIBLE 
Dy . Director ( Admn.) 
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THE ACCOUNTANT GENERAL 

- ANDHRA PRADESH 


DEFENCE ACCOUNTS DEPARTMENT 


OFFICE OF THE CONTROLLER GENERAL OF DEFENCE 

ACCOUNTS 


Hyderabad , the 17th April 1990 


No . AG ( AuI/ Admn.- I / Prom . / 8 - 132 / 90 - 91 / 11. - The Ac 
countanı General (Audit ). ), Andhra Pradesh , Hyderabad is 
pleased to declare the Retirement of the following Audit 
Officers from the dates noted against their names : 


1. Sri C . Prasanna Rao , Audit Officer - 31-03 -1990 AN 
2. Shri T. C . Padmanabhan , Audit Officer -- 31-03- 1990 

AN 


New Delhi-110016 , the 11th April 1990 
No. AN / XIA / 11073 /AAC /Gaz . Notification . - - The Com 
petent Authority of Defence Accounts Departinent, ( Con 
trollers of Defence Accounts ) hereby appoints the under 
mentioned Section Officers (Accounts) as Assistant Accounts 
Officers (Group B ) with effect from the dates noted against 
each officer, until further orders : 
Sl. Name 

Organisation Date of promotion 

to A . AO. 


No . 


The 19th April 1990 


01 - 04 - 1987 


· ON 

PD 
. PN 


11 -09 - 1989 


11- 09 - 1989 


No . AG (Au )I / Admn . / Prom . / 8 - 132 / 90 - 91 / 15 .- The AC 
countant General ( Audit ) . 1, Andhra Pradesh , Hyderabad is 
pleased to declare the Retirement of the Following Auditi 
Officers from the dates noted against their names : 

1. Sri C . Bheemasankara Sarma, Audit Officer - 31 -1- 1990 

AN 
2 . Sri B . Rama Krishna Rao , Audit Officer - 31 - 1- 1990 

AN 
3 , Sri B . Sadananda Rao, Audit Officer — 31-1-1990 AN 

SUDARSHANA TẠLAPATRA , 
Deputy Accountant General ( (Admn.) 


S /Shri 
1. Sahab Singh 
2. Sultan Khan 
3. K .S. Tripathi 
4 . C . S . Venugopal 
5. P. B. Jahagirder 
6. Faizuddin Khan 
7. K . Gangaya 
8 . S . K . Chaudhry 


11- 09 - 1989 


· OC 
. ON 
. Os 
. ON 


11-09- 1989 
11 - 09 -1989 
11- 09- 1989 


11 - 09 - 1989 


R . M . S. LIBERHAN , Dy. C.G .D .A . (Admn.) 


a 


r 


TIME AS Berendamaikondomu 


AMANDELAG KENALI SALDIRIM 


NAMAN Sbor - werenbare 


OFFICE OF THE ACCOUNTANT GENERAL ( AUDIT)- II , 

BIHAR RANCHI 
(LOCAL FUND AUDIT ) 
Ranchi-2 , the 17th April 1990 


MINISTRY OF DEFENCE 
INDIAN ORDNANCE FACTORIES SERVICE 


ORDNANCE FACTORY BOARD 
Calcutta -700 001, the 11th March 1990 


No. L . A .Admn . I-Estt. IAO (Prom .) - 5 of 1990 - 91 .- -- The Ac 
countant General" ( Audit ) - # , Bihar, Ranchi has been pleased 
to appoint Shri Touheed Murtuza Ahmad Siddique, Assistant 
Audit Officer of Local Audit Wing to officiate as Audit Offi 
cer in the same . Wing in the scale of Rs. 2375 -75 -3200 - EB 
100 - 3500 with effect from 4 - 4 - 1990 ( Forenoon ) until further 
orders. . 


No. 05 / A / G / 90Shri Manabendra Guha. Works 
Manager , Gun Carriage Factory , Jabalpur retired from 
service on superannuation with effect from 31 - 1- 90 ( A / N ). 
Accordingly his name has been struck off from the strength 
of ICFS with effect from 1 - 2 - 1990 ( F / N ) . 


V . MOHAN , 
Examiner of Local Accountant 

Bihar . 


M . A . ALAHAN , 

Jt. Director / G 
For Director General, Ordnance Factories 


D .G . O .F . HEADQUARTERS CIVIL SERVICE 


(OFFICE OF THE ACCOUNTANT GENERAL (A & E ), 

KERALA ) 


ORDNANCE FACTORY BOARD 


Trivandrum - 39 , the 19th April 1990 


No . Admn. V / 9 - 86 / Vol.III / 18 . - The Accountant General 
( A & E ) Kerala is pleased to appoint Smt. C . S . Girija 
Sreedhar, Section Officer as Assistant Accounts Officer in 
the scale of pay of Rs. 2000 - 3200 with effect from 12 -4 . 90 
until further orders. 


Calcutta -700 001, the 2nd April 1990 
Sub : - Retirement 
No. 5 / 90 / A / E -1 (NG ) . - On attaining the age of superan 
nuation , Shri Arun Kumar Sengupta , Offg . Asstt . Staff Officer 
(Subst. & Pmt. U . D . C .) retired from service with effect from 
31- 3 - 90 ( AN ) . 


The appointment is subject to the final decision of 
Supreme Court in C . M . P . No . 6944 - 45 of 1979 . 


he 


2 . Shri Sengupta has been transferred to the Pension Estab 
Jishment with effect from the same date . 


the 


P . N . BALAKRISHNAN NAIR , 
Deputy . Accountant General (Admp ) 


G . GOPAKUMAR , 

DDGOF / PER . 
For Director General, Ordnance Factories 


5 - 66G1490 
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No . A -21021 / 3 / 89 / A - 16 . The Director General of Sup . 
plies & Disposals hereby appoints Shri A . K . Saxena belong 
ing to the grade of Examiner of Stores Textiles ) to the post 
of Assistant Inspecting Officer ( Textiles ) in the office of DI 
Kanpur on a regular basis with eifect from 3 - 7 - 89 ( F . N . ) 
until further orders , 


MINISTRY OF COMMERCE 
(OFFICE OF THE CHIFF CONTROLLER OF INPORTS 

AND EXPORTS ) 
New Delhi, the 17th April 1990 
( IMPORT AND EXPORT TRADE CONTROL ) 

( ESTABLISHMENT) 
No . N - 4 / 1990 . - On attaining the age of superannuation , 
Shri H . L . Kumbhkar, Controller of Imports and Exports in 
this office retired from Government service with effect from 
the afternoon of 31st March , 1990 . 


No. A - 21021 / 4 / 89 / A - 16 . - - The Director General of Sup 
plies and Disposals hereby appoints Shri S . N . Dutta belong 
ing to the grade of Examiner of Stores ( Assaying ) to the 
post of Assistant Inspecting Officer (Met -Chem ) in the office 
of DI, Bhilai on a regular basis with effect from 19 - 7 -89 
( F .N . ), until further orders. 


The 27th February 1990 


B . R . AHIR , 
Dy . Chief Controller of Imports and Exports 

For Chief Controller of Imports and Exports 


No . A - 17011 / 253 / 84- A -6 ( A - 16 ) . - Shri T . R . Ramachan 
dran , officiating Assistant Inspecting Officer ( Engg ) in the 
office of Director of Inspection , Madras retired voluntarily 
under Rule 48- A of CCS (Pension ) Rules, 1972 , from Gov 
ernment Service with effect from the forenoon of 1st June , 
1989 . 


(DIRFCTORATE GENERAL OF SUPPLIES AND 

DISPOSALS) 
(ADMINISTRATION SECTION A -1 ) 


The 20th March 1990 


New Delhi- 1, the 10th April 1990 
No. A - 1 / 2 ( 544 ) / 90 .- - The President is pleased to appoint 
the following Assistant Directors of Supplies (Grade II ) to 
the posts of Assistant Directors of Supplies (Grade 1 ) Junior 
Scale of the Indian Supply Service under the Directorate 
General of Supplies & Disposals on ad -hoc basis, with effect 
from the forenoon of the 15th February , 1990 upto one 
year or till regular appointments are made, whichever is 
earlier : --- 


No . A -21021 /21 / 90 - A - 16 . - The Director General of Sup 
plies & Disposals hereby appoints Shri A . K . Chatterjee be 
longing to the grade of Examiner of Stores (Metallurgy ) to 
the post of Assistant Inspecting Officer (Metallurgy ) in the 
Directorate General of Supplies & Disposals on a regular 
basis with effect from 1 - 2 - 90 until further orders . 


R . P . SHAHI, 

Dy. Director (Admn . ) . 
For Directorate General of Supplies & Disposal. 


(KHAN VIBHAG ) 


1 . Shri H . P . Nagarajappa . 
2 . Shri K . Das. 
3 . Shri R . C . H . Asnani. 
4 . Shri M . C . Banerjee . 
5 . Shri L . Lakshminarayan . 
6 . Shri M . P . Singn . 
7. Shri A . Basak . 
8 . Shri Surender Singh . 
9 . Shri S. J. Abbas Safvi. 
10 . Shri 0 . P . Kapoor. 
11. Shri S . K . Talukdar , 


(GEOLOGICAL SURVEY OF INDIA ) 


Calcutta -700016 , the 12th April 1990 


No . 1759B / A - 32013 (AO ) /88 - 19A .--- The Director General, 
Geological Survey of India is pleased to grant proforma 
promotion under the Next Below Rules to Sri Parimal 
Chandra Rudra , Superintendent, Geological Survey of India , 
who is on deputation to Geological Survey of India as Junior 
Investigating Officer to the post of Administrative Officer in 
Geological Survey of India in the scale of pay of Rs. 2000 
60 - 2300 - EB - 75 - 3200 - 100 - 3500 / - in a temporary capacity with 
effect from 6 - 10 -89 ( FN ) , until further orders . 


This issues in supersession of DGS& D s Notification No. 
A - I / 2 ( 544 ) / 90 dated 22 - 3 - 90 . 


H . C . PREMI, 
Dy. Director ( Administration ). 


A . CHOUDHURY , 
Director (Personnel) , 

for Director General, 
Geological Survey of India 


(ADMINISTRATION SECTION -16 ) 


New Delhi- 110001, the 


February 1990 


No. A - 16 / 247 ( 373 ). - Shri R . N . Puri, permanent Assis 
tant Inspecting Officer (Met ) in the office of Director of In 
spection , Jamshedpur retired from the Government Service 
on the afternoon of 31 - 12 - 89 on attaining the age of superan 
nuation . 


Calcutta -700 016 , the 19th April, 1990 


R . P . SHAHI. 

Dy. Director ( Admn. ) 
For Director General of Supplies & Disposals . 


No . 1800B / A - 32013 (AO )/90 - 19A - - The following Superin 
tendents , GSI are appointed by the Director General, GSI 
on promotion as Administrative Officer in the same Dett . 
on Pay according to rules in the scale of pay of Rs. 2000 , 
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60- 2300-EB -75- 3200- 100 -3500 /- in a temporary capacity with 
effect from the date shown against each , until further crders : 


Sr. Time Scale (Rs. 3000- 4500 ) / Jr. Time Scale (Rs. 2200 
4000 ) mentioned against each of the IB ( E ) S , substantively 
in the grade of AE ( Rs. 2000 - 3500 ) with effect from 1 - 1 
1990 until further orders : 


Name 


Si. 
No . 


Date of appoint 

meni 


Sl. No. 


Name of the Officer 


S /Shri 
1 . Amar Nath Majumdei 
2 . HiralalMalakar 
3 . Alok Kumar Basu . 
4 . K . C . Pawl . . 
5 . Mes, Rakh1Dis Gupta 


. 30 - 3-90 (FN ) 
. 30 - 3-90 (FN ) 

30 - 3- 90 (FN ) 
. 30 -3- 90 (FN ) 
. 30 - 3- 90 ( FN ) 


. 
. 


A . CHOUDHURY , 

Director (Personnel) 
Geological Survey of India 


Calcutta -700 016 , the 10th April, 1990 
No. 1700B /A -32013, 1-DIR . (Geol.) 188 /19A - The Presdent 
is pleased to appoint the following Geologists (Senior , 
Geological Survey of India . on promotion , as Director 
(Geology) in the same Deparıment on pay according to 
rules in the scale of pay of Rs. 3700 - 125 .47C0 -150 -5000 /- in an 
officiating capacity with effect from the dates slown against 
cach , until further orders : 


Si. 


Namc 


Date of appointment 


No . 


(1) 


(2 ) 


( 3 ) 


S / Shri 
1 . L . M . Pant, SE . 
2. Soginder Singh , SE . 
3. R . N . Paul, SE . 
7. Sriram Sharma, SE . 
5 . D . Venkatraman , SE . 
6 . B . N . Banerjee , SE . 
7 . Kum . K . S. Saroja , SE . 
8 . S . C . Das, SE . 
9 . V . S . Prasad , SE . 
10 . V . P . Mangla , SE . 
11. P . Natrajan , SE . 
12 . A . P . Santra , SE . 
13 . K . Balakrishnan , SE . 
14 . T . V . S . Rao , SE . 
15 . T . C . Ramadorai, SE . 
16 . C . V . Ramakrishnan , SE . 
17 . R . K . Taneja , SE . 
18 . K . C . Batra , SE . 
19 . M . P . N . Singh , SE . 
20 . S . K . Chatterjee, SE . 
21. A . V . Arabati, SE . 
22 . K . Narayana Murthy , SE . 
23. R . K . Ray, SE . 
24 . N . V . S. Raju , SE . 
25. V . M . I. Subramanian , SE . 
26. O . P . Goel, SE . 
27 . Y . K . Rajagopalachari, SE . 
28. T . Rajagopalan, SE . 
29 . G . D . Bhatia , SE . 
30). Satpal Pandhi, SE . 
31 . M . G . Joshi, SE . 
32. S . K . Moorjani, SE . 
33. J . M . Sudan , SE , 
34 . J. P . S . Arora , SE . 
35. P . V . Issac , SE . 
36 . Madan Lal-I, SE 
37 . L . Ramanathan , SE . 
38 . S . V . Kankal, SE . 
39 . Ved Rattan , SE . 
40 . S . K . Sharma, se . 
41. G . K . Thomas. SE . 
12 . Mohd. Ahmed Bakshi, SE . 
43. S. P . Singh , SE. 
44. G . R . Lakshminathan , SE . 
45 . B . Srikumar, SE . 
46 . M . K . S. Nambiar, SE . 
47 . V . V . Surendran , SE . 
48. V . K . Gupta , se . 
49. Vithal Rao , SE , 
50 . A . K . Bajaj, SE . 


. 
: 
. 


S /Shri 
1 . S . R . Das . . 
2 . S .V . Srikaulia 

. 
3 . A .K . M2. jumdar 
4 . A .V . Raju 
5 . D . Subramanian . 
6 . Amit Bhusan Dutt 
7 . A . R . Basu 
8 . S .P . Rastogi . 
9 . A . K . Choudhury 
10 . Bimalendu De . 
11 . Dr. Nirmal Chattopadhyay 
12 , Niranjan Das 


. 23-3- 90 ( afternoon ) 

23 -3 - 90 (afternoon ) 
. 23 -3- 90 (afternoon ) 
· 23 -3- 90 (afternoon ) 
. 23- 3-90 (afternoon 
· 23 -3 - 90 ( afternoon ) 

23 -3-90 ( afternoon ) 

23-3- 90 ( afternoon ) 
· 29-3-90 (forenoon ; 
. 23- 3- 90 (afternoon) 

23-3-90 (afternoon ) 
23 -3- 90 (afternoon ) 


R .N . CHAKRABORTI, 
Dy. Director General (Personnel), 

Geological Survey of India 


( DIRECTORATE GENERAL : ALL INDIA RADIO ) 

New Delhi, the 26th March 1990 


File No. 12 / 3 / 90 - S . III. - Director General, All India Radio 
is pleased to appoint, the following officers officiating in the 
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51. R . P . Bansal, SE . 
52. M . L . Lath , SE . 
53 . N . Swaminathan , SE . 
54 . V . K . Pathak , SE . 
55 . Manjit S . Bhatia , SE . 
56 . E . Venkatakrishnan , SE . 
57 . G . P . Maheshwari , SE . 
58 . C . P . Matta , SE . 
59 . B . D . Gupta, SE . 
60. 0 . P . Girdhar, SE . 
61 . M . P . Krishnaswami, SE . 
62 . S . Narayanan , SE . 
63 . Chaman Lal, SE . 
64. K . A . S . Nambudripad , SE . 
65. D . S. Chandok , SE . 
66 . K . G . A . Pillai, SE . 
67 . S . K . Singh , SE . 
68 . M . L . Manchanda , SE . 
69 . A . S . Kaushik , SE . 
70 . S . V . Vedantachar, SE . 
71. Narendra Mohan Nath , SE . 
72 . Naresh Kumar Gupta , SE . 
73. K . Subramanya Sarma, SE . 
74 . Arvind Kumar, SE . 
75. P . C . Chakraborty , SE . 
76 . N . Sridharan , SE . 
77. J. P . Jain , SE . 
78. S. C . Arora , SE . 
79. C . R . Srinivasan , SE . 
80. S . Raghunathan , SE . 
81 . Surendra Singh , SE . 
82 . S . Vemma Reddy, SE . 
83. S . K . Garg , SE . 
84 . K . K . Mehta , SE . 
85. Rajendra Prakash Durga , SE . 
86 . Krishan Mittal, SE . 
87 . Prem Singh . SE . 
88. S. Hari, SE . 
89 . Padhey Shyam Tewari, SE . 
90 . V . Srinivasamurthy , SE . 
91. Narendra Mohan Mehra , SE . 
92 . Mahesh Chandra , SE . 
93. N . Sivaprakasam , SE . 
94 . M . R . Nagaraja, SE . 
95. Swatantra Kumar Sharma, SE . 
96 . D . S. R . B . N . Harnath Baba , SE . 
97 , S . Jayaraman , SF . 
98 . K . C . Vijayan , SE . 
99. S . C Gupta , SE . 
100 . M . Santhanam , SE . 
101. K . C . Jain , SE . 
102. V . Rajalingaiah , SE . 
103. Ramesh Chand Gupta , SE . 


Sl. No. Name of the Officer 

S /Shri 
104 . Virendra Pal Singh , SE . 
105. Bhola Nath , SE . 
106 . L . M . Ambastha , SE . 
107 . B . Sitaram , SE . 
108. R . Krishnamurthy , SE . 
109 . Vinod Kuniar, SE . 
110 . A . S. Swaminathan , SE . 
111. Tajinder Pal Singh , SF . 
112 . A . K . Ruthiala , SE . 
113. A . Ki Jain , SE . 
114 . H . S . Bawa, SE . 
115 . Jay Mohan Jain , SE . 
116 . Kum . Veena Vasudev Khare, SF . 
117 . M . Anwar Khan , SE . 
118 . T . Radhakrishnan , SE . 
119 . Davendra Singh , SE . 
120 . M . P . Sharma, SE . 
121. Sushil Kumar Rawat, SE . 
122 . G . Ramachandran Nair, SE . 
123. Madan Lal-II , SE . 
124 . Jagannath Arora , SE . 
125 . R . Narasimha Rao , SE . 
126 . S. L . K . Prasad Rao , SE . 
127 . Narayan Mohan Kumar, SE . 
128 . J. B . Singh , SE . 
129. R . S . Subharaj, SE . 
130 . K . D . Kaushal, SE . 
131, D . Bandhopadhyay, SE . 
132 . A . K . Bhatnagar , SE . 
133. Bijit Purkayastha . SE . 
134. A . K . Tikku , SE . 
135 . Atul Seth , SE . 
136 . Balakrishnan Fotedar , SE . 
137 . Mewaram Doharey, SE . 
138 . M . C . Gotam , SE . 
139. S . C . Srivastava , SE . 
140. A . K . Goel, SE . 
141 . Farid Razwan, SE . 
142 . K . C . Gupta , SE . 
143. Surjit Sinh Bindra , SE . 
144 . 0 . N . Pajnoo , SE . 
145 . Shailendra Narayan Mathur. SE . 
146 . Ravi Kumar, SE . 
147. M . K . Makwana , SE . 
148 . S . C . Rudra , SE . 
149. Raghbir Singh , SE . 
150 . B . Tamil Vanan , SE . 
151. 1. S . V . Rao, SE . 
152 . A . S . Tyagi. SE . 
153 . Surinder a Singh - I, SE . 
154. A . K . Dey , SE . 
155 . V . P . Paranjpe, SE . 
156 . K . M . George Kutty , SE . 
157 . Smt. M . I.. Chourasia , SF . 


- - -- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 
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158 . Chellam Bose, SE . 
159 . R . Rangaswamy, SE . 
160 . Gurcharan Singh , SE , 
161 . V . S . Sundrakrishnan , SE . 
162 . S. Yoganarasimhan, SE , 
163. Surinder Kumar Sharma , Sr . 
167 . Ramesh D . Wagulde, SE . 
165 . S . R . Appa Rao , SE . 
166 . C . M . V . Nair, SE . 
167 . M . Radhakrishnan , SE . 
168 . Arun Kumar, SE . 
169 . Subhash Chandra Sahu, SE . 
170 . P . C . Shringi, SE . 
171 . Naseem Ahmed , SE . 
172 . N . Mitra , SE . 
173. Kuldeep Puri, SF . 
174 . P . S . Khurana, SE . 
175 . T . M . Ravindra , SE . 
176 . N . C . Jain , SE . 
177 . N . K . Srivastava , SE . 
178 . S. H . Subramanian , SE . 
179 . G . R . Panicker, SE . 
180 . S. N . Aghase , SE . 
181. H . K . Bharani, SE . 
182 . M . Selyaraj, SE . 
183 . Krishan Chandra , SE . 
184 . Gurdial Singh Virdi, SE . 
185. G . B . Murlidhar , SE . 
186 . A . M . R . N . Rao , SE . . 
187 . A . H . Heblikar, SE . 
188 . G . Subramanian , SE . 
189. K . R . Nair , SE . 
190 . N . Ramamurthy, SE . 
191 . D . R . Mehta , SE . 
192 . I. S . Dhingra , SE . 
193. M . R . Bharara , SE . 
194 . Prakash Shukla , SE . 
195. M . C . Venkatarangan , se . 
196 . S. K . Khurana , SE . 
197. Pritam Kumar , se. 
198 . P . S . Bhatnagar , SE . 
199 . L . D . Sharma, SE . 
200 . U . N . Anand, SE . 
201. S . Kashivishwanathan , SE . 
202. Krishan Kumar , SE . 
203 . B . N . Saxena , SE . 
204 . K . Thiayagarajan , SE . 
205. J. Satyanarayana, SE . 
206 . R . P . Aggarwal, SE . 
207, S . S. Ramagarhia , SE . 
208 . R . Jayakumar, SE . 
209. A . Vishwanath , SE . 
210 . A . K . Bajpai, SE . 


Sl . No. Name of the Officer 

S Shri 
211. C . M . Devani, SE . 
212 . Ganu Murali, SE . 
213. Suresh Chandra Sharma, SE . 
214. Tarlochan Singh , SE . 
215. K . K . Aggarwal, SE . 
216 Sukh Dev Singh Lal, SE . 
217 . V . K . Gogia , SE . 
218 . Om Prakash , SE . 
219 . Surjit Singh , SE . 
220 . Harbans Singh , SE . 
221. V . B . Mathur, SE . 
222 . B . S . Menon , SE . 
223. 6 . Madhavan Nair . SE . 
224 . Harminder Singh , SE . 
225. Gopi Chand Garg , SE . 
226 . Sarangarajan , SE . 
227 . V . N . Chandrasekharan Pillai, SE . 
228 . M . S . Badhan, SE . 
229 . Sanjhi Ram , SE . 
230 , Gurdev Singh , SE . 
231. Jaswant Verma, SE. 
232 . D . N . Narang, SE . 
233 . Madan Mohan Thaman, SE . 
234 . K . V . Denial, SE . 
235. V I.. Gulati , SE . 
236 . P . M . Bansal, SE . 
237 . Anil Kumar , SE . 
238 . S . P . Ahuja , SE . 
239. A . . Jain . SE . 
240 . R . G . Patil, SE . 
241. S . S . L . Gupta , SE . 
242 . S. K . Gour, SE . 
243. Banarasi Lal, SĘ . 
244. Lila Dhar Sharma, SE . 
245 . D . P . Chabra , SE . 
2-46 . V . S . Dashottar, SE . 
247. Ram Sinh , SE . 
248 . J . C . Logani, SE . 
249 . S . S . Shukla , SE . 
250 Gurbachan Lal, SE . 
251. Y . P . Gupta , SE . 
252. S . K . Pangasa , SE . 
253 . Swaranjit Singh , SE . 
254 . N . Ramachandran , SE . 
255. I. M . Singh Parmar, SE . 
256 . A . P . Sinhi , SE . 
257 . K . L . Bhandari, ASE . 
258 . R . N . Sahai, ASE . 
259 . H . K . Khatri, ASE . 
260 . Shiv Pujan Singh , ASE . 
261. J . P . Jain , ASE . 
262 . R . K . Gandhi, ASE . 
263. Satnam Singh , ASE . 
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264 . S . P . Kashinath , ASE . 
265 . V . K . Chitnis, ASE . 
266 . V . K . Guptan , ASE . 
267 . N . Nagarajan , ASE . 
268. R . K . Malviya , AȘE . 
269 . K . L . Malhotra , ASE . 
270 . P . C . Jain , ASE . 
271. N . C . Chopra , ASE . 
272 . A . S . Sabarwal, ASE . 
273. V . S . Rao , ASF . 
274 . P . V . Kamath , ASE . 
275 . M . C . Jaiswal, ASE . 
276 . Suresh Sharma, ASE . 
277 . G . Chandresekhara , ASE . 
278. Naresh Kumar, ASE . 
279 . M . P . Ghosh , ASE . 
280 . A . K . Srivastava , ASE . 
281. G . P . Dwivedi. ASE . 
282 . P . K . Jain , ASE . 
283. C . B . Mahto , ASE . 
284 . S . Sankaradesan , ASE . 
285 . M . K . Sharma, ASE . 
286 . P . R . Mahaptra . ASE . 
287 . K . S . Sastry , ASE . 
288. M . Mathew , ASE . 
289 . P . Krishnan , ASE . 
290 . B . Sunna Rao , ASE . 
291. K . W . Carey , ASE . 
292 . R . N . Prasad , ASE . 
293, D . S . Arora , ASE . 
294 . M . J. Mathew , ASE . 
295 . Govind Singh , ASE . 
296 . P . Devasan , ASE . 
297. H . Ramabrahman , ASE . 
298 . C . R . Purshotaman, ASE . 
299. Nazeer Ahmed , ASE . 
300 . Ved Varat Sharma, ASF . 
301. D . H . Korali, ASE . 
302. G . S . Albela , ASE . 
303 . L . D . Dhamiodkar, ASF . 
304 . Y . Kulshreshtha , ASE . 
305. S . K . Rajagopalan , ASE . 
306 . S. P . Prabhakar , ASE . 
307 . S . K . Vatta , ASE . 
308 . Ch . N . Murthy , ASE . 
309 . B . R . Siddiqui, ASE . 
310 . R . S . Sharma, ASE. 
311 . K . Rajagopalan , ASE . 
312 . Jawahar Lal, ASE . 
313. K . M . Somnath , ASE . 
314 . L... K . Gandotra , ASE . 
315. V . K . Sinha , ASE . 
3:16 . Surindra Kumar Sharma, ASE , 


Sl. No. Name of the Officer 

SiShri 
317 . S . C . Garg , ASE . 
318 . K . V . Kuriacko , ASE . 
319 . P . S . V . S. N . Murthy , ASE . 
320 . Paramjit Singh , ASE . 
321. R . Kumaravelu , ASE . 
322. Chabi Raj Singh , ASF . 
323 V . A . Jere , ASE . 
324 . Surinder Singh - ll , ASI:. 
325 . B . L . Choudhary , ASE . 
326 . C . K . Raman , ASE . 
327 . R . K . Jindal, ASE . 
328 , D . D . Sharma, ASE . 
329 . S . Jayaparkashan , ASH . 
330 . S . Jawahar , ASE . 
331. Satish Chandra Sharma, ASE . 
332 . Ravi Anand , ASE . 
333. T . J. Chacko , ASE . 
334. (). P . Chugh , ASE . 
335. Arun Kumar, ASE . 
336 . N . V . Menon , ASE . 
337 , P . K . Avasthi, ASE . 
338. S . D . Gupta . ASE . 
339. S. D . Mishra , ASE . 
310 . N . V . S . Rao , ASE . 
3 41. Rattan Singh . ASE . 
3-42. Indrajit Madan , ASE . 
3:43. E . Ramaswamy, ASE . 
344. S . 1.. Mangla , ASE , 
345. R . P . Garg , ASE . 
346. R . K . Pharia , ASE . 
3:47 . Y . Johnson , ASE . 
348 , R . S. Dagar, ASE . 
3.49 . S . Santhasubramanian , ASE . 
350 . A . Somasundaram , ASE . 
351, 0 . P . Charya , ASE . 
352 . Subrid Dutta , ASE . 
353, N . L . Sitaramu, ASE . 
354, R . P . Kumar , ASE . 
355 . A . C . Rajaran , ASE . 
356 . Padam Nath Bhardwaj, ASE . 
357 . K . C . Sarkar , ASE . 
358. S. C . Srivastava -II , ASE . 
359. Y . C . Goel, ASE . 
360 . S . Sankaran , ASE . 
361. 1. K . Mehta , ASE . 
362 . J. P . Singh , ASE . 
363. Surjit Singh , ASE . 
364 . J. Rangiah , ASE . 
365 . A . Mukhopadhyay, ASE . 
366 . P . C . Pandey, ASE . 
367 . V . P . Gupta , ASE . 
368. S. K . Uppal, ASE . 
369, G . Krishniah , ASE . 
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No. PA /73( 9 ) / 90 -- R - IV / 576 . The Controller, Bhabha 
Atomic Research Centre , appoints Dr. ( Smt.) Rama Kumar 
as Resident Medical Officer in Medical Division of the 
Bhabha Atomic Research Centre in a temporary capacity 
with effect from April 9 , 1990 ( Forenoon ) for a period of 
three years . 


Sl . No. Name of the Officer 

S /Shri 
370 . D . S . Khurana ASE . 
371 . S. C . Talwar , ASE . 
372 . Yogendra Kumar , ASE . 
373. V . Ram Kumar, ASE . 
374 . V . J. G . K . Murthy, ASE . 
375 . S . C . Tripathi, ASE . 
376 . R . C . Aggarwal, ASE . 
377 . T . Sannappa , ASE . 
378 . C , H , Medhi, ASE . 
379 . T . R . Rabba, ASE . 
380 . V . Vaidyanathan , ASE . 
381, R . Vardharajan , ASE . 


R . GANESAN , 
Dy. Establishment Officer . 


DEPARTMENT OF ATOMIC ENERGY 


(DIRECTORATE OF PURCHASE & STORES ) 


Bombay - 400 094 , the 30th March 1990 


2 . It may please be noted that the confirmation has no 
bearing on the inter - se seniority of the officers mentioned 
above . 


No. Ref . : DPS / 4 / 15 / 85-Adm . /6148 .-- The Directorate of 
Purchase & Stores, Department of Atomic Energy appoints 
Shri M . M . N . Raghavan Meleth , Storekeeper to 
officiate as an Asstt. Stores Officer on an adhoc basis in the 
scale of pay of Rs. 2000 -60 - 2300 -EB -75- 3200 - 100 - 3500 from 
28 -4 - 1986 (FN ) to 30 - 5 - 1986 ( AN ) in the same Directorate 
vice Shri T . G . Gopalkrishnan , Asstt . Stores Officer granted 
leave . 


3 . Hindi Version will follow . 


B . S . JAIN , 
Dy. Director of Administration . 

For Director General. 


MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 
( DIRECTORATE OF ADVERTISING AND VISUAL 

PUBLICITY ) 


The 17th April 1990 
No. Ref : DPS /2 /1 (9 ) / 88 -Adm /7178. The Director . Direc 
torate of Purchase & Stores, Department of Atomic Energy , 
appoints Shri M .I.S. Shaikh , a Purchase Assistant to Officiate 
as an Assistant Purchase Officer in the scale of pay of Rs. 
2000 -60- 2300 -EB - 75 - 3200 - 100 - 3500 in a temporary capacity 
with effect from the forenpon of April 4 , 1990 until further 
orders in the same Directorate . 


New Delhi-1 , the 27th March 1990 
No. A - 12025 / 3 / 87 -Estt.- The Director of Advertising and 
Visual Publicity is pleased to appoint Shri Sanjiv Koul in 
the grade of Assistant Production Manager ( Printed Publi 
city ) in the Directorate of Advertising and Visual Publicity 
with effect from the forenoon of 14th March , 1990 in a 
temporary capacity until further orders. 


B . G . KULKARNI, 
Administrative Officer 


2 . Shri Koul will be on probation for a period of two 
years from the date of his appointment, which can be ex 
tended at the discretion of the appointing authority . 


INDIRA GANDHI CENTRE FOR ATOMIC RESEARCH 


Kalpakkam , the 16th April 1990 


SURINDER KAUR , 

Jt. Director. 


DIRECTORATE GENERAL OF HEALTH SERVICES 

New Delhi, the 19th April 1990 
No. A .38012 / 5 / 89 -Admn ... Shri P . K . Ghai, DDA ( C & B ) 
in the Directorate General of Health Services has retired from 
Government Service on attaining the age of superannuation 
w . e.f . 31 - 3 - 1990 ( AN ) . 

| T . S. RAO, 
Dy. Director Admn . ( C & B ) 


No. IGCAR / PF /5156 / 90 - R / 1043 . - The Director, Indira 
Gandhi Centre for Atomic Research , Kalpakkam is pleased to 
appoint Shri Sunil Sarvahi as Hindi Officer in this Centre in 
a temporary capacity with effect from the forenoon of April 
10 , 1990 until further orders. 

C . STEPHEN BALASUNDARAM 

Administrative Officer 


SHAR CENTRE 


Sriharikota, the 19th March 1990 


BHABHA ATOMIC RESEARCH CENTRE 

(PERSONNEL DIVISION ) 
Bombay - 85 , the 18th April 1990 


No. SCF : PGA : ESTT : II : 15 .- The Controller, SHAR 
Centre appoints on promotion Sri R . Chandrasekhar to the 
post of Asstt. Stores Officer in the scale of pay of Rs. 2000 
60 - 2300 -EB - 75 -3200 /- in the SHAR Centre , Sriharikota with 
effect from the forenoon of 08 - 03 - 1990 . 


No . PA /73 ( 9 ) 190 - R - IV / 575 . - - The Controller , Bhabha Ato 
mic Research Centre , appoints Dr. Anilkumar Lallubhai 
Patel as Resident Medical Officer in Medical Division of 
the Bhabha Atomic Research Centre in a temporary capacity 
with effect from April 2 , 1990 ( Afternoon ) for a period of 
three years . 


RAJAN V GEORGE , 
Head , Personnel & General, 
Administration Division , 

for Controller 
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MINISTRY OF INDUSTRY 


( DEPARTMENT OF COMPANYAFFAIRS ) 


OFFICE OF THE REGISTRAR OF COMPANIES 


In the matter of Companies Act, 1956 

M /s. Vidyut Steel Liinised . 
[ Pursuant to section 445 ( 2 ) of the Companies Act, 1956 ) 

Hyderabad , the 18th April 1990 
No. RAP / 1888 / Liq . / 1990 . - By an order dated 22 -4 -88 in 
Company Petition No . 26 / 1987 of the Higb Court of Judica 
ture , Inhra Pradesh , Hyderabad . It has been ordered to 
wind up Vidyut Steel Limited . 


In the matter of Companies Act , 1956 

M / s. Lal & Nath Engineers Pvt . Ltd . 
[Pursuant 10 section 445 (2 ) of the Companies Act, 1956 ] 


Hyderabad , the 18th April 1990 


No. RAP / 1888 /Liq . / 1990 .- By an order dated 16 - 9 - 88 in 
Company Petition No . 5 / 1988 of the High Court of Judica 
ture , Andhra Pradesh , Hyderabad . It has been ordered to 
wind up M / s. Lal & Nath Engineers Private Limited . 


in the matter of Companies Act, 1956 

M / s. Weber Electronic Private Limited . 
( Pursuant to section 445 ( 2 ) of the Companies Act, 1956 ] 

Hyderabad , the 18th April 1990 


in the matter of Companies Act, 1956 

M /s Chlorate India Limited . 
(Pursuanr 10 section 445 ( 2 ) of the Companies Act , 1956 ) 


No. RAP / 1888 /Liq . / 1990. - By an order dated 8 - 9 -89 in 
Company Petition No. 28 /1987 of the High Court of Judica 
ture , Andhra Pradesh , Hyderabad . It has been ordered to 
wind up Weber Electronic Private Ltd . 


Hyderabad , the 18th April 1990 


R . VASUDEVAN , 
Registrar of Companies , 

Andhra Pradesh , 

Hyderabad . 


No . RAP / 1888 / Liq . / 1990 . - - By an order dated 17 -11-89 in 
Company Petition No. 30 / 85 of the High Court of Judica 
ture , Andhra Pradesh , Hyderabad . It has been ordered to 
wind up Chlorate India Limited . 


In the matter of Companies Act, 1956 

M /s. Krishi Engines Limited . 
ursuant 10 section 445 ( 2 ) of the Companies Act , 1956 ] 

Hyderabad , the 18th April 1990 
No . RAP / 1888 / L iq . / 1990 . - By an order dated 9 -11- 1989 in 
Company Petition No . 14 /1987 of the High Court of Judica 
ture, Andhra Pradesh , Hyderabad . It has been ordered to 
wind up Krishi Engines Limited , 


Bombay- 2, the 12th April 1990 . 
No . 754 / 13816 / 560 .- - In the matter of the Companies 
Act, 1956 and of Ravi Prakash Engineering Industries Private 
Limited notice is hereby given pursuant to sub-section ( 5 ) of 
Section 560 of the Companies Act , 1956 .that the name of 
M /s . Ravi Prakash Engineering Industries Private Limited has 
this day been struck off the Register and the said company 
is dissolved. 


S. W . GAWADE, 
Asstt. Registrar of Companies, 

Maharashtra , Bombay. 
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UNION PUBLIC SERVICE COMMISSION 

NOTICE 
NATIONAL DEFENCE ACADEMY AND NAVAL 

ACADEMY EXAMINATION OCTOBER 1990 
No . F . 7 / 2 / 90 . E - I ( B ) : An Examination will be held 
by the Union Public Service Commission on 21st October , 
1990 for admission to the Army, Navy and Air Force wings 
of the NDA for the 86th Course and Naval Academy for 
the 8th 10 + 2 (Executive Branch ) course commencing from 
July , 1991, 


( iv ) a Tibetan refugee who came over to India before the 

21st January , 1962 with the intention of permanently 
setting in India , or 
a person of Indian origin who has migrated from 
Pakistan , Burma, Sri Lanka , the East African coun 
tries of Kenya , Uganda, United Republic of Tanza 
nia ( formerly Tanganyika and Zanzibar ) , Zambia , 
Malawi, Zaire and Ethiopia and Vietnam with the 
intention of permanently settling in India . 


The approximate number of vacancies to be filled on the 
results of this examination will be 340 ( 195 for the Army, 
39 for Navy and 66 for the Air Force and 40 for the exe 
cutive branch of Naval Academy) . 


Provided that a candidate belonging to categories ( ii ) , ( iii) , 
( iv ) and ( v ) above shall be a person in whose favour a cer 
tificate of eligibility has been issued by the Government of 
India . 


in 


Certificate of eligibility will not , however , be necessary 
the case of candidates who are Gorkha subjects of Nepal. 


(b ) AGE LIMITS , SEX AND MARITAL STATUS : Only 
unmarried male candidates born not earlier than 2nd July , 
1972 and not later than 1st January , 1975 are eligible . 


The date of birth accepted by the Commission is that 
entered in the Matriculation or Secondary School Leaving 
Certificate or in a certificate recognised by an Indian Univer 
sity as equivalent to Matriculation or in an extract from a 
Register of Matriculates, maintained by a university , which 
extract must be certified by the proper authority of the 
university or in the Higher Secondary or an equivalent exa 
mination certificate ( s ) . These certificates are required to be 
submitted only after the declaration of the results of the 
written part of the examination . 


No other document relating to age like horoscopes , affida 
vits, birth extracts from Municipal Corporations, service re 
cords and the like will be accepted . The expression Matri 
culation / Higher Secondary Examination certificate in this 
part of the instruction includes the alternative certificates 
mentioned above. 

Note 1 - CANDIDATES SHOULD NOTE THAT ONLY 
THE DATE OF BIRTH AS RECORDED IN THE MATRI 
CULATION / HIGHER SECONDARY EXAMINATION 
CERTIFICATE OR AN EQUIVALENT CERTIFICATE ON 
THE DATE OF SUBMISSION OF APPLICATION WILL 
BE ACCEPTED BY THE COMMISSION AND NO SUB 
SEQUENT REQUEST FOR ITS CHANGE WILL BE 
CONSIDERED OR GRANTED . 


N . 

B A candidate is required to specify clearly in Col. 9 
of the Application Form as published in the prominent daily 
NEWS Papers and Employment NEWS / Rozgar Samachar 
dated 19th May , 1990 the Services for which he wishes to be 
considered in the order of his preference . He is also advised 
to indicate as many preferences as he wishes to , so that 
having regard to his rank in the order of merit due consi 
deration can be given to his preferences when making appoint 
ments . 

Candidates should note that they will be considered for 
appointment to those services only for which they express 
their preferences and for no other service ( s ) . No request for 
addition /alteration in the preferences already indicated by a 
candidate in his application will be entertained by the 
Commission . 
· Admission to the above course will be made on the results 
of the written examination to be conducted by the Commis 
sion followed by intelligence and personality test by a Ser 
vices Selection Board of candidates who qualify in the written 
examination . The details regarding the ( a ) scheme and sylla 
bus of the examination (b ) physical standards for admission 
to the Acadamy and ( c ) brief particulars of the service etc ., 
for candidates joining the National Defence Academy and 
Naval Academy are given in Appendices I , II and III res 
pectively . 

2. CENTRES OF EXAMINATION : Agartala , Ahmeda 
bad , Aizawl, Allahabad , Bangalore , Bhopal, Bombay, Calcutta , 
Chandigarh , Cochin , Cuttack , Delhi, Dharwar , Dispur (Guwa 
hati ) Gangtok , Hyderabad, Imphal, Itanagar , Jaipur, Jammu, 
Jorhat, Kohima, Lucknow , Madras, Madurai, Nagpur , Panaji 
(Goa ) , Patna, Port Blair, Raipur , Sambalpur , Shillong , Shimla , 
Srinagar , Tirupati, Trivandrum , Udaipur and Vishakhapat 
nam . 

THE CENTRE AND THE DATES OF HOLDING THE 
EXAMINATION AS MENTIONED ABOVE ARE LIABLE 
TO BE CHANGED AT THE DISCRETION OF THE COM 
MISSION . WHILE EVERY EFFORT WILL BE MADE TO 
ALLOT THE CANDIDATES TO THE CENTRE OF THEIR 
CHOICE FOR EXAMINATION . THE COMMISSION MAY 
AT THEIR DISCRETION ALLOT A DIFFERENT CEN 
TRE TO A CANDIDATE WHEN CIRCUMSTANCES SO 
WARRANT. CANDIDATES ADMITTED TO THE EXA 
MINATION WILL BE INFORMED OF THE TIME 
TABLE AND PLACE OR PLACES OF EXAMINATION 
(See para 8 ( ii ) below ) . 

Candidates should note that no request for change of centre 
will normally be granted . When a candidate , however, desi 
res a change in centre , from the one he had indicated in his 
application form for the Examination , he must send a letter 
addressed to the Secretary , Union Public Service Commission 
by registered post, giving full justification as to why he desires 
a change in centre . Such requests will be considered on merits 
but requests received after 21st September 1990 will not be 
entertained under any circumstances . 

3 . CONDITIONS OF ELIGIBILITY : 
( a ) NATIONALITY : A candidate must be either :-- 

(i) a citizen of India , or 
(ii ) a subject of Bhutan , or 

( iii ) a subject of Nepal, or 
6 - - 66 GI/ 90 


Note 2 - CANDIDATES SHOULD ALSO NOTE THAT 
ONCE A DATE OF BIRTH HAS BEEN CLAIMED BY 
THEM AND ENTERED IN THE RECORDS OF THE 
COMMISSION FOR THE PURPOSE OF ADMISSION TO 
AN EXAMINATION , NO CHANGE WILL BE ALLOWED 
SUBSEQUENTLY OR AT A SUBSEQUENT EXAMINA 
TION . 

Note 3 — CANDIDATES MUST UNDER TAKE NOT TO 
MARRY UNTIL THEY COMPLETE THEIR FULL TRAIN 
ING . A CANDIDATE WHO MARRIES SUBSEQUENT TO 
THE DATE OF HIS APPLICATION THOUGH SUCCESS 
FUL AT THIS OR ANY SUBSEQUENT EXAMINATION 
WILL NOT BE SELECTED FOR TRAINING . A CANDI 
DATE WHO MARRIES DURING TRAINING SHALL BE 
DISCHARGED AND WILL BE LIABLE TO REFUND ALL 
EXPENDITURE INCURRED ON HIM BY THE GOV 
ERNMENT. 


(C) EDUCATIONAL QUALIFICATIONS : 

(i) For Army, Navy and Air Force wings of National 
Defence Academy. 

- 12th Class pass of the 10 -12 pattern of School Educa 
tion or equivalent examination conducted by a State Educa 
tion Board or a University . 

(ii) For 10 + 2 ( Executive Branch ) Course at Naval 
Academy. 


- 12th Class pass of the 10 + 2 pattern of School Educa 
tion or equivalent with Physics, Chemistry and Mathematics 
condu ted by a State Education Board or a University . 
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migrated to India on or after 1 - 6 - 1963 or is a bona fide 
repatriate of Indian origin from Sri Lanka who migrated 
to India on or after 1 - 11 - 1964 or is a prospective repatriate 
of Indian origion from Sri Lanka under the Indo -Ceylon 
Agreement of October , 1964 and is not in a position to pay 
the prescribed fee. 


Can lidates who are appearing in the 12th Class under the 
10 + 2 pattern of School Education or equivalent examina 
tion can also apply. Candidates who qualify in the SSB 
interview will be required to submit Matriculation and or 
10 + 2 or equivalent certificates in original to Army HQ Rtg 
(NDA Entry ), West Block III, R . K . Puram , New Delhi- 110066 
and for Naval Academy Candidates to Naval Headquarters, 
R & R Section . 206 C Wing Sena Bhawan, New 
Delhi-110011 by 12th June , 1991 failing which their candi 
dature will be cancelled . Certificates in original issued by 
the Principals of the institutions are also acceptable in cases 
where Boards /Universities have not yet issued certificates . 
Certified true copies / photostat copies of such certificates will 
not be accepted . 


(ii) The children of Junior Commissioned Officers . Non 
Commissioned Officers and other ranks of the Army and 
equivalent ranks in the Indian Navy and the Indian Air 
Force and children of Ex -Junior Commissioned officers , 
Ex -Non Commissioned Officers and Ex - other ranks of the 
Army and equivalent ranks in this Indian Navy and indian 
Air Force are not required to pay the prescribed fee if they 
satisfy the following conditions, viz . 


In exceptional cases the Commission may treat candidate 
who does not possess any of the qualifications prescribed in 
this rule as educationally qualified provided that he possesses 
qualifications the standard of which in the opinion of the 
Commission justifies his admission to the examination . 


(a ) they are studying in the Military School ( formerly 
nown as King George s School) Sainik Schools run by the 
Sainik Schools Society , and 


NOTE 1 - - Those candidates who have yet to qualify in 
the 12th class or equivalent examination and are allowed to 
appear in the UPSC Examination should note that this is 
only a special concession given to them . They are required 
to submit the proof of passing the 12th class or equivalent 
examination by the prescribed date and no request for ex 
tending this date will he entertained on the grounds of late 
conduct of Board /University Examination delay in declara 
tion of result or any other ground whatsoever . 


( b ) their applications are forwarded by the Principal of 
the concerned School, with the recommendation that they 
are expected to secure atleast 30 percent of the aggregate 
marks of the written papars. 

NOTE :-- Applications of candidates from the Military 
School / Sainik Schools forwarded hy the Principals of the 
concerned schools will be scrutinised in the Commission s 
Office to determine whether such candidates are entitled to 
remission of fee in terms of porn 4 ( iii ) of th : Nctice o hove . 
The Principals of the Military Schools / Sainik Schools should 
however ; satisfy themselves that students of their schools fri 
fil the recuirements of the aforesaid provision of the Notice 
hefore forwarding their applications in the Commission . The 
Commission will not take any responsibility for any acts of 
ommission or commiesion committee hy the Princin : ls . 
5 . HOW TO APP Y : 


NOTE 2 - randidates who are debarred by the Ministry 
of Defence from holding any type of commission in the 
Defence services shall not be eligible for admission to the 
examination and if admitted , their candidature will be can 
celled . 
4 . FEE 


(i) Candidates seeking admission to the examination must 
pay to the Commission with the completed application form 
a fee of Rs. 28. 00 (Rupees twenty eight) through central re 
cruitment fee stamns or crossed Indian Postal Orders payable 
to the Secretary , Union Public Service Commission at the 
New Delhi General Post Office or through crossed Bank 
Draft from any branch of the State Bank of India payable 
to the Secretary . Union Public Service Commission at the 
State Bank of India , Main Branch , New Delhi. 


NOTE 1 – Central Recruitment Fee Stamp (Not Postage 
Stamps ) may be obtained from the Post Office and affixed 
on the first page of the application form in the space pro 
vided for the purpose. The stamps may be got cancelled 
from the issuing post office with the date stamp of the post 
office in such a manner that the impression of the cancella 
tion stamp partially overflows on the application form itself. 
The impression of the cancellation stamp should be clear 
and distinct to facilitate identification of date and the post 
office of issue . Postage Stamps will in no case be acceptable 
in lieu of Central Recruitment Fee Stamps. 


A candidate seeking admission to the Examination muet 
annly to the Serretarv . Union Public Service Commission , 
Dholpur House New Delhi-110011, on the application form 
nublished in the nrominent claily NEWS Papers and the 
Employment NEWS Rozgar Samachar dated 19 - 5 - 1990 . 
The candidates may utilise in original the form pishlished in 
the News papers or in " Employment News filling 10 
the columns in their own handwriting with ball 
point pen . They may also use the applicatin form 
and the attendance sheet neatly tvpewritten on white 
paper ( foolscap size in donhle snace and typed 
on only one side of the paper. There is no objec 
tion to candidates irsing printed Application Form and Atten 
dance sheet, if yvailable , from private agencies as long as the 
format is exectly the same as nublisher : lonne side of this 
advertisement. Candidates should note that applications filled 
in on the format uled for the previous examinations will 
not be considered. Candidates should note that they should 
appear in the National Defence and Naval Arademy Fxami 
nation for all he papers in the examinntion on the sanie 
admission certificate and with the same Roll Numher . even 
if they mav have received more than one admission cartificate 
from the Commission The envelon containing them aprlication 
should be suna - scriber! in holt lettere no " APPTATION 
FOR NATIONAL DEFENCF ACADEMY & NAVAL 
ACADEMY EXAMINATION . OCTOBER 1990 

( a ) A candidate must send the following documents with 
his application . 

(i) Crossed Bank Draft / Indian Portal Order Central Re 
cruitment Fee Stamps or Indian Mission receint for the dres 
cribed fee (inless remission of fee is claimed ). 

(ii) Attendance Sheet (Pulvlished : long side ) ( ulv filled 
in . 


NOTE II: - Candidates should write their name and address 
on the reverse of the Bank Draft at the top at the time of 
submission of their applications. In the case of Postal Orders 
the name and address should be written by the candidates on 
the reverse of the Postal Orders at the space provided for 
the purpose Candidates residing abroad should deposit the 
prescribed fee in the office of India s High Commissioner , 
Ambassador or Representative abroad , as the case may be 
for credit to the account head " 051 Public Service Com 
mission Examination Fees and attach the receipt with the 
application . 


APPLICATIONS NOS COMPLYING WITH THIS RE 
QUIREMENT WILL BE SUMMARILY REJECTED . THIS 
DOES NOT APPLY TO THE CANDIDATES WHO ARE 
SEEKING REMISSION OF THE PRESCRIBED FEF 
UNDER THE FOLLOWING PARAGRAPH . CANDIDATES 
BELONGING TO SCHEDUI FD CASTES / SCHEDULFD 
TRIBES ARE NOT REQUIRED TO PAY ANY FEE . 


(iii ) Two identical signed copies of recent passport size 
15 cm x 7 cm approx ) photograph of the candidate -- - one 
pasted on the application form and the other on the Atten 
dance Sheet in the space provided therein . 

( iv ) " One self -addressed post- card bearing additional 
postage stamns of 25 naise denomination thereby raising the 
total postane charges to 40 nige " 

(v ) Three self-addressed instamped prvelopes of 
11- 5 cms 727 . 5 Cms size . 


( ii) The Commission may , at their discretion , remit The 
prescribed fee where they are satisfied that the applicant is 
a bona fide repatriate of Indian origin from Burma who 
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1. CERTIFICATE OF AGE . 

2 . CERTIFICATE OF EDUCATIONAL 
TIONS. 


QUALIFICA 


" (b ) Candidates are requested to use good quality paper 
for writing application and arrange the application and en 
closures thereto in the following order . 

(i) Main appíication ; below that 
( ii) Attendance Sheet; below that 
( iii ) Pastal Orders / Bank Draft, if any below that 
(iv ) Post Card ; below that 

(v) Self-addressed unstamped envelopes ( in vertical posi 
tion ) " . 

(c ) Candidates should note that only international, form 
of Indian numerals is to be used while filling up the appli 
cation form . Even if the date of birth in the SSLC or its 
equivalent certificate has been recorded in Hindi numerals, 
the candidate should ensure that while entering it in the 
Application For he uses International form of Indian 
numerais only . They should take special care that the 
entries made in the application form should be clear and 
legible . in case there are any illegible or misleading entries, 
the candidates will be responsible for the confusion and the 
ambiguity caused in interpreting such entries . 


3. IMMEDIATELY AFTER THE DECLARATION OF 
THE RESULT OF THE WRITTEN PART OF THE EXA 
MINATION SUCCESSFUL CANDIDATES WILL BE 
REQUIRED BY THE ARMY HEADQUARTERS . TO FUR 
NISH SOME ADDITIONAL INFORMATION THE ATTES 
TED COPIES OF THE ABOVE MENTIONED CERTIFI 
CATES WILL HAVE TO BE SENT TO THE ARMY 
HEADQUARTERS , AG s BRANCH RTG . (NDA Entry) 
WEST BLOCK - 3 , Wing- 1, RAMKRISHNA PURAM , NEW 
DELHI- 110066 AT THAT TIME ALL CANDIDATES 
CALLED FOR INTERVIEW MUST CARRY THEIR ORI 
GINAL MATRICULATION CERTIFICATE OR EQUI 
VALENT EXAMINATION CERTIFICATE TO THE SER 
VICES SELECTION BOARDS ( SSB ) . ORIGINALS WILL 
HAVE TO BE PRODUCED BY THE CANDIDATES WHO 
QUALIFY AT THE SSB INTERVIEW SOON AFTER THE 
INTERVIEW IF ANY OF THEIR CLAIMS IS FOUND TO 
BE INCORRECT THEY MAY RENDER THEMSELVES 
LIABLE TO DISCIPLINARY ACTION BY THE COM 
MISSION IN TERMS OF PARA 6 BELOW . 

CANDIDATES MAY NOTE THAT THEY SHOULD 
NOT APPLY TO THE U . P . S .C . FOR APPLICATION 
FORM RULES . SYLLABUS ETC . THE APPLICATION 
FORM PRINTED ALONG WITH THIS ADVERTISE 
MENT SHOULD BE USED AS EXPLAINED ABOVE . 


( d ) All candidates, should submit their applications direct 
to the Commission . If any candidate forwards his applica 
tion thiough his employer and it reaches the Union Public 
Service Commission late , the application , even if submitted 
to the employer before the closing date will not be consi 
dered . 

Persons serving under the Public Enterprises are , however , 
required to submit an undertaking that they have informed 
in writing their Head of Office / Department that they have 
applied for this Examination . Candidates , should note that 
in case a communication is received from their employer by 
the Commission withholding permission to the candidates 
applying for , appearing at the examination their applications 
shall be rejected / candidatures shall be cancelled . 

Candidates serving in the Armed Forces must submit their 
applications through their Commanding Officer who will for 
ward it to the Commission . 

The applications of Sailors ( including boys and artificer 
apprentices ) of the Indian Navy will be entertained only if 
these have been duly recommended by their Commanding 
Officers. 


6 . A candidate who is or has been declared by the Com 
mission to be guilty of : 

( i) obtaining support for his candidature by any means ; 
or ( ii ) impersonating, or (iii) procuring impersonation by any 
person . 


or 
( iv ) submitting fabricated documents or documents which 
have been tappered with ; 


or 


( v ) making statements which are incorrect or false or 
suppressing material information ; 


or 


( vi ) resorting to any other irregular or improper means in 
connection with his candidature for the examination ; 


Cadets of the Rashtriya Indian Military College (previously 
known as Sainik School) , Dehra Dun, Student of Military 
Delioois (formerly known as King George s Schools) and 
Sainik Schools run by the Sainik School Society should sub 
mit their applications through the principal of the College / 
School concerned . 


or 
( vii) using unfair means during the examination ; 


or 


( viii ) writing irrelevant matter , including obscene language 
or pronographic matter, in the script ( s ) ; 


or 
(ix ) misbehaving in any other manner in the examination 
hall ; 


or 


( x ) harassing or doing bodily harm to the staff employed 
by the Commission for the conduct of their examination ; 


or 


NOTE : APPLICATION NOT ACCOMPANIED BY THE 
PRESCRIBED FEE (UNLESS REMISSION OF FEE IS 
CLAIMED AS IN PARA 4 ABOVE ) OR INCOMPLETE 
OR DEFECTIVE APPLICATIONS SHALL BE SUMMA 
RILY REJECTED . NO REPRESENTATION OR COR 
RESPONDENCE REGARDING SUCH - REJECTION 
SHALL BE ENTERTAINED UNDER ANY CIR 
CUMSTANCES . CANDIDATES ARE NOT REQUIR 
ED TO SUBMIT ALONGWITH THEIR APPLICATIONS 
ANY CERTIFICATE IN SUPPORT OF THEIR 
CLAIMS REGARDING AGE, EDUCATIONAL QUALI 
FICATIONS, SCHEDULED CASTES AND SCHE 
DULED TRIBES , AND FEE REMISSION ETC . 
THEY SHOULD THEREFORE, ENSURE THAT THEY 
FULFIL ALL THE ELIGIBILITY CONDITIONS FOR AD 
MISSION TO THE EXAMINATION . THEIR ADMISSION 
TO THE EXAMINATION WILL ALSO THEREFORE BE 
PURELY PROVISIONAL IF ON VERIFICATION AT ANY 
LATER DATE IT IS FOUND THAT THEY DO NOT 
FULFIL ALL ELIGIBILITY CONDITIONS, THEIR 
CANDIDATURE WILL BE CANCELLED . CANDIDATES 
ARE REQUESTED TO KEEP READY , THE FOLLOWING 
DOCUMENTS FOR SUBMISSION TO THE ARMY 
HEADQUARTERS SOON AFTER THE DECLARATION 
OF THE RESULTS OF THE WRITTEN PART OF THE 
EXAMINATION WHICH IS LIKELY TO BE DECLARED 
IN THE MONTH OF JANUARY, 1991. 


( xi ) violating any of the instructions issued to candidates 
along with their Admission Certificates permitting them to 
take the examination ; 


or 


( xii ) attempting to commit or as the case may be abetting 
- the commission of all or any of the acts specified in the fore 
going clauses may, in addition to rendering himself liable to 
criminal prosecution , be liable : 


or 
( a ) to be disqualified by the Commission from the exami 
ration for which he is a candidate ; 
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and / or 
(b ) to be debarred either permanently or for a specified 
period : 


( i ) by the Commission , from any examination or selec 

tion held by them . 


the last date of receipt of applications for the examination , 
ne shoula al ance conluci the commission for the acknow 
ledgement. 

( 11 ) Every candidule 101 Uhis examnation will be infoi m 
ca ai ne tilillest possible dul ve ih i couc Oi nis appli 
Culion), it is not, however, possible to say when the result 
VI lliu appucalon wul be communitcd . Bui if a candidate 
docs lui receive ironi ine Conummission a comalunicationi 
regarding ine result olmus applavallun onu wonth before 
lnc commencement of the examination , he should at once 
contact the Comm .ssion for the result. Failure to comply 
with this provision will deprive the linkiiddic ol any claim 
10 consideration . 


( 11 ) by the Central Government from any employment 

under them ; and 


( c ) if he is already in service under Government to disci 
pluury acuion under the appiopriate rules . 


Provlucu that no penully under into Tulc shall be imposed 
excep . after : 


11 ) giving the candidate an opportunity , of making such 

Icpresenlution il y a s te laty WISTA 10 make 
all that behall , and 


( iii ) Lidmussion certificates, indicating the Roll Nos . will 
be issueu lu ine ududiualus who are duplivu in the exam 
Alation and the Roll No. indicated therein will be the same 
as ile Application Registration IO. already wommunicated 
to the candidates in incir Acknowlcdgeinenl wards , 


No candidate will be adinitted to the Examination unless 
he nolus a tinicale or dussion 10 lue Examination . 


ind ) tähing the representation , ii any , subinitted by the 

Candidate , within the period allowed to him , into 
consideration . 


7 . LASÍ D 


E 


FOR RECEIPT OF APPLICATION 


du ulec lact that a certificate of admission to the Exami 
nitlivit nas been issucu Wa Talluludie win 10 Impiy wat mis 
Candidature nas been laily Citalou by ilk Comission or 
Inau ine entics made by ine Calliduale ill uts application for 
Ine Examination have veeii accepitu oy ne conn :nission as 
uue and correct. 


( iv ) The decision of the Commission as to the eligibility 
or otherwise Ol it candidate lui aussion to me Exanunation 
shall be final. 


The coinplettü application loin muut reach the Secretary , 
mm ruun Survue commission , Dnoipur House , New 
Ludivu vy post of uy personal uelivery ul inc counier 
on vi veldie 2110 july , 1990 une loin July , 1990 in the case 
wa w ... wunius residing i1l Assan , Megnalaya , Arunachal Pra 
coww . se H .colam , Munipur, Ivagaland , Tripura , Sikkim , 
the accusat divisioni OL Jan Olule , Laikui & spil district and 
Illugi wuv D .Vision Ol chainoa Disult of Hindchai Pradesh , 
Awiludltan and Nicobar Islands or Lakshadweep and for candi 
aut restuing abroad from a date prior to 2nd July , 1990 
and whose applications are received by post froin one of 
ile arcas nenioned above ) accompanied by necessary docu 
uents. NO application fcceivud afici mic prescribud dale 
Will Uw cousideicu . 

A Calldiddle residing in Issam , Meghalaya , Arunachal 
eiuuesti , Mizoran , Manipul, Nagillariu , Tpuia , Sikkim , 
hatidan D . vasion or J & K Slate , Labaui & Spiti District and 
Pangi sub - Division oi Chamba Distiict ol Himachal Pradesh , 
Andunian and Nicobar Isianus 01 Lakshadweep and a candi 
date susidung abroad may at the discretion of the Commus 
Sion be itquired to turno documentary evidence to show that 
he was it .dmg 11 Assam , Meghalaya , Arunachal Pradesh , 
Mizoram , Manipur, Nagaland , Tripura , Sikkim , Ladakh Divi 
sion of J & K State , Lanaui & Spiti District and Pangi Sub 
Division of Chamba District of Himchal Pradesh , Andaman 
and Nicobar Islands or Lanshadweep or abroad ironi a date 
prior to 2nd July , 1990 . 


( 1 ) Candidats suvalu 110e ulet fic llanic in the Admis 
siun Certificate, in some cases, way bo dobrcvalcd que to 
technical reason . 

( V1 ) A candidate must see that communications sent to bim 
at tnc iuuiess stated in nis application are redirecied , if 
11ccussary Change in address should be communicated to the 
Commussion at ine earliest opportunity . Anouugi tne Com 
mission make every effort to take account of such changes , 
they cannot accept any responsibility in the matter. 
IMPORTANT : ALL COMMUNICITIONS IU THE COM 
MISSION SHOULD INVARIABLY CONTAIN THE FOL 
LUWING PARTICULARS. 


1. NAME OF THE EXAMINATION . 
2 . MONTH AND YEAR OF EXAMINATION . 
3 . APPLICATION REGISTRATION NO ./ ROLL NUM 

BER (OR THE DATE OF BIRTH OF CANDIDATE 
IF THE APPLICATION KEGISTRATION NO . / ROLL 
NUMBER HAS NOT BEEN COMMUNICATED ) . 
4 . NAME OF CANDIDATE IN FULL AND IN BLOCK 

LETTERS. 
5. POSTAL ADDRESS AS GIVEN IN THE APPLICA 

CATION . 
N . B . (i) COMMUNICATIONS NOT CONTAINING THE 
ABOVE PARTICULARS MAY NOT BE ATTENDED TO . 


ka 


NOTE : 

(i ) Candidates who are froni areas entitled to additional 
time for submission of applications should also clearly indi 
cate in their addresses in the relevant Column of the applica 
tion the name of the particular area or region entitled to 
additional time ( e .g . Assanı, Meghalaya , Ladakh Division of 
J & K State , etc . ) othei wise they may not get the benefit of 
additional time. 

( ii ) Candidates are advised to deliver their applications by 
hand at the UPSC countei or send it by Registered Post. 
The Commission will not be responsible for the applications 
delivered to any other functionary of the Commission , 
NO APPLICATION RECEIVED AFTER THE PRESCRIB 
ED DATE WILL BE CONSIDERED . 

8 . CORRESPONDENCE WITH THE COMMISSION / 
ARMY HEADQUARTERS . 

The Commission will not enter into any correspondence 
with the candidates about their candidaturc except in the fol 
lowing cases . 

( i) Every appiication including late ones received in the 
Commissions Office is acknowledged and Application Regis 
tration No, is issued to the candidate in token of receipt of 
application . The fact that the Application Registration No . 
has been issued to the candidates does not ipso - facto mean 
that the application is complete in all respects and has been 
acctpted by the Commission . If a candidate does not receive 
an acknowledgement of his application within a month from 


N . B . ( ii) IF A LETTER /COMMUNICATION IS RECEIV 
ED FROM A CANDIDATE AFTER AN EXAMINATION 
HAS BEEN HELD AND IT DOES NOT GIVE HIS FULL 
NAME AND ROLL NUMBER , IT WILL BE IGNORED 
AND NO ACTION WILL BE TAKEN THEREON . 

CANDIDATES RECOMMENDED BY THE COMMIS 
SION FOR INTERVIEW BY THE SERVICES SELECTION 
BOARD WHO HAVE CHANGED THEIR ADDRESSES 
SUBSEQUENT TO THE SUBMISSION OF THEIR APPLI 
CATIONS OF THE EXAMINATION SHOULD IMME 
DLITELY AFTER ANNOUNCEMENT OF THE RESULT 
OF THE WRITTEN PART OF THE EXAMINATION 
NOTIFY THE CHANGED ADDRESS ALSO TO ARMY 
HEADQUARTERS , A .G . s BRANCH RTG . (NDA Entry ) 
WEST BLOCK 3 . WING 1 , RAMAKRISHN APORAM . 
NLW DELHI- 110 066 . FAILURE TO COMPLY WITH 
THIS INSTRUCTION WILL DERIVE THE CANDI 
DATE OF ANY CLAIM TO CONSIDERATION IN THE 
EVENT OF HIS NOT RECEIVING THE SUMMONS 
LETTERS FOR INTERVIEW BY THE SERVICES 
SELECTION BOARD . 
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Candidate whose names have been recommended for 
interview by the Services Selection Board should address en 
quiries or requests if any relating to their interview direct to 
the Army Headquarters, AG s branch RTG , (NDA Entry ) 
Wing 1 , Ramakrishnapuram , New Delhi- 110066 . 


for the Air Force and the Executive Branch of Naval Aca 
demy up to the number or vacancies available trom the order 
of merit list for the Naval Academy subject to medical fit 
ness and suitability in all other respects. The candidates 
who are common to all the three merit lists will be consi 
dered for selection from all the three lists with reference 
to their order of preferences and in the event of their final 
selection from one list, names will be cancelled from the 
other lists. 


Candidates are required to report for SSB interview on 
the date intimated to them in the call- up letter for interview . 
Request for postponing interview will only be considered in 
exceptional circumstances and that too if it is administra 
tively convenient for which army HQ will be sole deciding 
authority . 


N . B . - - EVERY CANDIDATE FOR THE AIR FORCE IS 
GIVEN PILOT APTITUDE TEST ONLY ONCE . THE 
GRADES SECURED BY HIM AT THE FIRST TEST 
WILL THEREFORE , HOLD GOOD FOR EVERY SUBSE 
QUENT INTERVIEW HE HAS WITH THE AIR FORCE 
SELECTION BOARD A CANDIDATE WHO FAILS IN 
THE FIRST PILOT APTITUDE TEST CANNOT APPLY 
FOR ADMISSION TO THE NATIONAL DEFENCE ACA 
DEMY EXAMINATION FOR THE AIR FORCE WING 
OR GENERAL DUTIES ( PILOT ) BRANCH OR NAVAL 
AIR ARM . 


Candidates who qualify at the SSB interview on the results 
of the written examination will be requiied to subinit their 
original certificates in support of theil age and educational 
qualifications etc . 10 Army HQ , Rtg (NDA Eutry ) West 
Block III , R . K . Puram , New Delhi-110066 soon after the 
interview . 


Candidates who have been given thc Pilot Aptitude Test 
for any previous N . D . A . course should submit their appli 
cation for this examination for the Air Force Wing only if 
they have been notified as having qualified in Pilot Aptitude 


Test . 


Candidates whose names appear in the final merit list 
issued by the UPSC must notify their latest address to 
Army HQ , AG s Branch Rtg . (NDA Entry ) West Block 3 , 
Wing 1 , Ramakrishnapuram , New Delhi- 110066 , immedia 
tely after publication of the meiit list in the newspapers, 
it there is any change in the address already given so that 
joining instructions issued by the Almy HQ reach them in 
time. In case this is not done, the responsibility of non 
receipt of the joining instruction will rest with the candidate . 


The form and manner of communication of the result 
of the examination to individual candidates shail be decided 
by the Commission in their discretion and the Commission 
will not enter into correspondence with them regarding the 
result. 


Success in the examination confers no right of admission 
to the Academy. A candidate must satisfy ihe appointing 
authority that he is suitable in all respect for admission to 
the Academy. 


9 . Announcement of the Results of the written Examina 
Ilon , Interview of the Qualified Candidates, Announcement 
of l inul Results und Admission to inc Training Course of 
the finally Qualified Candidates : The Union Public Service 
Commission shall prepare a list of candidates who obtain 
the minimum qualifying marks in the written examinations 
as fixed by the Commission in their discretion . Such candi 
dates shall appear before a Services Selection Board for 
intelligence and Personality Tests , where candidates for the 

Army/Navy wings of the NDA and 10 -+- 2 Executive Branch 
of Naval Academy will be assessed in officer potentiality 
and those for the Air Force in Pilot Aputude. Test and 
othicer potentiality . 


10 . DISQUALIFICATION FOR ADMISSION TO 
TRAINING COURSE : - - 


THE 


Candidates who were admitted to an earlier course at 
the National Defence Academy or to the Executive Branch 
of Indian Navy but were renioved there from for lack of 
officer -like qualities on disciplinary grounds will not be 
admitted to the Academy. 


Candidates who were previously withdrawn from the 
National Defence Academy or Naval Academy on medical 
grounds or left the above Academy voluntarily are how 
ever , eligible for admission to the Academy provided they 
satisfy the medical and other prescribed conditions . 


Candidates will appear before Services Selection Board 
and undergo the tests there at their own risk and will not 
be entitled to claim any, compensation or other relief , 
from Government in respect of any injury which they may 
sustain in the course of or as a result of any of the tests 
given to them at the Services Selection Board whether due 
to the negligence of any person or otherwise , Parents or 
guardians of the candidates will be required to sign a certi 
ficate to this effect. 


11 . The Union Public Service Commission have brought 
out a priced publication entitled " Candidates Manual for 
UPSC Objective Type Examination " . This publication is 
designed to be of assistance to prospective candidates of 
UPSC Examinations or Selections. 


To be acceptable candidates for the Army/ Navy and 
Naval Academy should secure the minimum qualifying 
marks separately in ( i ) written examination and ( 11 ) officer 
potentiality tests, as fixed by the Commission in their dis 
cretion , and candidates lui me sir force should secure the 
mininum qualitying marks separaicly in ( i ) written exami 
nation , ( iii ) Officer potentiality test, and ( iii ) Pilot Aptitude 
Test as fixed by the Commission in their discretion . Sub 
ject to these conditions the qualified candidates will then be 
placed in the final order of meril on vie basis of total 
marks secured by them in the Written examination , and the 
Services Selection board Tcsts in ihrse separate lists - one 
for the Army and the Navy , the second one for the Air 
Force and the third for the Course at the Naval Academy. 
The names of candidates who qualıly for all the Services 
and the Naval Academy will appear in all the three Merit 
Lists . The final selection for admission to the Army and 
Naval Wings of the National Defence Academy will be 
made in order of Merit upto the number of vacancies avail 
able from the order of merit lists for the Ariny and Naval 
and for the Air Force Wing from the order of merit list 


The book is priced publication and is on sale with Con 
troller of Publications , Civil Lines , Delhi- 110054 and may 
be obtained from him direct by Mail Orders or on cash 
payment. This can also be obtained only against cash 
payment from ( i) Kitab Mahal, opposite Rivoli Cinema, 
Emporia Building C Block , Baba Kharag Singh Marg , 
New Delhi-110001, ( ii ) Sale counter of the Publication 
Bianch at Udyog Bhawan , New Delhi- 110001, and ( iii ) the 
Government of India Book Depot , 8 K . S . Roy Road , Cal 
cutta - 700 001. The manual is, also obtainable from the agents 
for the Government of India Publications at various mofussil 
towns. 


12 . NO REQUEST FOR WITHDRAWAL OF CANDI 
DATURE RECEIVED FROM A CANDIDATE AFTER 
HE HAS SUBMITTED HIS APPLICATION WILL BE 
ENTERTAINED UNDER ANY CIRCUMSTANCES . 


N . K . SONI, Jt. Director 
Union Public Service Commission 
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APPENDIX - I 
( THE SCHEME AND SYLLABUS OF EXAMINATION ) 
A . SCHEME OF THE EXAMINATION 


1 . The subject of the wijtten examination , the time allowed 
and the inaximum marks allottted to each subject will be as 
ivilows : 


Geometry 

Lines and angles . Plane and plane figures. Theorems on 
( i) Properties of angies at a point, ii) parallel lines , ( iii ) 
Sides and angles of a triangle , ( iv ) Congiuency of triangles, 
( v ) Similar triangles, ( vi ) Concurience of medians and alti 
tudes, ( vii ) Properties of angles , sides and diagonals of its 
parallelograni, rectangle and square . ( viii ) Circle and their 
properities including tangents and normals , ( ix ) loci. 
Trigonometry 


Subject 


Duition 


Subject 
Cudc 


Max . 
Maiks 


PENUL 


2 -1 /2 Hour 


. 


300 


Sine x , Cosine ., Tangent x when or < x < 90° 

Value of Sio x , Cos x and Tan x for 1- O , 30°, 45°, 
00 and 90 % . 


Mathemaucs . 
General Ahility 
Test . . 


. 


(12 


- - - Houis 


600 


900 


Simple trigononietric identities. 
Use of trigonometrical tables . 

Siinple cases of heights and distances . 
Statistics 

Collect :on and tabulation of statistical data . Graphical 
representation - frequency polygons, histograms bar charts pie 
charts etc . 
Calculation of mean of raw and grouped data , 
PAPER - 11 - -GENERAL ABILITY TEST 

(Code No . 02) 

( Maximum Marks 100 ) 
Part 1 - -ENGLISH (Maximum Maths 200 ) 


2 . THE PAPERS IN ALL THE SUBJECTS WILL CON 
SIST OF OBJECTIVE TYPE QUESTIONS ONLY THE 
QUESTION PIPERS ( TEST BOOKLETS ) WILL BE SET 
IN ENGLISH ONLY . 

The " Cándidates Information Manual" containing details 
pertaining to objective type Tests including sample questions 
wiil oe supplied to candidates alongwith the Admission 
Certificate . 

3 . in the question papeis , wherevei necessary , questions 
involving the Metric System of Weights and Measures only 
will be set . 

4 . Candidates musi wiite the papers in their own hand . 
In no circumsiances will they be allowed the help of a scribe 
to write the answers for them . 

5 . The Commission have disciction to fix qualifying marks 
in any or all the subjects at the examination . 

6 . The candidates are not permitted to use calculators or 
Mathematical or logarithinic tables for answering objective 
type papeis ( Test Booklets ) . They should not therefore , 
buing the same inside examination hall. 
B . SYILABUS OF THE EXAMINATION PAPER - I (Code 

No. 01 ) MATHEMATICS 
Maximum Marks . . . . 300 
Asitlumetic 

Number Systems- - Natural numbers , Integers , Rational and 
Reul unler, Fundamental opcration - addition , substruction , 
Multiplication , division , Square roots , Decimai fractions . 

Uoitiny method -time and distance , time and work . Per 
centages .cpplications to simple and compound interest , profit 
and loss Ratio and proportion , variation . 

Elementary Number Theory , Division alogrithm , Prime and 
composite numbers. Tests of divisibility by 2 , 3 , 4 , 5 , 9 and 
11 . Muitiples and factors . Factorisation Theorem , H .C . F . 
ard L . C . M . Euclidean algorithm . 

Logarithms to base 10 , laws of logarithms. 
Mensuraiion 

Areas of squares, rectangles , parallelograms, tringle and 
Circles. lia of figures wiiul can be split up in to these 
figures ( Field Books ) Surface area and volume of cuboids, 
laterai suitace and volume of ign : clicular cones and cylin 
ders, Surface area and volume of spheres. 


The question paper on General Knowledge will broadly 
candidate s understanding of English and work -man -like use 
of words. The syllabus covers various aspects like : Grainmer 
and usage , vocabulary , comprehension and cohesion in exten 
ded texts to test the candidate s proficiency in English . 
l ail B --GENERAL KNOWLEDGE 

Maximum Marks - 400 ) 
The question paper on General koowledge will broadly 
cover the subjects; Physics , Chemistry , General Science , Social 
Studies , Geography and Current Events . 


The syllabus given below is designed to indicate the scope 
of these subjects included in this paper . The topics men 
tioned are not to be regarded as exhaustive , and questions 
o topics of similar nature not specifically mentioned in the 
syllabus may also be asked . Candidate s answers are ex 
pected to show their knowledge and intelligent understanding 
of the subject. 


Section A ( Physics) 


Physical Properties and States of Matter, Mass, Weight, 
Volume, Density and Specific Gravity , Principle of Archi 
liedes , Pressure Barometer . 


Motion of objects , Velocity and Acceleration . Newton s 
Laws of Motion . Force and Momentiim . Parallelogram of 
Forces. Stability and Equilibrium of bodies, Gravitation , ele 
mentary ideas of Work , Power and Energy . 


Effects of Heat Measurement of Temperature and Heat 
Change of State and Latent Heat . Modes of ttransference of 
Heat. 


Sound waves Rind their properties. Simple musical instru 
mients. 


Rectilinear propagation of Light. Kellection and refractions, 
Spherical mirrois and Lenses . Human Eye. 


Alycora 

Basic Operations, simple factors , Remainder Theorem , 
H . C . F . I. C . M . of polynomials . Solutions of quadiatic equa 
tions , relation between its roots and coefficients, (Only real 
rooi lo he considered ) . Simultaneous linear equations to 
two Uknown analytical and giaphical solutions. Practical 
probiezi teading to two simultaneous linear equations in two 
variables or quadractic equations in one variable and their 
solutions. Set language and set notation . Rational expres 
sion and conditional identities, Law of indices . 


Properties of a Magnet, 


Natural and Artificial Maquets. 
1:arth as a Magnet. 


Static and Current Electricity . Conductors and Non - con 
ductors , Ohm s Law . Simple Electrical Circuits. Heating, 
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Lighting and Magnetic effects of Current. Measurement of 
Electrical Power , Primary and Secondary Cells . Use of 
X -Rays. 

General Principles in the working of the following : 


Simple Pendulum , Simple Pulleys, Siphon , Levers , Balloon , 
Pumps, Hydrometer, Pressure Cooker, Thermos Flask , 
Gramophone. Telegraphs, Telephone, Periscope , Telescope, 
Microscope, Mariner s Compa : s , I ightning Conductors . Safety 
Fuses . 


Section B (Chemistry ) 

Physical and Chemical changes. Elements , Mixtures and 
Compounds , Symbols . Formulae and siniple Chemical 
Equations Law of Chemical Combination (excluding problems) 
Properties of Air and water . 

Preparation and properties of Hydrogen , Oxygen , Nitrogen 
and Carbon dioxide, Oxidation and Reduction , 

Acids, Bases and Salts . 
Carbon - Different forms. 
Fertilizers -- Natural and Artificial . 

Materials used in the preparations of substances like Soap . 
Glass , Ink Paper . Ceinent, Paints , Safety Matches and Gun 
Powder. 


Ocean Currents and Tides : 

Atmosphere and its composition ; Temperature and Atmos 
pheric Pressure , Planetary Winds , cyclones and Anti-cylones , 
Humidity ; Condensation and Precipitation ; Types of Climate . 
Major Natural regions of the World . 

Regional Geography of India -Climate, Natural vegetation. 
Mineral and Power resources , location and distribution of 
agricultural and industrial activities . 

Important Sea Ports and main sea , land and air routes of 
India . Main items of Imports and Exports of India . 
Section F ( Current Events ) 

Knowledge of important events that have happined in 
India in the recent years . 

Current important world events. 

Prominent personalities - - both Indian and International in 
clu :ling those connected with cultural activity and sports . 
NOTE : 

Out of maximum marks assigned to part B of this paper 
questions on Section A , B , C , D , E and F will carry 
approximately 250% , 1504 , 1067 , 20 % , 20 % and 10 % 
weightages respectively . 

INTEI LIGENCE AND PERSONLITY TEST 


Elementary ideas about the Structure of Atom 
Equivalent and Molecular Weights, Valency . 


Atomic 


In addition to the interview the candidates will be put to 
Intelligence Test both verbal and non - verbal designed to assess 
their basic intelligence . They will also be put to Group 
Test. Such as group discussions, group - planning, outdoor 
group tasks and asked to give brief lectures on specified sub 
jects . All these tests are intended to judge the mental calibre 
of a candidate . In broad terms this is really as assessment 
of not only his intellectual qualities but also his social traits 
and interest in curent affairs. The inaximum marks obtain 
able at these tests are 900 . 


Section C (General Science ) 

Difference between the living and non -living. 
Basis of Life- Cells Protoplasms and Tissues. 
Growth and Reproduction in Plants and Animals. 

Elementary knowledge of human Body and its important 
organs. 

Common Epidemics , their causes and prevention . 

Food-Source of Energy for Man . Constituent of food , 
Balanced Diet. 

The Solar System Meteors and Comets, Eclipses . 

Achievements of Eminents Scientists. 
Section D (History , Freedom Movement etc .) 

broad survey of Indian History , with emphasis on Culture 
and Civilisation . 


APPENDIX II 
GUIDELINES FOR PHYSICAL STANDARDS FOR ADMIS 
SION TO THE NATIONAL DEFENCE. ACADEMY AND 

NAVAL ACADEMY 
NOTE : CANDIDATES MUST BE PHYSICALLY FIT 
ACCORDING TO THE PRESCRIBED PHYSICAL STAN 
DARDS THE STANDARDS OF MEDICAL FITNESS ARE 
GIVEN BELOW : -- 


A NUMBER OF QUALIFIED CANDIDATES ARE RF 
JECTED SUBSEQUENTLY ON MEDICAL GROUNDS . 
CANDIDATES ARE THEREFORE ADVISED IN THEIR 
OWN INTEREST TO GET THEMSELVES MEDICALLY 
EXAMINED BEFORE SUBMITTING THEIR APPLICA 
TIONS TO AVOID DISAPPOINTMENT AT THE FINAL 
STAGE . 


Freedom Movement in India . 

Elementary study of Indian Constitution and Administra 
tion . 

Elementary knowledge of Five Years Plan of India . 

Panchayati Raj, Co - operative and Community Develop 
ment. 


Bhoodan , Sarvodaya . National Integration and Welfare 
State , Basic teachings of Mahatma Gandhi. 

Forces shapin , the modern world ; Renaissance Exploration 
and Discovery ; War of American Independence . French Re 
volution , Industrial Revolution and Russian Revolution . 
Impact of Science and Technology Oil Society . 

Concept of one World , United Nations Panchsheel. Demo 
cracy . Socialism and Communism . Role of India in the 
Present world . 
Section E (Geographv ) 

The Earth . its share and size . Latitudes and Longitudes 
Concept of Time. Interational Date Line . Movements of 
Earth and their effects . 

Origin of Earth . Rocks and their clacrification : Weathering 
Mechanical and Chemical Earthquakes , and irlandes. 


A candidate recommended by the Services Selection Board 
will undergo a medical examination by a Board of Service 
Medical Officers . Only those candidates will be admitted to 
the academy or School who are declared fit by the Medical 
Board . The proceeding of the Medical Board are confi 
dential and will not be divulged to anyone. However , the 
candidates declared unfit /temporary until will be intimated 
hy the President of the Medical Boards and the procedure 
for requ : st for an Appeal Mulical Board will also he inti 
mated to the candidate . The candidatrs must hn physically 
fit according to the prescribed physical standards which are 
rummarised below :- -- 
( a ) The candidate must he in good physical and men 

tal health and free from any disenop Idiarhility which 
is likely to interfero vith thr efficient morformance 

of duties . 
( h ) There should be no evidence of weak constitution 

bo ly efects or unterweight. 
( c ) The minimum acceptablo huinh ! i. 157 5 rum 1162 5 

cms for Air Force ) For Gorllons and individuals 
halonging tot hill of Nort !; rastern regions of Inrlin . 
Gorhyn1 inil 111720 h e minimum ) Aceptable 
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heights will be 5 cms. less . In case of candidates 
from Laccadives the minimum acceptable height 
can be reduced by 2 cms. Height and weight 
stapılards are given below : 


Note 2 : - To meet special requirement as a pilot in the 
Air Force the acceptable measurements of leg length , thigh 
length and sitting height will be as under : 


Minimun 


Maximum 


TIEIGHT/WEIGHT STANDARDS FOR 

ARMY/AIR FORCE 

TABLET 


99 . 00 


Leg Lengih . 
Thigh Length . 
Sitting Height . 


. 
. 
. 


120 . 00 cms 
64 .00 eis 
96 .00 cms 


$ 1 . 50 


Weight in Kgs. 


Height in 

Centimetres 
(without shops ) 


15 - 16 
wears 


16 -17 
years 


17 - 18 
years 


152 


44 .0 
45 . 3 


155 


157 


47 . 0 


42 . 5 
43 .5 
45 .0 
46 ,5 
48 . 0 
50 . 0 
51 .0 


48 .0 
50 . 0 


162 
165 


41 . 0 
42 . 1 
43 .0 
45 0 
46 , 5 
48 .0 
49 0 
51.0 
52 .5 
54 .5 
56 .0 
58 . 5 
61 , 0 


On account of lower age of NDA candidates, a margin of 
upto 5 .0 cm in height, 2 . 5 cm in leg length (minimum ) and 
1 .0 cm sitting height (minimum ) may be given provided it is 
certified by the medical board that the candidate is likely to 
grow and come upto the required standard on completion of 
his training in NDA . 
( d ) Chest should be well developed . The minimum 

range of expansion after full inspiration should be 
5 cms. The measurement will be taken with a tape 
so adjusted that its lower edge should touch the 
niple in front and the upper part of the tape should 
touch the lower angle of the shoulder blades behind . 
X -Ray of the chest is compulsory and will be taken 

10 rule out any disease of the chest . 
( e ) There should be no disease of bones and joints of 

the body. X -ray of spine of candidates will not be 
carried out as a routine. It will, however , be done 
on the advice of surgical specialist wherever clini 
cally indicated . Minor congenial defects which are 
not likely to interfere in the performance of military 
duties may he acceptable on meri.. 


52 .0 


52 . 5 


170 
173 


175 


53 .0 
55 .0 
57 .0 
59 . 0 
61 .0 
63 . 0 
65 .0 


54 . 5 
56 .0 
58 .0 
60 .0 
62 .5 


178 
180 
183 


HEIGHT /WEIGHT STANDARDS FOR 

NAVY 


TABLE IT 


FOR AIR FORCE 
Spinal Conditions 

( f ) The following past medical history is disqualifying 

for Air Force duties; 
(i ) Disease or iniury of the spine or sacroiliac 

joint either with or without obiective sign , which 
has prevented the candidate from successfullv 

following a physically active life . 
( ii ) prolapse intervertebral disc and surgery for the 

condition 


- 


- 


- 


Weight in Kgs . 


Height in 
Centimetres 
(without shoes ) 


15 
Years 


16 
Years 


18 
Years 


( g ) Thorough Clinical - xamination of the spine includ 

ing its share, local tenderness if any, spinal move 
ments etc . is to be carried out. For candidates for 
aircrew duties only . X - rav of lumbosacral cervical 
spine (AP and Lateral views ), is to be carried 
ou " . 


152 
155 
157 
160 
162 
165 
168 
170 


(h ) Mild Kyphosis or lordosis where deformity is 

barely noticeable and there is no pain or restriction 

of monnient will not preclude acceptance . 
( i ) In case of noticeable Scoliosis or suspician of any 

other abnormality or spinal deformity , more than 
mild , approssinte X - rays of the spine are to be taken 

and the Framin e referred for specialist s advice . 
(i ) The following conditions detected on X - ray exami 

nation will be disqualifving fois entry to Ait Force . 


173 


175 
178 
180 
183 


. 


A + 10 % ( A + 6 Kg for Navy ) departure from the average 
weight given in the Table 1 above is to be considered with 
in normal litnits . However , in individuals with heavy bones 
and broad - huilt as well as individuals with thin built but 
otherwise healthy this may be relaxed to some extent on 
merit . 


( i) Granulomatious disease of spine . 
( ii ) Arthritis /spondylosis . 
( iii ) Scoliosis more than 15 degree as measured by 

Cobb s Methou . 
( iv ) More than mild Kyphosis /Lordosis. 
( V ) Spondylosthesis /Spondvlosis 
(vi) Herniated nucleus pulposus. 
( viii Compression fracture of Vertebra . 
(viii ) Scheurman s Disease. 


Note 1 : - - Height relaxation upto 2 .5 cm . ( 5 cm for navy ) 
may be allowed where the Medical Board certifies that the 
candidate is likely to grow and come up to the required 
standard on completion of his training , 
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for Air Force , the criteria are : 


(ix ) Cervical ribs with demonstrable neurological or 

Circulatory deficit . 
( x ) Presence of Schmorl s node at more than one 

level. 
( xi) At- lanto - occipital and atlanto -axial anomalies. 
( xii ) Spinabifida Other than SV 1 and LV 5 . 
( xiii) Any other abnormality , if so considered by 

specialist. 
Ik ) A candidate should have no past history of mental 

breakdown or fits . 
( 1 ) The hearing should be normal. A candidate should 

be able to hear a forced whisper with each ear at 
a distance of 610 cms in a quite room . There 
should be no evidence of preserit or past disease of 
the ear, nusu and throat Audiometric test will be 
done for AP Audiometric loss should not exceed 
+- 10 db in frequencies between 250 Hz and 4000 

Hz. 
( m ) There should be no signs of functional or organic 

disease of the heart and blood vessels. Blood pres 

sure should be normal. 
( n ) The muscles of abdomen should be well developed 

and there should be no enlargement of liver or 
Spleen . Any evidence of disease of internal organs 

of the abdomen will be a cuase for rejection . 
10 ) Un-operated hernias will make a candidate unfit. 

If operated this should have been done at least a 
year prior to the present examination and the healing 

is complete . 
( p ) There should be no hydrocele , varicocele or piles . 
( q ) Urine examination will be done and any abnormality 

if detected will be a cause for rejection . 


Distant vision . , 6 /6 6 /9 correctable to 6 /6 
Near Vision . . N -5 each eye 
Colour Vision . . CPI (MLT) 
Manifest 
Hypermetropia . must not exceed + 2 .00 D 5 Ph 
Myopia . . . Nil 
Astigmatism 
Occular Muscle Balance - 0 .75 D cyl 
Hetorophoria with the Macaux Rod must noi exceca . 
(i) at 6 meters , Exophoria 6 prism diopires 

Esophoria 6 prism dioptres 

Hyper /Hyperphoria 1 prism dioptre 
(ii) at 33 cms . . Exophoria 16 prism dioptre . 

Esophoria 6 prism dioptre . 

Hyper /Hyperphoria 1 prism diopire 
( iii ) Binocular Vision Must possess good binocular vision 

(fusion and Stereopsis with good 

amplitude and depth .) 
(1 ) The candidate should have sufficient number of 

natural and sound teeth . A minimum of 14 dental 
points will be acceptable . When 32 teeth are pre 
sent , the total dental points are 22 . A candidate 

should not be suffering from severe pyorrhoea . 
(u ) Routine ECG and EEG for Air Force Candidates 

must be within normal limits. 


APPENDIX III 
( BRIEF PARTICULARS OF THE SERVICES ETC .) 

1. Before a candidate joins the Academy, the parent or 
guardian will be required to sign : - - 
( a ) a certificate to the effect that he fully understands 

that he or his son or ward shall not be entitled to 
claim any compensation or other relief from the 
Government in respect of any injury which his son 
or ward inay sustain in the course of or as a result 
of the training or wher: bodily infirmity or death 
results in the course of or as a result of a surgical 
operation performed upon or anaesthesia adminis 
tered to him for the treatment of any injury received 
as aforesaid or otherwise . 


( 1 ) Any disease of skin which is likely to cause disability 

or disfigurement will also be cause for rejection . 
( s ) A Candidate should be able to read 6 / 6 in a distant 

vision chart with each eye , with or without glasses . 
( For Navy 6 / 6 , 6 / 9 without glasses and Air Force 
without glasses only ) . Myopia , should not be more 
than 2 . 5 D and hypermetropia not more than 3 .5 D 
including Astigmatism . Internal examination of the 
cye will be done by means of opthalmoscope to rule 
out any disease of the eye . A candidate must have 
good binocular vision . The colour vision standard 
will be CP III for Army. A candidate should be 
able to recognise red and green , colours. The can 
didates for the Navy should have CPI by MLT and 
normal night vision acuity . They will be required 
to give certificates that neither he nor any member 
of his family had suffered from congenial night 

blindness . 
Vision standard for Naval candidates 
Distant vision 6 /6 , 6 /9 correctable in 6 /6 
Near vision No special standards are ricce: sily . If 

found defective, the best possible correct 

ion be given to attain binocular vision . 
Colour vision CPI by MLT 
Myopia is not to exceed 0 .75 dioptres in cither eye and Hypei 
metropia not more than + 1 .5 dioptres in the better eye and 2 .5 
dioptres in the worse eye . 
Occular Muscle Balance 
Heterophoria with the 
Maddox Rod Test 
must not exceed 
(i) 16 metres . Exophoria 8 prism dioptres 

Esophoria 8 prism dioptres 

Hyperphoria 1 prism dioptres 
(ii) at 33 cm 

Exophoria 16 prism diopirc . 
Esophoria 6 prism dioptre 

Hyperphoria 1 prism dioptre 
7- 66 GI /90 


( b ) a bond to the effect that if, on account of his dis 

missal or discharge or withdrawal from National 
Defence Academy for knowingly furnishing false 
particulars Or suppressing material information in 
his application for admission to the said National 
Defence Academy or in the event of his being dis 
missed or dischaged or withdrawn on disciplinary 
srounds from the said National Defence Academy 
or for marrying while under training at the said 
National Defence Academy or for any reason not 
beyond the control of the cadet , he does not com 
plete the prescribed period of training, or he , the 
cadet, does not accept a Commission if offered as 
convenated above , then the Guarantors and the 
cadet shall jointly ond severally be liable to pay forth 
with to Government in cash sums as the Govern 
ment shall fix but not exceeding such expenses as 
shall have been incurred by the Government on 
account of the Cadei on his training and all the 
money received by the Cadet as pay and allowances 
from the Government together with interest on the 
said money calculated at the rate in force for Gov 
ernment loans . 


2 . The cost of training including accommodation , books, 
uniforms, boarding and medical treatment will be borne by the 
Government. Parents or guardians of cadets will however, 
be required to meet their pocket and other private expenses 
Normally , these expenses are not likely to excel Rs. 125 .011 
p . m . If in any case a cadet s parents or guardian is unable 
to meet wholly or partly even this expenditure financial 
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The scholarships will be awarded to the two best cadets from 

Swi Willout any reference to the income of their parents . 
TŁ : Ciort Why are granted this scholarship will not be 
entitled to any other financial assistance from the Government. 


assistance upto Rs. 125.00 p . m . for the 1st and 2nd years. 
Rs. 125. 00 p .m . for the 3rd year training at NDA and 
Rs. 125 .00 p . m . for further specialist tiaining in Army/Navy / 
Air Force Training Establishments may be granted by the 
Government. Financial Assistance in case of Naval Academy 
( 10 +- 2 ) candidates is 141). 00 p . m . No cadei whose parent 
or guardian has an income of Rs. 750 .00 p .m . or above would 
be eligible for the grant oi the financial assistance . The 
immorable property ind other assets and income from all 
sources are also taken into account for determining the cligi 
bility for financial assistance , 


15 ) Uttar Pradesh Government Scholarships. Two scholar 
ships each of the value of Rs. 30 . 00 per month and an outfit . 
stipend of Rs. 400 . 00 are awarded to two cadets who belong 
10 UTTAR PRADESH on merit- wum -nicans basis and are 
lenable for a period oi ihree years subject to satisfactory per 
forinance by the cadets at National Defence Academy Cadets 
who are granted thest Scholarships are not entitled to any 
other facial assistance from Government. 


The pareni/ guardian of a candidate desirous of having 
finarcial assistance from the Government should immediately 
; iter his son ward having been finally selected for training 
iti the National Defence Academy submit an application 
through the District Magistrate of his District who will for 
ward the application with his recommendation to the Com 
inindint Natioril Defence Academy, KHADAKWALSA , 
PUNE-411 023. 


( 0 ) Sciala curernment Scholarships - --One merit scholar 
ship of the value of Rs 480 / - per annum for the entire period 
of training u NDA , will be awarded by the State Govern 
munt of heral: to a Cadet who is a dorniciled resident of the 
State CF KERALA and who secures the first position in the 
all India CPSC Entrance Examination 10 NDA irrespective 
oi the fact whether he has passed out from RIMC or from 
any of the Sainik Schools in India . The financial position on 
á ( adei s father / guardian is not taken into consideration . 


3 . Candidates finally selected for training at the Academy 
will be required to deposit the following amount with the 
Commandant, National Defence Academy, on arrival there : 


(a ) Pocker allowance for five months an 
Rs. 125 .00 per month 

Rs. 625 . 00 
(b ) for items of clothing and equipment Rs. 850 . 00 
(c) Incidental Expenditure during 1 Semusic . Rs. 150 .00 


( 7 ) Bihari Lal Mandakini Prize - - - This is a cash prize ci 
Rs. 500 .00 available for the best BENGALI boy in cach 
Course of the Academy. Application forms available with 
the Commandant. National Defence Acadenıy . 


Total 


Rs. 1625 .00 


( 8 ) ORISS . I GOVERNMENT Scholarships - - These 
scholarships , one for the Army, one for the Navy and the 
other for the Air Force of the value of Rs. 80 .00 each per 
month will be awarded by the Government of Orissa to 
the cadets who are permanent residents of the State oi 
ORISSA . Two of these scholaiships will be uwarded on the 
basis of merit. Cun -means of the cadets whose parent s oi 
guardian s income does not exceed Rs. 5 ,000 per annum anc 
the other one will be given to the best cadet irrespective o 
his parent s or guardian s income. 


Out of the amount inentioned above the foilowing mount 
is refundable to the cadets in the event of financial aid being 
sanctioned to them : 


Rs. 625 . 00 


(a ) Pocket allowace for five months at 

Rs. 25 .00 permonth 
(b ) For items of clothing and equipment 

approximately 


( 9 ) WEST BENGAL GOVERNMENT Scholarships 
Following categories of scholarships are awarded by th 
West Bengal Government to those cadets who are permanen 
residents of WEST BENGAL 


Rs. 475 .00 


4 . The following scholarships are ienable at the National 
Defence Academy. 

( 1 ) Parshurum Bhuu Patiturdhan Scholarship . --- This 
scholarship is granted to boys who belong to MAHA 
RASHTRA AND KARNATAKA and whose parents income 
is between 350 .00 and 500 . 00 per month from all sources . 
The value of the scholarship is equal to the Government finan 
cial assistance it is admissible for the duration of a Cadet s 
stay in the National Defence Academy and other Pre 
commission training establishment subject to the Cadet s good 
conduct and satsfactory progress in the training and his 
parents income remaining below the prescribed limit. Cadets 
who are granted this scholarship , will not be entitled to any 
other financial assistance fiom the Government. 


( a ) Culegory l .. . These scholarships, one each for Army 

Navy and Air Force at the rate of Rs. 360 pe 
annum during 1st and 2nd years apd at the rate o 
Rs. 480 per annum during the 3rd year at the Aca 
demy and 4th year at the specialised training institu 
11on , with an initial outfit stipend of Rs. 400 ii 
addition for those cadets who are not eligible fo 
any other scholarships at the Academy. 


ib ) Category 2 .- - The scholarship of a lumpsum grar 

of Rs. 100 per annum in addition to Governmcr 
financial assistance. 


( 2 ) Colonel Kendal Frank Memorial Scholarship . - - This 
scholarship is of the value of Rs. 360. 00 per annum and 
awarded to a MARATHA Cadet who should be the son of an 
ex - serviceman . The scholarship is in ddi-ion to any ſinan 
cial assistance from the Goveriunent . 


( 10 ) Pilvi Oficer GURMEET SINGH BEDI MEMORIA 
Scholarships - One Scholarship of Rs. 420 .00 per annum 
granted to the cadet who stands highest in the overall orde 
of merit amongst Air Force Cadets at the end of the 4t 
term . It is for the duration of one year ( during 5th an 
bih luins ). This scholarship will be withdrawn if the recit 
icnt is relegated or withurawn during the period of its receip 
the Cadet who is already in receipt of any such merit schola 
ship or financial assistance is not entitled to this schola 
ship . 


( 3 ) Kaur Singh Mcmural Scholarship .-- - Two scholarship 
are awarded to tuo cadets who obtain the highest position 
mongst candidate from BIHAR . The value of each scho 
larship is Rs. 37 .00 per mensem tenable for a inaximum 
period of 4 years during the training at the National Defence 
Academy Khudakwasla and thereafter the Indian Military 
Academy, Dehra Duin and the Air Force Flving College , and 
Naval Academy, Cochin where the cadets may he sent for 
training on completion of their training at the National 
Defence Academy. The scholarships will, however, he con 
inued subject to making good progress at the above instilu 
lion . 


111 ) HIMACHAL PRADESH GOVERNMENT Schola , 
ship .- - Four scholarships will be awarded to cadets froi 
HIMACHAL PRADESH . The value of each scholarship 
fi . 30 .00 poi Inth during the first two years of training ar 
P : 800 ner month during the third year of training. The 
Scholustiins will be available to those cadets whose parent 
income is below : Rs. 500 . 00 per month . No cade ! in recei, 
of financial assistance from the Government will be eligib 
for this scholarship . 


( ) Assund Gu ine11 phulu help withol.uslup s will 
va avardeá lu the cadets from ASSAM The value of each 
scholarship is Rs. 30 .00 pei incnsem and is tenable for the 
duration of it Chlet s stay at the National Defence Academiy . 


1 . i 10 . t ( .ÜVERNMENT Schojuchic II 
i vietnesis iste gi Tamil nadu hos inctiluted 21 NI , Oi 
soojarship Thor COUTS of the value of Rs. 30 / - per mont 
bius n outfit allowance of Rs. 400 / - ( one anl Guring th 
nur period of cadet s training ) to be awardoci to i sad 
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belonging to the State of TAMIL NADU whose parents / 
guardians monthly income does not exceed Rs. 500 / -. The 
application by an eligible cadet can be made to the Com 
mandant, National Defence Academy on their arrival. 


10 . Air Force Cadets receive flying training for a period of 
14 years. However, at the end of 1 year of training they are 
given provisional commission in the rank of Pilot Officer . 
After successful completion of further training of six months 
they are absorbed as permanent commissioned officers on 
probation for a period of one year . 


TERMS AND CONDITIONS 

OF SERVICES 


11. ARMY OFFICERS 
(i) PAY. 


Rank 


Pay Scale 


4950 - EB- 150 


( 13 ) KARNATAKA GOVERNMENT Scholarships The 
Government of Karnataka has awarded 18 scholarships 
( eighteen Scholarships) 9 in respect of course commencing 
from January and 9 in respect of course from July every 
year for award to cadets from Karnataka State who join the 
National Defence Academy after completion of their educa 
tion at the Sainik School, Bijapur or at the Rashtriya Indian 
Military College , Dehra Dun . The value of the scholarship 
shall be Rs. 480 / - ( Rupees four hundred and eighty ) each 
per annum . 

For ( 4 ) more scholarships ( two per term ) at the rate of 
Rs. 48074 per annum for the cadets of Karnataka State who 
join NDA after completion of education other than at Sainik 
School, Bijapur / RIM College , Dehra Dun have been 
awarded . 

( 14 ) ALBERT EKKA Scholarship - The Government of 
Bihar has instituted at NDA 25 Merit Scholarship at Rs. 50 / 
per month for entire period of six terms at the NDA and 
Rs. 650 / - one time towards clothing and equipment. The 
cadet awarded the above merit scholarship would not be 
eligible for any other scholarship or financial assistance from 
the Government. The application by an eligible cadet can 
be made to the Commandant National Defence Academy on 
their arrival. 

Terms and conditions governing these scholarships are 
obtainable from the Commandant, National Defence Academy 
KHADAKWASLA , Pune (411023 ) . 

5. Immediately after the selected candidates join the 
Academy, a preliminary examination will be held in the 
following subjects : - - 


2nd Lieut to Brigadier R . 2300 -100 -3900- 150 

3100 
Maj Gen . . . Rs. 590C-200-6700 
Lieut Gen . . Rs. 7300 -100-7600 
VCOAS/Army Rs. 8000 ( Fixed ) 
Commander 
Chief of the 
Army Staff . . Rs . 9000 (Fixed ) 


In addition to pay, Rank pay will also be given as 
under : 
Capt 

. . . Rs. 200 
Maj . . . Rs. 600 
Lt. Col. . . . Rs. 800 
Col. . . . Rs. 1000 

Rs. 1200 


Brig 


( ii ) QUALIFICATION , PAY AŅD GRANT 


( a ) English ; 
(6 ) Mathematics ; 
( c ) Science ; 

( d ) Hindi. 
The standard of the examination in the subjects, at ( a ) , 
( b ) and (c ) will not be higher than that of the Higher Secon 
dary Examination of an Indian University or Board of Higher 
Secondary Education . The paper in the subject at ( d ) is in 
tended to test the standard attained by the candidate in Hindi, 
at the time of joining the Academy. 

Candidates are therefore advised not to neglect their 
Studies after the competitive examination . 


Training 

6 . The selected candidates for the three services, vis., Army, 
Navy and Air Force are given preliminary training both aca 
demic and physical for a period of 3 years at the National 
Dcfence Academy which is an Inter - Service Institution . The 
training during the first two and a half years is common to 
the cadets of three wings . The cadets on passing out will be 
awarded B . Sc . / B . A . degree from Jawaharlal Nehru Univer 
sity , Delhi. 


Officers of the rank of Lt Col and below possessing certain 
prescribed qualification are entitled to lunıp sum grant of 
Rs. 2000 / - 3000 / -, 56251-, or 7500 - based on the qualifica 
tion held by them . 

The Army Aviators ( Pilots ) serving in Army Aviation 
Corps are entitled to the Qualification Pay, based on the 
qualification held by them , as under : 

(i) Master Aviation Instructor Rs. 125/- p.m . 
(ii) Senior Aviation nstructor Class-1 Rs. 100 /- p .m . 
( iii) Senior Aviation Instruc or Class I! Rs. 70/- p .m . 
(iv) Aviators holaing Master Gieer 
Card 

Rs. 100/- p .m . 
(v) Aviators holding Green Curd Rs. 70 /- p.m . 


The Army Aviators (Pilots ) serving in the Army Aviation 
Corps are entitled to fiying pay as under : 


7 . On passing out from the National Defence Academy, 
Army Cadets go to the Indian Military Academy, Dehra 
Dun , Naval Cadets to the Cadets Trainingship and Air Force 
cadet to AFA HYDERABAD / BFTS ALLAHABAD . 

8 . At the I. M . A . Army Cadets are known as Gentlemen 
cadets and are given strenuous military training for a period 
of one year aimed at turning officer capable of leading in 
fantry Sub -units . On successful completion of training 
Gentlemen Cadets are granted Permanent Commission in the 
rank of 2nd / Lt. subject to being medically fit in " SHAPE ” . 

9 . The Naval cadets are selected for the Executive , Engi 
neering and Electrical Branches of the Navy , on passing out 
from the National Defence cademy and are given sea training 
on the Cadet Trainingship for a period of six months on 
successful completion of which they are promoted to the rank 
of Midshipmen . · After a further training of 6 months in the 
respective branches to which they are allocated they are pro . 
moted to the rank of acting Sub - Lieutenants . 


(a ) upto Col. 

- -Rs. 1200 p .m . 
(b ) Above Col. 

Rs. 900 p .m . 
( iii ) ALLOWANCES 

In addition to pay an officer at present receives the follow 
ing allowances : 


( a ) Compensatory (City ) and Dearness Allowances are 

admissible at the same, rates and under the same 
conditions as are applicable to the Civilian Gazetted 

Officers from time to time. 
(b ) A kit maintenance allowance of Rs. 100 , - p .m . 
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be given 


as 


( c ) Expatriation Allowance is admissible when serving 

outside India . This varies from 25 % to 40 % of 
the corresponding single rate of foreign allowance. 


In addition to Pay , Rank pay will also 
under : 
Lieutenant . : Rs. 200 / 
Lieutenant Commander Rs.600 / 
Commander . . Rs. 800 / 
Captain . . . Rs. 1000 / 
Commodore . . Rs. 1200/ 


( e ) 


Qualifications pay / grant is also admissible to : 


Officer of the rank of CDR and below possessing certain 
prescribed qualifications are entitled to lump sum g of 
Rs. 2000 / -, 3000 / - 56251-, or 75001- based op the 
qualification held by them . Flying Navigator instructor 
categories A & B are authorised to qualification pay of 
Rs . 100 / - ind Rs. 70 / - p .m . respectively . 


(ii) ALLOWANCES 


(d ) Separation allowance - -Married Officers posted to 

non - family stations are entitled to receive separation 
allowance of Rs. 140 / - p .m . 
Outfit allowance - Initial outfit allowance is Rs. 
3000 / - Revewal outfit allowance -Rs. 3000 after 

every seyen years of effective service . 
( f ) Free rations are provided to all officers . 
( g ) During last 6 months of training at the respective 

services institution prior to being Commissioned , 
the Trainees will get a fixed amount of Rs. 1500 / 

p .m . 
( iv ) POSTING 

Army officers are liable to serve any where in India and 
abroad . 
( v ) PROMOTION 
(a ) Substantive Promotion 

The following are the service limits for the grant of sub 
stantive promotion to higher ranks. 
(i) By Time Scale Minimum Service Limit 

. . . 2 years of Commissioned service 
Captain . . . 5 years of commissioned service 
Major . . . 11 years of commissioned service 
Lt Col. from Major if 21 years of commissioned service 
not promoted by 
selection 
(ii) By Selection 
Lt. Col . . ., 16 years of commis 

16 years of commissioned service 
Col . . . 20 years of commissioned service 
Brigadier . • 23 years of commissioned service 
Major Gen . 25 years of commissioned service 
Lt. Gen . . . 28 years of commissioned service 
Gen . . . No restriction 
( b ) Acting Promotion 


( a ) Compensatory (City ) Allowances and Dearnese 

Allowances are admissible at the same rate and 
under the same conditions as are applicable la libre 
civilian Gazetted Officers from time to time, SOF 
vey Pay Ranging from Rs. 200 .00 to Rs. 24800 
p .m . (for Survey Branch Officers ) . 


(b ) Kit Maintenance Allowance at the rate of Rs. 100 / 

p .m . 


( c ) Expatriation Allowance when serving ashore ex - India 

or afloat outside certain longitudinal and latitudinal 
limits. The rates, vary from Rs. 50 /- p .m . Re. 
250 / - p . m . depending on ranks. 


( d ) Separation Allowance at the Rate of Rs . 1406 punten 

to married officers serving afloat during the period 
their ship away from its base port. 


( e ) Outfit Allowance 

Rs. 3500 / 
(Initial) 
(Renewal aftor ) 
year service 

Rs. 3500 / 
(f) Technical Pay 

Rs. 75 /- to 350 / 

p .m . 
(g ) Flying Pay 

Rs. 1200 ,- p .m . 
(if selected for 

flying duties) 
(h ) Submarine Pay 

Rs. 1200,- P . m . 
(if selected for submarine Arm ) 


(i) Free rations are provided to all officers. 


( k ) Encashment of unavailed Annual Leave of 3 

dảys per year for a maximum of 180 days on 
annuation . 


Officers are eligible for acting promotion to higher ranks 
on completion of the following minimum service limits sub 
ject to availability of vacancies :--- 
Captain . . 3 years 
Major . . . 6 years 
Lt. Colonel . . 6 -1/2 years 
Col. . , . 8-1/2 years 
Brigadier . . . 12 years 
Maj. General . . 20 years 
Lt. General . . 25 years 
12 . NAVAL OFFICERS 
(i) PAY 
Rank 

Pay Scales 
Acting Sub Lieutenant 

Rs . 2300/--10 5100 / 
Commodore 
Rear Admiral . . Rs. 5900- 200 -6700 / 
Vice Admiral . Rs.7300 - 100 - 7600 / 
VCNS/ C - IN -C . Rs.8000 /- (Fixed ) 
Admiral . . . Rs. 9000 /- (Fixed ) 
( Ohief of NavalStaff ) 


( iii ) PROMOTIONS 


(a ) Substantive Promotions 

The following are the service limits for the grant of epos 
tantive promotion to higher ranks : 


By time Scale 

Sub. Lt. 
Lt. 


1 year 
3 years subject to gain forefeiture 
of sepiority ) 
8 years seniority as Lt. 
24 years commissioned service ( if 
not promoted by selection ). 


Lt. Cdr . 
Cdr . 
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By Selection 


Cmdr. Executive 
Branch 

2 - 8 years of seniority as Lt. Cdr. 
Cmdr. Engineering 
Branch . . . 2 - 10 years seniority as Lt. Cdr. 
Cmdr. Electrical 
Branch . . . 2 - 10 years Seniority as Lt. Cdr, 
Capt. . . . 4 years seniority as Cdr. 
Rear Admiral . . No restriction , 
Vice Admiral . No restriction 


pany them will receive separation allowance of Rs. 

140 / - p . m . 
e ) Outfit Allowance - Initial outfit allowance is Rs. 

3000 / - Renewal outfit allowance Rs. 3000 /- after 

every seven years of effective service. 
(f ) Flying Pay : 
(i) up to GP Capt 

Rs. 1200 / - p .m . 
(ii ) Air Commodore and above Rs. 900 /- p .m . 
( g ) Test Pilot Allowance - An additional amount equal 

to one third of the Flying Pay. 
( h ) Free rations are provided to all Officers. 
( i) During last six months of training at the respective 

service institutions prior to being Commissioned the 
trainees may be paid fixed amount of Rs. 1500 / 

p . m . 
( iii) PROMOTIONS 


(b ) Acting Promotion 

There is no service limit for grant of acting promotion in 
the Navy except to the rank of Lt. Cdr . for which an officer 
should have attained 6 years seniority as Lieutenant. 


13. AIR FORCE OFFICER 
(i) PAY 


Rank 


Pay Scales 


Pilot Officer to 

Rs. 23001 to 5100 
Air Commodore 
Air Vice Marshal 

Rs. 5900 - 200 -6700 / 
Air Marshal 

Rs. 7300 - 100 -7600 
Air Marshal 

Rs. 8000 /- ( Fixed ) 
(VCAS , AOC - in - C s 
(Command ) 
Air Chief Marshal . 

Rs. 9000 /- (Fixed ) 
( Chief of Air Staff ) 

In addition to Pay, Rank pay will also be given as 
under : 
Flight Lieutenant 

Rs. 200 / 
Squadron Leader 

Rs. 600 / 
Selective Wing Commander 

Rs. 800 / 
Group Captain 

Rs. 1000 / 
Air Commodore 

Rs. 1200 / 
Qualification Pay /Grant - Admissible to Flying Officers 
possessing certain prescribed qualification at the rate given 
below : -- - 
Qualification Pay Rs. 125 p .m . or Rs. 100 p .m . or 

Rs. 70 p .m . 
Qualification Grants Rs. 7500 / 

Rs, 5625 / 
Rs. 3000 / 

Rs. 2000 
(i ) ALLOWANCES 
( a ) Compensatory ( City ) allowance and Dearness Allow . 

ances are admissible at the same rates and under the 
same conditions as are applicable to the Civilian 

Gazetted Officers from time to time. 
(b ) Kit Maintenance Allowance at the rate of Rs. 100 / 

p . m . 
( c ) Expatriation Allowance Ranging from 25 % to 

40 % ( depending upon the rank held ) of the Foreign 
Allowance admissible to a single . Third Secretary / 
Second Secretary / First Secretary /Counsellor serving 
in the Country where IAF Officers are required to 

move as body of troop . 
( d ) Seperation Allowance - - Married Officers posted to 

Units / Formations Located at non - family stations / 
areas notified as such by Government for this pur 
pose , where families are not permitted to accom - 


( a ) Substantive Promotion 

The following are the service limits for the grant of subs 
tantive promotion to higher ranks — 
By Time Scale 
By Time Scale 
Flyin officer . - 1 year commissioned service 
Fit . Lt. . . . 5 years commissioned service 
San . Ldr. . . . 11 years commissioned service 
Wg. Cdr. . . On completion of 21 years of com 

missioned service if not promoted by 

selection . 
By Selection 
Wg. Car. . 16 years reckonable total conmi 

ssioned service , 
Gp. Capt. 

22 years reckonable total commi 

ssioned service . 
Air Cmdr 

24 years reckonable total commi 

ssioned service . 
Air Vice -Marshal . 26 years reckonable total commi 

ssioned service . 
Air Marshal . . 28 years reckonable total commi 

ssioned service . 
( b ) Acting Promotion 

The following are the minimum service limit required for 
acting promotion of officers . 
Flt. Lt. . . . 2 years . 
San . Ldr . . . . 5 years 
wge Cdr 

6 years (After service of 1 year in the 

rank of San . Ldr.) 
Gp Captain . . 8 years (After service of 1 year in 

the rank of Wg Cdr.) 
Air Cdr. . . . 11 - 1/2 years (After service of 3 years 

in the ranks of Wy. Cdr. and Gp 

Captain ). 
Air Vice Marshal . 15 years (After service of 5 years* 

in the ranks of Wg. CDr., Gp Capt : 

and Air Cmdr. ). 
Air Marshal . . 23 years. 
. inclusive of broken period . 
14 . RETIRING BENEFITS 

Pension , gratuity and casually pensionary award will be 
admissible in accordance with the rules in force from time 
to time. 
15 . LEAVE 

Leave will be admissible in accordance with the rules 
in force from time to time. 
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